
Projektleitung „Nationales Artenhilfsprogramm für den
Schutz der Wiesenweihe – Maßnahmenumsetzung BW“

Stellenanbieter: NABU Landesverband Baden-Württemberg e.V.

Für die Leitung eines fünfjährigen Projektes zum Schutz der Wiesenweihe suchen wir
(vorbehaltlich der Projektbewilligung) ab 01.10.26 eine im Wiesenweihenschutz und in der
Projektarbeit erfahrene Persönlichkeit (m/w/d) für 38 Std./Woche (95%-Stelle).

Das Wiesenweihen-Projekt, mit einer geplanten Laufzeit von fünf Jahren, ist Teil des
länderübergreifenden nationalen Artenhilfsprogramms, dessen Ziel es ist, einen Beitrag zur
Verbesserung der deutschen Brutpopulation zu leisten, den Anteil an wertvollen
Lebensraumelementen für die Wiesenweihe zu steigern und tragfähige Strukturen zum Schutz
der Wiesenweihe auf Ebene des Bundes und in den Projektregionen aufzubauen. Die
Stelleninhaberin/der Stelleninhaber ist für die Leitung des Vorhabens in Baden-Württemberg
verantwortlich.

Wir bieten:

einen interessanten, abwechslungsreichen und sinnvollen Job.
ein sehr angenehmes, kollegiales Arbeitsumfeld.
engagierte, nette, hilfsbereite Kolleginnen und Kollegen.
kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien.
eigenständiges und verantwortungsvolles Arbeiten.
die Möglichkeit, kreativ zu sein und aktiv mitzugestalten.
flexibles Arbeiten, nach Absprache von zu Hause aus oder in der
Landesgeschäftsstelle.
eine ausgewogene Work-Life-Balance: wenn Überstunden anfallen, gleichen Sie sie
mit Freizeit aus.
einen Zuschuss zum Job-Ticket.
die Gelegenheit, interne und externe Fortbildungsangebote zu besuchen.
ein Gehalt gemäß Gehaltsklasse 6/7 des NABU-Haustarifes in Baden-Württemberg
(siehe www.NABU-BW.de/wir-ueber-uns/transparenz-und-finanzen).

Ihre Aufgaben – Sie…

planen und betreuen die Umsetzung der Projektmaßnahmen in den Landkreisen
Neckar-Odenwald, Hohenlohe, Schwäbisch Hall und Ostalb fachlich und
organisatorisch in Zusammenarbeit mit lokalen Gebietsbetreuern,
arbeiten mit unterschiedlichen Partnern und Zielgruppen (Naturschutz- und
Landwirtschaftsverwaltung, Landschaftserhaltungsverbänden, Landwirtinnen und
Landwirte, Jägerschaft, Ehrenamtliche aus dem Naturschutz, Presse und Medien etc.)
zusammen,
koordinieren die Erfassung der Brutreviere, der Bestandsdaten und der Neststandorte
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mit Hilfe von Drohnen und koordinieren die Nestschutzmaßnahmen,
beauftragen und steuern externe Dienstleister,
gewinnen und betreuen ehrenamtliche Wiesenweihenschützer/-innen,
beraten die Bewirtschaftenden und unterstützen diese bei der Vertragsvorbereitung der
zuständigen Behörde sowie Maßnahmenbegleitung,
konzipieren, organisieren und begleiten Veranstaltungen und Vernetzungstreffen,
vertreten das Projekt in der Öffentlichkeit und stellen den Informationstransfer innerhalb
des Projektes sicher,
bewirtschaften die Fördermittel und unterstützen bei der administrativen Abwicklung
des Projektes in Zusammenarbeit mit dem Haushaltsreferat der Landesgeschäftsstelle,
arbeiten im NABU-Schwerpunktteam naturverträgliche Landwirtschaft mit und beraten
den Landesvorsitzenden sowie die Haupt- und Ehrenamtlichen zu Fragen des
Wiesenweihenschutzes.

Ihr Profil – Sie…

haben einen M.Sc. oder Dipl. Abschluss im Bereich (Agrar-)Biologie,
Geowissenschaften, Biodiversität und Naturschutz, Agrarwissenschaften oder einen
vergleichbaren Studiengang mit (agrar-)ökologischen und artenschutzfachlichen
Kenntnissen, insbesondere im Wiesenweihenschutz und der Agrarförderkulisse,
verfügen über Erfahrungen in der Leitung größerer Umsetzungsprojekte mit
verschiedenen Beteiligten,
haben Lust und Energie ein Projekt aufzubauen und etwas zu bewegen,
sind dialogfähig, treten sicher auf, sind redegewandt und können Menschen im und
außerhalb des NABU für die Projektziele begeistern,
haben idealerweise praktische Erfahrungen im Bereich Verwaltung, Politik, Verbands-
und Pressearbeit gesammelt,
sind belastbar und bereit, gelegentlich auch an Abenden und Wochenenden zu
arbeiten.

Sie haben Interesse, den NABU bei der Förderung der biologischen Vielfalt in der
Kulturlandschaft mit dem Fokus auf die Agrarlandschaft und den Wiesenweihenschutz
zu unterstützen und übernehmen gerne die Verantwortung für die Leitung eines
Drittmittelprojektes?

Wunderbar! Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis 16.08.2026 an
Bewerbung@NABU-BW.de.

Datenschutzinformation:

Der NABU (Naturschutzbund Deutschland), Landesverband Baden-Württemberg e.V.
verarbeitet Ihre Daten als verantwortliche Stelle, gem. Art. 88 DSGVO i.V.m. § 26 BDSG n.F.,
im Rahmen des Bewerbungsverfahrens. Weitere Informationen, unter anderem zur Dauer der
Speicherung und Ihren Rechten, zum Beispiel auf Auskunft und Berichtigung, erhalten Sie
unter https://baden-wuerttemberg.nabu.de/wir-ueber-uns/transparenz-und-finanzen/impressum-
und-datenschutz.html

Stellenangebot Nr.: 100154022 --- gespeichert am 22.07.2026 --- Seite 2 / 3

mailto:Bewerbung@NABU-BW.de
https://baden-wuerttemberg.nabu.de/wir-ueber-uns/transparenz-und-finanzen/impressum-und-datenschutz.html
https://baden-wuerttemberg.nabu.de/wir-ueber-uns/transparenz-und-finanzen/impressum-und-datenschutz.html


Bewerbungsschluss: 16.08.2026

Stellenanbieter: NABU Landesverband Baden-Württemberg e.V.
Tübinger Straße 15
70178 Stuttgart, Deutschland

WWW: https://baden-wuerttemberg.nabu.de

Ansprechpartner: Andrea-Molkenthin-Keßler
Telefon: 0711 9667242
E-Mail: Bewerbung@NABU-BW.de

Online-Bewerbung: Bewerbung@NABU-BW.de

Ursprünglich veröffentlicht: 21.07.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100154022
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