Becoming ChangeMaker

Stellenanbieter: Pro REGENWALD e.V.

Wir suchen dich, wenn dir die Uberschreitung zu vieler planetary boundaries oder/und jiingste
gesellschaftliche Entwicklungen Sorgen machen und du mit deinem ganzen Sein zur Losung
drohender Herausforderungen beitragen willst. Falls du primér einen abgesicherten 9 to 5 Job
mit guter Bezahlung suchst, dir me-time und work life balance wichtiger sind, passen wir
diesmal nicht zusammen.

Unser Szenario: COP30 letzten Monat hat nicht geliefert. Die EU schwacht selbst zaghafte
Schritte Richtung gerechteres/nachhaltigeres Wirtschaften schon wieder ab. Trump will mehr
Ol und Gas, Gronland und auf jeden Fall keine erkenntnisbasierte, demokratische
Zivilgesellschaft, wie wir sie kennen und schatzen. Es drohen nicht nur Artensterben,
Klimawandel, steigende Meeresspiegel, Wetterextreme, Uberschwemmungen und Durren,
Ernteausfélle, Hungersnote, Migration - nein, die Machtigen zerstdren aus Raffgier (und
GroBmannssucht?) die Fahigkeit der Gesellschaften, die anstehenden Herausforderungen zu
meistern.

Wir wollen dagegenhalten und suchen dich
als Umweltk&mpferin und/oder angehende/n Weltretterin

fir eine gemeinsame Reise in eine zugegebenermalien etwas unbestimmte Zukunft, die
einerseits (siehe oben) fremdbestimmt und andererseits von deinen
Visionen/Fertigkeiten/Potentialen abhangig ist.

Wir suchen

¢ politisch denkende und handelnde Menschen, die sich mit den Zielen von Pro
REGENWALD identifizieren und sowohl diese Ziele als auch die Organisation mit
Uberzeugung vertreten

e Menschen, die den nétigen Wandel nicht nur verstehen, sondern ihn beispielhaft
weitgehend leben

e mehr den Typ Aktivistin mit Sendungsbewusstsein als den Typ Analytikerln mit hohem
wissenschatftlichen Korrektheitsanspruch

e Menschen, denen tagliches Dazulernen ein Anliegen ist

Die Tatigkeiten kénnen u.a. umfassen

Beobachtung und Kommentierung politischer/gesellschaftlicher Entwicklungen
Entwicklung von Visionen und Umsetzungsstrategien

e padagogische, inhaltliche und politische Anpassung eigener Konzepte & Strategien
gesamtheitliche Vorbereitung von Freiwilligen und Ehrenamtlichen fur Aktivitaten oder
den Einsatz im In- und Ausland sowie fortlaufende Begleitung derselben
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¢ Mobilisierung / Anleitung / Koordinierung von ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und
Freiwilligen

¢ Organisation und Durchfiihrung von Seminaren

¢ Pflege eines Netzwerkes mit Projektpartnern und anderen NGOs

« Offentlichkeitsarbeit

¢ Mitgestaltung diverser Kampagnen/Aktivitdten von Pro REGENWALD allgemein

¢ Bilroorganisation und allgemeine Verwaltungsaufgaben.

Wir bieten:

¢ Mitarbeit in einem kleinen, Gberaus engagierten, diskussionsfreudigen und
wagemutigen Team

¢ einen anspruchsvollen, abwechslungsreichen und gelegentlich hektischen Job mit viel
Eigenverantwortung und Dazulernmoglichkeit

¢ ein fur Minchner Verhéltnisse bescheidenes Einkommen, daflr aber die Mdglichkeit,
viel zu lernen und das Richtige zu tun

e Zusammenarbeit mit Menschen zu DEN Herausforderungen der Gegenwart.

Schreib uns zu deiner Bewerbung doch auch, was deine zwei oder drei Ansatze waren, die
uns alle in eine klimafreundlichere und artenerhaltendere Zukunft bringen wirden.

Deine Bewerbung sendest Du
bitte bis 05.01.2026

mit der Angabe des frihestmdglichen Einstiegtermins — ausschlief3lich per E-Mail — an:

* bewerbung@wald.org
(z. Hd. Vorstand).

Bewerbungsschluss: 05.01.2026
Stellenanbieter: Pro REGENWALD e.V.
Frohschammerstr. 14

80807 Munchen, Deutschland

WWW: http://www.pro-regenwald.de

Ansprechpartner: Hermann Edelmann
E-Mail: bewerbung@wald.org

Urspringlich veroffentlicht: 23.12.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100149913
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