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Wissenschaftliche Mitarbeiter/in (w/m/d) Klimavorbehalt

beim Amt fiir Klimaschutz und Klimaanpassung

Sie sind auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung und wiinschen sich gleichzeitig
einen sicheren Arbeitsplatz mit einer familienbewussten Personalpolitik? Dann sind Sie bei uns richtig!
Zur Verstarkung unseres Teams bieten wir lhnen folgende Stelle:

Unser Angebot:
e Status Tarifbeschaftigte/r
e Eintritt 1. Februar 2026 bis 15. Januar 2027
e Dauer befristet als Elternzeitvertretung
o Arbeitszeit Vollzeit (39 Std./Wo.), Teilzeit moglich
e Bezahlung EG 13 TV6D
e (Brutto-)Gehalt 4.767,62 € bis 6.834,50 € (je nach Berufserfahrung)
e Monatsgehalter 12,5178 (inkl. Jahressonderzahlung)
e Bewerbungsfrist 7. Januar 2026, Kennziffer 2/306 (bitte angeben)

Das Amt fur Klimaschutz ist ein Querschnittsamt mit zahlreichen interdisziplinaren Bezligen zu anderen
Verwaltungseinheiten und Eigenbetrieben. Arbeitsgrundlage und Auftrag sind die ambitionierten
Beschlisse im Bereich des Klimaschutzes des Magistrats und der Stadtverordnetenversammlung, wonach
der Klimaschutz in der Wissenschaftsstadt Darmstadt héchste Prioritat hat und in jeder anstehenden
Entscheidung Bericksichtigung finden muss.

lhre Aufgaben:

e Priufung von relevanten Magistratsvorlagen hinsichtlich ihrer Auswirkungen auf Stadtklima und / oder
Treibhausgas—Bilanz auf wissenschaftlicher Basis und Beurteilung hinsichtlich der zuséatzlichen
Treibhausgasemissionen (THG) bzw. der negativen Auswirkungen auf das Stadtklima

e Beratung der die entsprechenden Beschlussvorlagen erstellenden Fachamter / Verwaltungsstellen und
Eigenbetriebe bereits wahrend des Planungsprozesses hinsichtlich der Bewertung der Auswirkungen auf
Stadtklima und / oder CO2-Bilanz der Inhalte der Magistratsvorlagen

e Entwicklung von Alternativen bzw. Kompensationsmaflinahmen, um negative Klimaauswirkungen zu
reduzieren bzw. positive Klimaauswirkungen zu maximieren
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o Entwicklung, Evaluation, Weiterentwicklung und Anpassung der Inhalte bzw. des Ablaufs des
Klimavorbehalts, um ein fortschreitend effizientes Bewertungssystem auf wissenschaftlicher Grundlage zu
Treibhausgas-Bilanzierung auszugestalten und in Riicksprache mit den planenden Fachamtern
weiterzuentwickeln

o Dokumentation der Ergebnisse, Randbedingungen und Optimierungsméglichkeiten der durchgefiihrten
Klimarelevanzprifungen

lhre Qualifikation:

e abgeschlossenes naturwissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich Umweltingenieurwesen bzw.
Umweltwissenschaften, Energiewissenschaften, Physik, Klimaschutz mit dem Abschluss ,Master/Diplom
(TU/TH)® oder eine vergleichbare Qualifikation mit umfangreichen Kenntnissen und Erfahrung im Bereich
Treibhausgas-Bilanzierung, Planungsprozesse, Infrastruktur und/oder Gebaudetechnik

e Erfahrungen in der interdisziplindren Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Akteurinnen und Akteuren

¢ fundierte PC-Kenntnisse

o Teamfahigkeit, Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein, Organisations- und Kommunikationsfahigkeit

e Bildschirmtauglichkeit

Wiinschenswert sind dariiber hinaus:

¢ erweiterte Kenntnisse in der kommunalen Energie- und Treibhausgasbilanzierung, z. B. gemaf BISKO

e Erfahrungen in der Berechnung von Energiebilanzen und von grauer Energie bei Bauvorhaben oder
InfrastrukturmaRnahmen

o Kenntnisse im Bereich Stadtklimafunktionsanalyse

o fundierte Kenntnisse im Bereich Stadtklima, Klimawandel und Klimaanpassungsstrategien

e Bereitschaft zur Weiterbildung

e analytische Fahigkeiten in der Beurteilung komplexer Fragestellungen sowie eine gute mindliche und
schriftliche Ausdrucksfahigkeit

o Verantwortungsbewusstsein und hervorragende kommunikative Fahigkeiten, um einen zentralen Prozess
zu etablieren und weiterzuentwickeln

lhre Vorteile:

e herausforderndes, verantwortungsvolles, interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
mit zukunftsweisender Thematik

e Arbeiten in der Wissenschaftsstadt Darmstadt

» ausgezeichnete OPNV-Anbindung mit dem kostenlosen Jobticket Premium,
- Standort des Arbeitsplatzes: Hilpertstrale 31, 64295 Darmstadt

Néheres lber uns als Arbeitgeberin und iiber die bei uns geltenden Tarifvertrdage erfahren
Sie unter https://www.darmstadt.de/rathaus/karriere

Nahere Auskiinfte zu den Aufgaben der Stelle erteilt Herr Dr. Voos, Leitung des Amtes fiir Klimaschutz und
Klimaanpassung, Tel.: 06151 13-4901.

Die Wissenschaftsstadt Darmstadt fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter/innen und begriifdt
deshalb Bewerbungen von Frauen und Mannern, unabhangig von deren kulturellen und sozialen Herkunft,
Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Schwerbehinderte und
gleichgestellte Bewerber/innen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berticksichtigt.
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tel:977010
https://www.darmstadt.de/rathaus/karriere

Werden Sie Teil unseres Amtes und tragen Sie zur Erreichung der ambitionierten Klimaschutz- und
Klimaanpassungsziele der Wissenschaftsstadt Darmstadt bei!
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