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Karriere

Philanthropy Officer (gn)

Stellenanbieter: Zoologische Gesellschaft Frankfurt von 1858 e.V.

Wir, die Zoologische Gesellschaft Frankfurt (ZGF) sind eine internationale
Naturschutzorganisation und haben es uns zur Aufgabe gemacht, Wildtiere und Okosysteme
in Schutzgebieten und herausragenden Wildnisgebieten zu erhalten. Daher sind wir in
artenreichen Gebieten in Mittel- und Osteuropa, in Ostafrika, Zentral- und Stidamerika sowie in
Sudostasien aktiv. Wo immer Nationalparks und Wildnisgebiete Unterstiitzung bendétigen,
arbeiten wir eng mit lokalen Gemeinschaften, Naturschutzbehérden, Nationalparkverwaltungen
und anderen NGOs zusammen. Diese Position ist auf zwei Jahre befristet, mit der Option auf
langfristige Ubernahme.

Sie wollen mit strategischem Blick und starken Beziehungen echten Impact skalieren?
Philanthropy Officer (gn)

In dieser Schliisselrolle bauen Sie die Grundlage fur nachhaltige Férderpartnerschaften im
internationalen Naturschutz. Sie identifizieren gezielt potenzielle Grol3spender in Deutschland,
der Schweiz und Liechtenstein und entwickeln individuelle Strategien, um diese wirkungsvoll
anzusprechen und langfristig zu binden.Dabei arbeiten Sie eng mit der Geschéftsleitung und
der Leitung Conservation Funding zusammen und gestalten aktiv den Ubergang von ersten
Kontakten zu tragfahigen, strategischen Partnerschaften — als Basis fir langfristig wirksame
Naturschutzprojekte weltweit.

Die Position ist zunéchst auf zwei Jahre befristet, jedoch klar auf eine langfristige Perspektive
ausgeleqt.

Die Zoologische Gesellschaft Frankfurt (ZGF) ist eine internationale Naturschutzorganisation
mit Sitz in Frankfurt am Main. Wir leisten einen entscheidenden Beitrag zur Sicherung der
globalen biologischen Vielfalt. Dazu fordern und betreiben wir Naturschutzprojekte in Afrika,
Sudamerika, Studostasien sowie Ost- und Mitteleuropa mit einem besonderen Fokus auf dem
Schutz groRer Wildnisgebiete. Unsere Projekte und Programme sind langfristig und nachhaltig
ausgelegt. Es ist unser Ziel grof3e und biodiversitatsreiche Gebiete zu schitzen und zu
erhalten.

Ihre Aufgaben

e Zentrale Forderpipeline aufbauen & steuern: Sie entwickeln und steuern eine
leistungsstarke Pipeline fur GroRspender und philanthropische Partner — von der
Identifikation bis zur langfristigen Entwicklung

e Beziehungen strategisch entwickeln: Sie qualifizieren, priorisieren und entwickeln
klar definierte Donor Journeys, von der Planung bis hin zur konsequenten
Nachverfolgung

Stellenangebot Nr.: 100153663 --- gespeichert am 30.06.2026 --- Seite 1/ 3



5

greenjobs

Karriere

Forderpotenziale identifizieren & bewerten: Sie recherchieren zudem systematisch
neue potenzielle Partner & deren Netzwerke und leiten konkrete Engagement-
Strategien ab

Erstkontakt herstellen & Forderer gewinnen: Sie stellen erste Kontakte her und
qualifizieren diese fur den weiteren Beziehungsaufbau, insbesondere in enger
Absprache mit den Fachbereichen

High-Level Kommunikation vorbereiten: Sie erstellen Uberzeugende Briefings,
zielgruppenorientierte Pitches, Férderangebote und Entscheidungsgrundlagen fir
Gespréache auf Top-Management-Niveau

Schnittstellen mit Wirkung steuern: Sie koordinieren die interne Zusammenarbeit mit
Fachbereichen, Fundraising und Geschaftsleitung zur Entwicklung von
Forderangeboten und bereiten Forderprozesse strategisch vor

Systeme, Prozesse & Transparenz sichern: Sie entwickeln CRM, Prozesse und
KPIs weiter und stellen eine datenbasierte, transparente Steuerung der Pipeline sicher.

lhr Profil

Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation mit Bezug zu Fundraising,
Wirtschaft, Kommunikation oder Sozialwissenschaften

Mindestens funf Jahre Berufserfahrung in Fundraising, Philanthropie-Management,
Business Development oder Relationship Management

Nachweisbare Erfolge im Aufbau und in der Steuerung von Pipelines sowie in der
Entwicklung strukturierter Stakeholder- und Engagement-Prozesse

Erfahrung im Projektmanagement sowie in der in der Koordination unterschiedlicher
interner und externer Stakeholder

Sicher im Umgang mit CRM-Systemen, Datenbanken und digitalen Tools zur Kontakt-
und Beziehungssteuerung

Starke analytische Kompetenz kombiniert mit exzellenter Research- und
Priorisierungsfahigkeit (inkl. moderner, ggf. Kl-gestutzter Methoden)

Ausgepragte Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten in Deutsch und Englisch
Idealerweise Erfahrung im Umgang mit HNWIs, Stiftungen oder philanthropischen
Netzwerken sowie Verstandnis fur Naturschutz-, Umwelt- oder internationale
Entwicklungsorganisationen und deren Finanzierungsmodelle

Wir Bieten

Echte Wirkung: Eine sinnstiftende Rolle, in der du sichtbar zum globalen Naturschutz
beitragst — mit groRem Gestaltungsspielraum und klarer Verantwortung

Attraktive Rahmenbedingungen: 39-Stunden-Woche, 30 Urlaubstage sowie
zusatzliche freie Tage am 24.12. und 31.12.

Finanzielle Benefits: Jobticket, betriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame
Leistungen

Flexibilitat & Vertrauen: Flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Méglichkeit zu mobilem
Arbeiten

Ownership & Tempo: Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege — gute Ideen
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entfalten bei uns schnell Wirkung

e Starkes Team: Ein engagiertes, interdisziplinares und multikulturelles Umfeld, das
Zusammenarbeit und Wertschatzung wirklich lebt

e Entwicklungsmaoglichkeiten: Viel Raum fur Eigeninitiative sowie fachliche und
personliche Weiterentwicklung

* Besonderes Arbeitsumfeld: Dein Arbeitsplatz liegt in unmittelbarer Nahe zu
faszinierenden Tierwelten — inklusive Mittagspause im Zoo

Ihre Bewerbung
Klingt das nach lhrer nachsten Herausforderung? Dann sind Sie bei uns genau richtig!
Bewerben Sie sich jetzt und gestalten Sie mit uns die Zukunft unserer Naturschutzarbeit. Fur
Fur die Bewerbung laden Sie bitte Ihr Motivationsschreiben, Ihren Lebenslauf sowie relevante
Zeugnisse bequem uber unser Online-Bewerbungsformular hoch tber den "Ich bin
interessiert" Button. Die Zusendung Ihres LinkedIn Profils ist ebenfalls mdglich.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 26. Juli 2026!

¢ Anstellungsart: Befristetes Arbeitsverhaltnis

e Arbeitszeit: Vollzeit, 39 h/Woche

e Berufserfahrung: > 5 Jahre
Einsatzort: Frankfurt am Main / hybrid, Deutschland
Stellenanbieter: Zoologische Gesellschaft Frankfurt von 1858 e.V.
Bernhard-Grzimek-Allee 1

60316 Frankfurt am Main, Deutschland

Ansprechpartner: Human Resources, Linda Schultze

Online-Bewerbung:
https://t.gohiring.com/h/26843a7ac6acfa228cf8fb292b971827c7abd8cbad85246c47e081203f5
d1f32

Urspriunglich verdffentlicht: 30.06.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/al100153663
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