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Projektleiter:in
(m/w/d)

Ruckbau und
Schadstoffsanierung

Standort: Berlin, Leverkusen

oder Moers

juw_ﬂ ab sofort Q Teilzeit (ab 32 h/Woche) - u unbefristet

od. Vollzeit

Projektleiter:in (m/w/d) Rickbau und
Schadstoffsanierung

Als europaisches Umweltberatungsunternehmen konzentrieren wir uns in unserer
taglichen Arbeit auf die Gestaltung einer nachhaltigen Lebensumwelt fir uns und fur
kiinftige Generationen. Seit Giber 90 Jahren unterstiitzen und beraten mittlerweile tiber
1.200 TAUW-Expert:innen verschiedener Fachbereiche weltweit Industrie- und
Immobilienunternehmen sowie Investoren und 6ffentliche Auftraggeber bei

umweltrelevanten Fragestellungen.


https://www.tauw.de/

Gemeinsam mit dem Team Site Development arbeitest du an spannenden Projekten und
hast die Moglichkeit, dich aktiv bei uns einzubringen und wirklich etwas zu bewirken - getreu
dem Motto LIVE YOUR AMBITION.

Wie du dich einbringst

In deiner Funktion als Projektleiter:in (m/w/d) bist du die erste Ansprechperson fur unsere
Kunden bei Fragen rund um die Themen Rlckbau und Schadstoffsanierung. Vom ersten

Kontakt bis zum Abschluss der Projekte verantwortest du das erfolgreiche Projektmanagement.

Deine Aufgaben umfassen:

Erfassung von Gebaudeschadstoffen im Gebaudebestand und Entnahme von
Bausubstanzproben fur weitergehende Schadstoffuntersuchungen

Erstellung von Schadstoffkatastern einschl. Bewertung der Gesundheitsgefahren, des
Arbeitsschutzes, der Entsorgungs-/Verwertungsmaoglichkeiten sowie der finanziellen Risiken
bei der Schadstoffsanierung

Sicherheits- und Gesundheitsschutzplanung fur eigene Schadstoffuntersuchungen sowie zur
Schadstoffsanierung

Erstellung von Entsorgungskonzepten

Erstellung von Sanierungs-/Ruckbaukonzepten

Ausschreibung, Steuerung und Begleitung von Untersuchungs-, Sanierungs- und
Ruckbaumalinahmen einschl. Bautberwachung

Uberwachung der Abfallentsorgung sowie Unterstiitzung beim elektronischen
Nachweisverfahren Uber ZEDAL

Unterstitzung im Rahmen von Environmental-Due-Diligence-Erhebungen

Marktbearbeitung zur Neukundengewinnung

Was dich zur idealen Verstarkung unseres Teams macht

Um diese Funktion gut ausiben zu kdnnen, bringst du einen Studienabschluss in einem
ingenieur- oder naturwissenschaftlichen Studium im Bereich Bau-/Umweltingenieurwesen,
Geowissenschaften o0.a. mit. Zudem verfugst du Uber einschlagige Berufserfahrung im Bereich

der Ruckbau- und Sanierungskonzeption.

Des Weiteren Uberzeugst du durch:

Ausgepragte Fachkenntnisse im Bereich der Gebaudeschadstoffe, Raumlufthygiene,
Umwelt-/Abfallrecht, Arbeitsschutzgesetz sowie der HOAI/AHO



Teamfahigkeit, Eigeninitiative, wirtschaftliches Denken, sicheres Auftreten

sowie akquisitorisches Geschick

Eine selbststandige und qualitatsbewusste Arbeitsweise

Einen sicheren Umgang mit MS-Office-Programmen sowie Offenheit ggti. dem Thema

Digitalisierung

Sehr gute deutsche und gute englische Sprachkenntnisse

Deine Benefits

Du entscheidest, wann und wo du arbeitest.
Bei TAUW gibt es nicht nur flexible
Arbeitszeiten, sondern auch flexible
Arbeitsorte - dank Firmenlaptop, Handy und
Clean Desk Policy in den Buros kein Problem.
Wenn du regelmal3ig im Home

Office arbeitest, sorgen wir gerne mit
Mobiliar & Hardware dafur, dass du von zu
Hause aus sicher und

verantwortungsbewusst arbeiten kannst.

Wir beteiligen dich am wirtschaftlichen Erfolg
von TAUW. Dazu zahlt ein leistungsgerechtes
Gehalt, eine jahrliche Gewinnbeteiligung,
Bonuszahlungen und viele weitere finanzielle
Benefits, wie z.B. ein KiTa-Zuschuss. Als
Mitarbeiter:in mit Festanstellung bekommst
du daruber hinaus funf TAUW
Anteilszertifikate geschenkt und hast jedes
Jahr die Maglichkeit, weitere Anteile zu

erwerben.

Unsere qualitativ hochwertigen
Dienstleistungen kdnnen wir nur dann
anbieten, wenn das Wissen und die
Fahigkeiten unserer Mitarbeitenden stetig
weiterentwickelt werden. Hierzu bieten wir
zahlreiche Fort- und
Weiterbildungsmdglichkeiten - sowohl tber
externe Anbieter als auch Uber interne
Schulungen und unsere eigene TAUW

University.

Die Gesundheit unserer Mitarbeitenden liegt
uns am Herzen. Daher bieten wir
regelmalige Vorsorgeuntersuchungen und
stellen sowohl Getranke als auch Obst.
Aul3erdem bieten wir in Zusammenarbeit mit
unserem Kooperationspartner Jobrad ein

entsprechendes Dienstfahrradleasing an.



Es gibt Anderungen in deinem privaten
Umfeld oder du mdchtest mal eine Zeit lang
abschalten? Bei TAUW kein Problem! Wir
bieten dir flexible Teilzeitmodelle sowie die

Moglichkeit eines Sabbaticals.

Bei TAUW sorgst du auch fur's Alter vor. In

Kooperation mit der Allianz bieten wir dir ein

attraktives Vorsorge-Modell, das wir naturlich

entsprechend bezuschussen.

Ist der Job etwas fur dich?

Dann sende uns direkt deine Bewerbungsunterlagen
Uber den Button ‘Direkt bewerben'. Du kannst dich

auch dann bewerben, wenn dein Fachwissen nicht

perfekt mit dem angeforderten Profil

Wir bieten dir 30 Urlaubstage sowie die
Méglichkeit, zusatzliche Urlaubstage zu
erwerben. AulBerdem gibt es fur besondere
Anlasse wie z.B. deine Hochzeit oder die
Geburt deines Kindes naturlich auch

Sonderurlaubstage.

Ob Team Events, Weihnachtsfeiern oder
unser jahrliches TAUW-Fest. Wir arbeiten
nicht nur gemeinsam an unserem Erfolg,

sondern feiern diesen auch zusammen.

Ubereinstimmt. Wir freuen uns auf deine Bewerbung

unter Angabe deiner Gehaltsvorstellung und deines

fruhestmdglichen Eintrittstermins.
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Erfahre mehr Uber diese Stelle

Wenn du konkrete Fragen zu diesem Stellenangebot hast, nimm gerne direkt Kontakt zu uns

auf:

Patrick Jacobs Yannick van Brackel

Leiter Business Unit Site Development Recruiting
Tel: Tel: +49 28 41 1490 14
Email: patrick.jacobs@tauw.com Email: karriere@tauw.com

(mailto:patrick.jacobs@tauw.com) (mailto:karriere@tauw.com)
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