Abteilungsleitung Naturschutz, Landschafts- und
Grunordnung, stellv. Fachbereichsleitung (m/w/d)

Stellenanbieter: Stadt Krefeld

Inmitten der Metropolregion Rheinland ist Krefeld eine Grof3stadt mit Charakter, viel Grin
und hoher Lebensqualitat — kulturell lebendig, wirtschaftlich dynamisch, mit einer engagierten
Stadtgesellschaft. Unsere lange Tradition der Kreativitat und Weltoffenheit wird auch in der
Gegenwart spurbar.

Machen Sie Krefeld mit uns I(i)ebenswert! Die Stadtverwaltung Krefeld ist vor Ort eine der
grof3ten Arbeitgeberinnen. Im Zusammenwirken mit der Burgerschaft organisieren und
gestalten rund 4000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter den Alltag und das tagliche Miteinander
in unserer Stadt.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fir den Fachbereich Umwelt
und Verbraucherschutz eine

Abteilungsleitung Naturschutz, Landschafts- und
Grunordnung, stellvertr. Fachbereichsleitung (m/w/d)

Kennziffer E - 72/25/39 | Beginn zum nachstméglichen Zeitpunkt |
unbefristet | Vollzeit/Teilzeit moglich, sofern die Aufgabenerledigung in
vollem Umfang sichergestelltist | EG 15 TVOD, A 15 LBesG

| Bewerbungsfrist: 04. Mai 2025

Die Stadtverwaltung Krefeld sucht Sie als Abteilungsleitung (m/w/d) fur die Abteilung
Naturschutz, Landschafts- und Grinordnung im Fachbereich Umwelt und Verbraucherschutz
mit dem Fokus auf Ubergeordnete Aufgaben des Naturschutzes und der Landschafts- und
Grunordnung sowie der Vertretung in verschiedenen Gremien.

Mit der Stelle ist gleichzeitig die stellvertretende Leitung des Fachbereichs Umwelt und
Verbraucherschutz verbunden.

Im Fachbereich sind insgesamt ca. 100 Mitarbeitende tétig. Die Abteilung Naturschutz,
Landschafts- und Grinordnung umfasst drei Sachgebiete mit ca. 30 Mitarbeitenden.

Bei Besetzung der Stelle mit einem Beamten/einer Beamtin ist eine Ausweisung nach der o.g.
Laufbahngruppe maoglich, wenn die haushaltsrechtlichen und stellenplanméafigen
Voraussetzungen dazu geschaffen sind.

Wenn Sie uber einen im Profil genannten Abschluss verfligen, freuen wir uns auf lhre Online-
Bewerbung!
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Bitte bewerben Sie sich hier!

lhr Profil

¢ Ein abgeschlossenes Studium (Diplom (TH/Uni) oder Master) eines ingenieur-, agrar-
oder naturwissenschaftlichen Studiengangs insbesondere aus den Bereichen Umwelt,
Landschaftsarchitektur, Landespflege, Freiraumplanung

¢ Laufbahnbefahigung der Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt im
Verwaltungsdienst des Landes Nordrhein-Westfalen in der Fachrichtung Landespflege

¢ Nachgewiesene mehrjahrige Berufserfahrung in exponierter Leitungsfunktion

Darliber hinaus wiinschenswert

e Erfahrungen in Netzwerkarbeit insbesondere mit den Akteuren/Akteurinnen,
Institutionen und Verbanden der Fachthemenfelder

¢ Ausgepragte Kommunikations- und Kooperationskompetenzen

¢ Ethische und Gender-/Diversitykompetenz

¢ Vertiefte Kenntnisse zu lGibergeordneten Fachdisziplinen (Personal, Haushalt, IT,
Digitalisierung), sowie ausgeprégte Leitungs- bzw. Steuerungsfahigkeiten in der
Komplexitat einer Gesamtverwaltung

e Umfangreiche Fach- und Rechtskenntnisse in allen Aufgabenfeldern der Abteilung,
insbesondere im Naturschutzrecht, Baurecht, Vergaberecht, Haushaltsrecht, der HOAI
sowie dem Jagd- und Fischereirecht

¢ Fahrerlaubnis der Klasse B *

¢ Mehrjahrige Verwaltungserfahrung

Ihre Aufgaben

e Fachliche und personelle Leitung der Abteilung Naturschutz, Landschafts- und
Grunordnung

e Strategische und konzeptionelle Weiterentwicklung/ Ausrichtung der Bereiche:
- Planung und Bau / Gestaltung von Flachen
- Gartendenkmalpflege
- Freiraum- und Landschaftsplanung
- Natur-, Landschafts-und Artenschutz (Untere Naturschutzbehérde)
- Untere Jagd- und Fischereibehotrde

e Erledigung tUbergeordneter Aufgaben des Naturschutzes und der Landschafts- und
Grunordnung

e Wahrnehmung hoheitlicher Aufgaben der Unteren Naturschutzbehérde sowie Jagd-
und Fischereibehdrde

e Vertretung der Verwaltung in politischen Gremien und bei anderen Institutionen sowie
Vorbereitung der Vorlagen fur den Verwaltungsvorstand, die Fachausschiisse (z.B.
Ausschuss fur Umwelt, Klima, Nachhaltigkeit und Landwirtschaft), den Haupt- und
Beschwerdeausschuss und den Rat

¢ Vollumfangliche Vertretung der Leitung des Fachbereichs Umwelt und
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Verbraucherschutz

Wir bieten lhnen

¢ Gesundheitsmanagement/Sport

e 30 Tage Urlaub

e Moderne Arbeitsplatzausstattung

e Homeoffice (Stellenabhangig) / flexible Arbeitszeiten
¢ BetrieblicheAltersvorsorge

e Personalentwicklung/Coaching/Mentoring

¢ Onboarding

e Sicherer Arbeitsplatz

¢ Feedback/ldeenmanagement

e Mitarbeitendenevents

e Moderne Mobilitatsangebote wie Jobrad, AG-Darlehen & Dienstfahrkarten
e |eistungsorientierte Bezahlung (LOB)

* In der ausgeschriebenen Funktion sind Fahrten zu verschiedenen Standorten notwendig und
die Arbeitgeberin bietet verschiedene Méglichkeiten an, diese Fahrten durchzufiihren (Fahrrad,
OPNV und ggf. Dienst-KFZ). Dartiber hinaus gibt es die Mdglichkeit, dass ein vorhandener
privater PKW fir dienstliche Zwecke anerkannt wird.

Fur fachliche Fragen hinsichtlich der ausgeschriebenen Stellen steht Ihnen im Fachbereich
Umwelt und Verbraucherschutz Frau Gardner (Tel. 02151/86-2400) zur Verfigung. lhre
Ansprechpartnerin fir Fragen zum Auswahlverfahren ist Frau Ellinghoven (Tel.
02151/86-1322).

Die Stadt Krefeld fordert aktiv die Gleichstellung der Geschlechter und setzt sich fur
Chancengleichheit und Diversitat ein. Wir erwarten von allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
dass sie an der Erreichung dieser Ziele aktiv mitwirken und begrii3en die Bewerbungen von
Menschen unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identitat.

Die Stadtverwaltung Krefeld hat sich verpflichtet, einen ausgewogenen Anteil von Frauen und
Méannern gegenwartig und in Zukunft sicherzustellen. Frauen sind deshalb ausdricklich
angesprochen, sich zu bewerben. Die Auswahlentscheidungen erfolgen unter
Berucksichtigung der Regelungen im Sozialgesetzbuch IX, im Landesgleichstellungsgesetz
NRW sowie unseres aktuellen Gleichstellungsplans.

Bewerbungsschluss: 04.05.2025
Einsatzort: 47799 Krefeld, Deutschland
Stellenanbieter: Stadt Krefeld

Fachbereich Verwaltungssteuerung und -service
St. Toniser Stral3e 60
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H greenjobs.de

47803 Krefeld, Deutschland

WWW: https://www.krefeld.de/de/verwaltungssteuerung/stellenangebote-der-stadtverwaltung/

Ansprechpartner: Werner Kondermann
Telefon: 02151/861319
E-Mail: werner.kondermann@krefeld.de

Online-Bewerbung:
https://karriere.krefeld.de/jobposting/9de64ceeadd09328d250b388972be55¢c7dd29f8f0

Sonstiges: E-72/25/39
Urspringlich verdffentlicht: 06.12.2024

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100140778
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