SENIOR CONTROLLER (W/M/D)

Q@ Berlin & Berufserfahrung

Q Dresden & Berufserfahrung (Senior Level)
Q@ Erfurt ® Finanzen, Controlling

Q Kassel ¥ Kaufmannische Berufe (Sonstige)
Q@ Osnabriick

Q@ Potsdam

Q Regensburg

UBER UNS:

Eine 100 % grine und zuverlassige Energieversorgung - dieses Ziel haben wir seit Uber 25
Jahren fest im Blick. VSB ist entschlossen, nachhaltige Energielosungen zu entwickeln, die
es uns ermoglichen, auch kiinftigen Generationen eine lebenswerte Welt zu hinterlassen.
Mehr als 500 Mitarbeitende an 21 Standorten in ganz Europa arbeiten dafur tber viele
spannende Bereiche hinweg Hand in Hand. Nur dank ihnen kommen wir unseren
ehrgeizigen Zielen jeden Tag ein Stick naher. Und gemeinsam mit der kontinuierlich
steigenden Bedeutung der Erneuerbaren Energien fir eine nachhaltige
Energieversorgung, wachsen auch wir als Unternehmen stetig weiter.

Werde auch Du Teil unseres Teams und lass uns gemeinsam die Erneuerbaren Energien

voranbringen!

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt an einem unserer deutschen Standorte:



SENIOR CONTROLLER (W/M/D)

WELCHE AUFGABEN ERWARTEN DICH:

Betreuung ausgewahlter auslandischer sowie inlandischer Gesellschaften in operativen

und strategischen Controllingthemen
Erstellung von Forecasts, Budget und Plan-Ist-Analysen
Erarbeitung und Aufbereitung von Reportings im Bereich des Projektcontrollings

Fachliche Konzeption und Umsetzungsbegleitung bei der Erweiterung des

konzernweiten Berichtswesens inklusive systemseitiger Unterstiitzung
Umsetzung der Anforderungen interner und externer Stakeholder an das Reporting

Verwaltung der Kostenrechnung sowie aktive Weiterentwicklung unseres bestehenden
Kostencontrollings

WELCHE VORAUSSETZUNGEN BRINGST DU MIT:

Akademischer Abschluss im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen,

Wirtschaftswissenschaften oder einem fachverwandten Studiengang
Einschlagige Berufserfahrung im Controlling

Sicherer Umgang mit den géngigen MS Office Anwendungen (insbesondere Excel) und

generelle Affinitat fir digitale Tools und Systeme

Erfahrung in der Arbeit mit einer Reporting-Software (z. B. Lucanet)

Kenntnisse in SAP S4/HANA und/oder Power Bl sind vorteilhaft

Selbststandigkeit sowie konzeptionelles, analytisches und losungsorientiertes Denken
Gute Kommunikations- und Organisationsfahigkeit

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

WIR BIETEN DIR:

Unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit 30 Tagen Jahresurlaub

Flexible Arbeitszeiten und Moglichkeit zum mobilen Arbeiten inkl. Zuschuss zur

Ausstattung



e Attraktive Bonusmodelle im Innen- wie Au3endienst
® Monatlicher Zuschuss zu den Kinderbetreuungskosten von bis zu 100 Euro pro Kind
* Forderung nachhaltiger Mobilitat mit dem JobRad

® Wahlmoglichkeit zwischen TicketPlusCard, D-Ticket und EGYM Wellpass in unserem
Cafeteria-System

e Spannende Entwicklungschancen durch internationales Wachstum
¢ Individuell zugeschnittene Weiterbildungsmaoglichkeiten

® Ausgezeichnete Arbeitsatmosphare und kollegiales Miteinander

BEI FRAGEN:

Stephanie Knospe | Recruiter Talent Acquisition & Employer Branding | VSB Holding
GmbH
Tel. +49 351 21183 400 | growtogether@vsbgroup.energy


mailto:growtogether@vsbgroup.energy

