
PRAKTIKANT TECHNISCHE
BETRIEBSFÜHRUNG (W/M/D)

ÜBER UNS:

Eine 100 % grüne und zuverlässige Energieversorgung – dieses Ziel haben wir seit über 25
Jahren fest im Blick. VSB ist entschlossen, nachhaltige Energielösungen zu entwickeln, die
es uns ermöglichen, auch künftigen Generationen eine lebenswerte Welt zu hinterlassen.
Mehr als 500 Mitarbeitende an 21 Standorten in ganz Europa arbeiten dafür über viele
spannende Bereiche hinweg Hand in Hand. Nur dank ihnen kommen wir unseren
ehrgeizigen Zielen jeden Tag ein Stück näher. Und gemeinsam mit der kontinuierlich
steigenden Bedeutung der Erneuerbaren Energien für eine nachhaltige
Energieversorgung, wachsen auch wir als Unternehmen stetig weiter. 
Werden auch Du Teil unseres Teams und lass uns gemeinsam die Erneuerbaren Energien
voranbringen!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Dresden für ein Jahr:

PRAKTIKANT TECHNISCHE BETRIEBSFÜHRUNG (W/M/D)

WELCHE AUFGABEN ERWARTEN DICH:

 Dresden

 Praktikum

 Technische Berufe (Sonstige)



WELCHE VORAUSSETZUNGEN BRINGST DU MIT:

WIR BIETEN DIR:

Unterstützung bei der Planung, Überwachung und Dokumentation von Inspektions- und
Instandhaltungsmaßnahmen

Mitwirkung bei der Verbesserung von Prozessen und Arbeitsabläufen im technischen
Betriebsmanagement

Mitarbeit bei der Kontrolle und Planung von wiederkehrenden Prüfungen und
Betriebsauflagen

Einholung und Vergleich von Angeboten zur Vergabe von Instandhaltungsleistungen

Dokumentation und Verwaltung von Arbeiten und Vorgängen im Windpark in einer
elektronischen Lebenslaufakte

Technisches Studium (z. B. im Bereich Erneuerbare Energien, Elektrotechnik,
Maschinenbau, Umwelttechnik) oder vergleichbare Qualifikation

Verfügbarkeit für eine langfristige studentische Tätigkeit (~ 1 Jahr)

Interesse an erneuerbaren Energien und technischen Anlagen

Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

Gute MS-Office-Kenntnisse

Kommunikationsstärke und Teamgeist

Bereitschaft zu gelegentlichen Vor-Ort-Einsätzen

Fließende Deutsch- und idealerweise gute Englischkenntnisse

Kollegiale und freundliche Arbeitsatmosphäre

Flexible Arbeitszeitgestaltung

Individuell zugeschnittene Weiterbildungsmöglichkeiten

Abwechslungsreiche und interessante Aufgaben

Flache Hierarchie und schnelle Entscheidungswege

Spannende Einblicke in die Erneuerbaren Energien

Regelmäßige Firmen- und Teamevents



BEI FRAGEN:

Stephanie Knospe | Senior Professional Global Talent Acquisition | VSB Service GmbH 
Tel. +49 351 21183 400 | growtogether@vsbgroup.energy 

mailto:growtogether@vsbgroup.energy

