
AUSSENDIENSTMITARBEITER VERTRIEB
(W/M/D)

�BER UNS�

E�ne 100 % gr�ne und zuverl�ss�ge Energ�eversorgung – d�eses Z�el haben w�r se�t �ber 25
Jahren fest �m Bl�ck� VSB �st entschlossen, nachhalt�ge Energ�el�sungen zu entw�ckeln, d�e
es uns erm�gl�chen, auch k�nft�gen Generat�onen e�ne lebenswerte Welt zu h�nterlassen�
Mehr als 500 M�tarbe�tende an 21 Standorten �n ganz Europa arbe�ten daf�r �ber v�ele
spannende Bere�che h�nweg Hand �n Hand� Nur dank �hnen kommen w�r unseren
ehrge�z�gen Z�elen �eden Tag e�n St�ck n�her� Und geme�nsam m�t der kont�nu�erl�ch
ste�genden Bedeutung der Erneuerbaren Energ�en f�r e�ne nachhalt�ge
Energ�eversorgung, wachsen auch w�r als Unternehmen stet�g we�ter� 
Werde auch Du Te�l unseres Teams und lass uns geme�nsam d�e Erneuerbaren Energ�en
voranbr�ngen�

W�r suchen zum n�chstm�gl�chen Ze�tpunkt f�r d�e Reg�on Sachsen�

AUSSENDIENSTMITARBEITER VERTRIEB (W/M/D)

WELCHE AUFGABEN ERWARTEN DICH�

 Dresden

 Berufserfahrung

 Vertr�eb, Key Account�ng



Als Pro�ektentw�ckler �m Außend�enst �bern�mmst du f�r d�e Reg�on Sachsen folgende
T�t�gke�ten� 

 

WELCHE VORAUSSETZUNGEN BRINGST DU MIT�

WIR BIETEN DIR�

Recherche und Beschaffung von Flur- und Katasterkarten, topograph�schen Karten
sow�e E�gent�merdaten

Pflege bzw� Dokumentat�on der relevanten Daten

Kontaktaufbau und -pflege m�t Grundst�ckse�gent�mern und Kommunen als erster
Ansprechpartner vor Ort 

Te�lnahme an Pro�ektpr�sentat�onen �m Rahmen von E�gent�merversammlungen

Verhandlung und Abschluss der ben�t�gten pr�vatrechtl�chen Grundst�cksvertr�ge
sow�e Abschluss st�dtebaul�cher und sonst�ger Vertr�ge

Netzwerkarbe�t �n der zugeordneten Reg�on �nklus�ve der Te�lnahme an
Informat�onsveranstaltungen, Geme�nderatss�tzungen und Messen

Bes�cht�gung, Dokumentat�on und Bewertung potent�eller Erneuerbare Energ�en-
Standorte 

Fortlaufende Involv�erung be� der Fl�chens�cherung auch �n sp�teren Pro�ektphasen 

Abgeschlossene Ausb�ldung bzw� mehr��hr�ge prakt�sche Erfahrung m�t Fokus auf
Vertr�eb oder e�ne vergle�chbare Qual�f�kat�on

Ausgepr�gtes empath�sches Gesp�r f�r De�nen Gegen�ber verbunden m�t e�ner großen
Kommun�kat�onsst�rke und �berzeugungskraft

Gutes Verst�ndn�s f�r vertragl�che Zusammenh�nge und �dealerwe�se erste Kenntn�sse
�m Grundst�cksrecht

Fl�eßende Deutschkenntn�sse, um e�ne re�bungslose Kommun�kat�on m�t allen
Stakeholdern �m Rahmen des komplexen Pro�ektgesch�ftes zu gew�hrle�sten

Re�sebere�tschaft sow�e e�n F�hrersche�n der Klasse B

Unbefr�stetes Arbe�tsverh�ltn�s m�t 30 Tagen Jahresurlaub



BEI FRAGEN�

Stephan�e Knospe | Sen�or Profess�onal Global Talent Acqu�s�t�on | VSB Neue Energ�en
Deutschland GmbH 
Tel� +49 351 21183 400 | growtogether@vsbgroup�energy 

Flex�ble Arbe�tsze�ten und M�gl�chke�t zum mob�len Arbe�ten �nkl� Zuschuss zur
Ausstattung

Attrakt�ve Bonusmodelle �m Innen- w�e Außend�enst

Monatl�cher Zuschuss zu den K�nderbetreuungskosten von b�s zu 100 Euro pro K�nd

F�rderung nachhalt�ger Mob�l�t�t m�t dem JobRad

Wahlm�gl�chke�t zw�schen T�cketPlusCard, D-T�cket und EGYM Wellpass �n unserem
Cafeter�a-System

Spannende Entw�cklungschancen durch �nternat�onales Wachstum

Ind�v�duell zugeschn�ttene We�terb�ldungsm�gl�chke�ten

Ausgeze�chnete Arbe�tsatmosph�re und kolleg�ales M�te�nander

Bere�chs�bergre�fende und �nternat�onale Pro�ekt- und Teamarbe�t

mailto:growtogether@vsbgroup.energy

