
Sachbearbeiter/in im Wasserrecht

Stellenanbieter: Landratsamt Waldshut

Sachbearbeiter/in im Wasserrecht

Das Umweltamt des Landratsamts Waldshut freut sich, ab dem 01.08.2025 am Standort
Waldshut-Tiengen (Tiengen) eine Stelle in Teilzeit (50 %), für engagierte Fachkräfte
anzubieten.

Im Umweltamt kümmern wir uns um die Themen Natur- und Bodenschutz, Arbeitsschutz,
Wasserrecht und Wasserwirtschaft. Auch den Schutz des Klimas haben wir im Blick. Sie
möchten uns unterstützen? Wir freuen uns auf Sie.

Ihre Aufgaben

Ansprechpartner/in für alle rechtlichen Fragen rund um das Thema „Gewässerschutz,
Wasser und seine Nutzungen“ in einem Teilbereich des Landkreises Waldshut:

Durchführen von Erlaubnisverfahren (z. B. für Wasserentnahmen aus Bächen
und Flüssen oder dem Grundwasser und für das Einleiten von geklärtem
Abwasser in Bäche und Flüsse) und Planfeststellungsverfahren (z. B. der Bau
von Wasserkraftanlagen, die Renaturierung von Gewässern).
Erlass von Anordnungen im Rahmen der Gewässeraufsicht (z. B. Rückbau von
nicht genehmigten Anlagen an Gewässern, Anordnen von Schutzmaßnahmen
bei der Lagerung wassergefährdender Stoffe etc.).

Das bringen Sie mit

Abgeschlossenes Studium im gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst, eine
abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachwirt/in bzw. eine vergleichbare
Qualifikation oder Hochschulstudium der Rechtswissenschaften mit erster oder zweiter
juristischer Staatsprüfung.
Gute verwaltungsrechtliche Kenntnisse sowie die Bereitschaft, sich in technische
Sachverhalte einzuarbeiten.
Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie Teamfähigkeit und
Durchsetzungsfähigkeit.

Das bieten wir

Einstellung erfolgt bis in Besoldungsgreeueppe A 10 LBesG bzw. EG 9c TVöD
Eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten
und aufgeschlossenen Team
Gesundheits- und Sportangebote
Wir unterstützen Ihre Mobilität mit einem Zuschuss zum Job-Ticket
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Fortbildungsangebote zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung

Fragen zum Stelleninhalt beantwortet Ihnen die Abteilungsleiterin Frau Veronika Granacher,
Tel.: 07751/86-3214, Veronika.Granacher@landkreis-waldshut.de

Chancengleichheit im Beruf ist uns wichtig. Deshalb ermutigen wir
ausdrücklich Menschen jeden Geschlechts, Personen mit Behinderung
oder mit Migrationshintergrund sich zu bewerben.
 

Interessiert?

Bewerben Sie sich bis zum 18.05.2025

Bewerbungsschluss: 04.05.2025

Stellenanbieter: Landratsamt Waldshut
Kaiserstraße 110
79761 Waldshut-Tiengen, Deutschland

WWW: https://www.landkreis-waldshut.de/

Ansprechpartner: Verena Tröndle
Telefon: 07751 86 1151
E-Mail: verena.troendle@landkreis-waldshut.de

Ursprünglich veröffentlicht: 14.03.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100143492
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