Public Relations & Communications Lead (gn)

Stellenanbieter: reCup GmbH
Wozu gibt es RECUP?

Wir arbeiten mit aller Kraft daran, dass es weniger Mull in unseren Stadten gibt. Und wir wollen
so viele wie moglich dafur begeistern, mitzumachen. Denn es liegt in unserer aller Hand, dass
unsere Umwelt und unser Okosystem zukiinftigen Generationen erhalten bleiben.

Unsere Vision

Unsere Vision ist es, ein nachhaltiges und zirkulares Okosystem fiir eine Welt ohne Einweg
Verpackungen zu kreieren.

Als unsere:r Public Relations & Communications Lead (all genders) verantwortest Du die
strategische Platzierung von RECUP in der Offentlichkeit und stellst sicher, dass wir in
zielgruppenrelevanten Formaten prasent sind. Dabei sorgst Du fur eine einheitliche,
markenkonforme Kommunikation und steuerst aktiv unsere Presse- und PR-MalRnahmen.

Public Relations & Communications Lead (all genders)

Die Stelle ist eine in Elternzeitvertretung und zunachst auf 1,5 Jahre befristet.

Aufgaben

¢ Du platzierst und briefst unsere Brand-Personalities gezielt in priorisierten Formaten
wie Events, Podcasts, Panels oder Talkshows.

¢ Du setzt PR-Projekte eigenverantwortlich um und bist sowohl intern als auch extern die
zentrale Ansprechperson fur PR-Mal3nahmen.

¢ Du sorgst fur eine einheitliche Sprache und Tonalitat in allen externen
KommunikationsmalRnahmen, abgestimmt auf unseren Markenkern, unsere
Zielgruppen und unsere Strategie.

e Die Steuerung unserer aktiven Pressearbeit. Du erstellst und aktualisierst
Presseunterlagen, baust unser Journalist:innennetzwerk aus und setzt
Presseveranstaltungen um.

* Ansprechperson fur die Presse: Du pflegst den Presse-Download-Bereich, bearbeitest
schriftliche und telefonische Presseanfragen und tbernimmest Interviews.

Anforderungen
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¢ Du bringst mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich PR, Kommunikation oder
Public Affairs mit.

¢ Du hast ein sehr gutes Gespur fir mediale Trends und zielgruppengerechte
Kommunikation. Vorzugsweise Erfahrung mit B2B wie auch B2C Zielgruppen.

¢ Du Uberzeugst mit Deiner Fahigkeit, Inhalte prazise, wirkungsvoll und kreativ in Form
von Texten, Interviews und PR MalRnahmen nach auf3en zu tragen.

¢ Du arbeitest selbststandig, strukturiert und bist ein Organisationstalent mit einem Blick
furs Detail.

¢ Du bist kommunikationsstark, kntipfst und pflegst Kontakte zu Journalist:innen und
Multiplikator:innen mit Leichtigkeit.

¢ Du sprichst und schreibst flieRend Deutsch und bist text- und verhandlungssicher in
Englisch.

e Und Du bringst mit, was uns ausmacht: Herzblut fir die Sache, Miteinander und
Team-Orientierung fir eine gute Zusammenarbeit, Transparenz & Integritat in Deinem
taglichen Tun sowie Kawummes flr mutiges, engagiertes Handeln.

Benefits

Eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Arbeit mit echtem Mehrwert fur die Gesellschaft.
Ein schnell wachsendes, dynamisches Unternehmen, das viel Entwicklungsraum fiir Dich
bietet. Viel Raum fir selbstbestimmtes Arbeiten und Eigeninitiative. Ein sympathisches,
humorvolles und offenes Team, das Wissen teilt, um gemeinsam zu wachsen. Eine offene
Feedbackkultur, die es allen erlaubt, auch mal Fehler zu machen - denn das gehért dazu.

Wo kdénnen wir noch besser werden?

Wir wollen diverser werden, weil wir daran glauben, dass wir unsere Vision nur durch Vielfalt
erreichen und nur durch Vielfalt Innovation entstehen kann. Wir freuen uns daher tber
Bewerbungen von Menschen mit internationaler Geschichte, Menschen aller
Geschlechtsidentitaten, aller Altersgruppen, People of Color sowie Menschen mit Behinderung
oder chronischer Krankheit.

Du willst die REvolution mit vorantreiben?

GrolRartig! Dann schicke uns ein kurzes, knackiges Motivationsschreiben sowie einen
Lebenslauf Uber das Bewerbungsformular. Fir uns zahlen Deine Kompetenzen, Deine
Erfahrungen und vor allem, ob Du Dich mit unseren Werten und unserer Unternehmenskultur
identifizieren kannst. Da auch wir nicht vollstandig vor unconscious Biases gefeit sind, bitten
wir Dich, kein Foto mitzuschicken.

e Anstellungsart: Befristetes Arbeitsverhéaltnis

* Arbeitszeit: Vollzeit
e Berufserfahrung: 3 -5 Jahre

Stellenangebot Nr.: 100143750 --- gespeichert am 30.04.2025 --- Seite 2/ 3



Einsatzort: Munchen / hybrid, Deutschland

Stellenanbieter: reCup GmbH
HofmannstraRe 52
81379 Munchen, Deutschland

Ansprechpartner: People + Organisation, Babsi
E-Mail: bewerbung@recup.de

Online-Bewerbung: https://recup.jobs.personio.de/job/1902108?_pc=2608054#apply
Ursprunglich veroffentlicht: 24.03.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/al100143750
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