Der Kreis Offenbach gehért zur Metropolregion FrankfurtRheinMain und bietet alle
Moglichkeiten, die von einem international renommierten Standort erwartet werden. In den
13 kreisangehodrigen Kommunen leben mehr als 360.000 Menschen aus anndhernd 170
Nationen. In der Kreisverwaltung sind etwa 1.300 Beschaftigte in 24 Organisationseinheiten
tatig. Fir den Fachdienst Umwelt suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine

Technische Sachbearbeitung (w-m-d)

in der Unteren Wasser- und Bodenschutzbehorde
(Kennziffer 23/25)

Die Vollzeitstelle (zurzeit 39 Stunden wodchentlich) ist auf die Dauer der Freistellung der
derzeitigen Stelleninhaberin fir den Personalrat bis zum 31.05.2028 zu besetzen. Eine Uber
diesen Zeitraum hinausgehende Fortsetzung des Arbeitsverhéltnisses ist - vorbehaltlich der
erneuten Freistellung der derzeitigen Stelleninhaberin - angedacht.

Ein mehr als 35-kdpfiges Team arbeitet im Fachdienst Umwelt in den Bereichen Natur- und
Artenschutz, Wasser- und Bodenschutz, Immissionsschutz, Abfallwirtschaft und Geografische
Informationssysteme aktiv zusammen, um gemeinsam die sich aus dem Umweltrecht
ergebenden vielfaltigen Aufgaben zu meistern. Die Kolleginnen und Kollegen der Unteren
Wasser- und Bodenschutzbehérde sind dabei fur die gesetzlichen Aufgaben nach Wasser-
und Bodenschutzrecht zustandig. Dazu gehdren unter anderem die Durchfihrung und
Uberwachung von Anzeige- und Antragsverfahren, die Anlageniiberwachung, die
Gewasseraufsicht und -benutzung, die Durchfihrung von Gewadsserschauen sowie die
fachliche Begleitung bei Unfallen und Havarien. Oberstes Ziel ist der Schutz und die
Entwicklung der Gewasser sowie die Erhaltung der Béden im Kreis Offenbach.

Ihr Aufgabengebiet:

Technische Sachbearbeitung, Uberwachung und Sicherstellung des
verwaltungsrechtlichen Vollzugs, einschlielBlich der schriftlichen Anordnung von
erforderlichen MalBnahmen bis zur Bescheidreife und technische Stellungnahme zu
Bauvorhaben fur folgende Bereiche:

Gewasserentwicklung, Umsetzung der EG-Wasserrahmenrichtlinie:

¢ Organisation und regelmaBige Durchfiihrung von Gewasserschauen im Kreis
Offenbach nach Hessischem Wassergesetz (HWG)




Betrachtung, fachliche Bewertung und Dokumentation der Ergebnisse aus den
Gewasserschauen einschlieBlich der Erstellung digitaler Ubersichtskarten in
Zusammenarbeit mit der GIS-Abteilung

Aufstellung und Fortschreibung des Berichts Uber den Zustand der FlieBgewasser im
Kreis Offenbach

fachliche und rechtliche Beratung von Kreiskommunen, Landwirtinnen und
Landwirten sowie weiteren Beteiligten zur Abstimmung und Umsetzung konkreter
Gewasserentwicklungsmalinahmen

Zusammenarbeit mit den Kreiskommunen im Rahmen kommunaler
Arbeitsgemeinschaften

Allgemeines Wasserrecht:

MaRBnahmen an oberirdischen Gewassern: Wasserentnahme, Gemeingebrauch von
Gewassern, bauliche MaBnahmen im und am Gewasser, Beschrankung der
Flachennutzung in Schutzgebieten, Uberwachung der Uberschwemmungsgebiete,
Vermeidung von Fehleinleitungen und Gewasserverunreinigungen,
Gewasserentwicklung

Erlaubnis/Genehmigungsverfahren flr Niederschlagswasserversickerung, fur
Kleinklaranlagen, deren Uberwachungen, Einleitung in Gewdsser,
Grundwasserhaltungen

Uberwachung der Wasserschutzgebiete

Wir setzen voraus:

ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Diplom, Bachelor) im Bereich
Wasserwirtschaft, Umweltingenieurwissenschaften (Wasser- und Bodenschutz),
Umwelttechnik (Wasser- und Bodenmanagement), Bauingenieurwesen (Wasserbau),
GewasserOkologie oder in einem vergleichbaren Studiengang

Kenntnisse im Wasser- und Bodenschutzrecht (WHG, HWG, BBodSchG, BBodSchV,)
sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick

gute mundliche und schriftliche Ausdrucksweise in der deutschen Sprache
Eigeninitiative und Teamfahigkeit

Flhrerschein der Klasse B

Bereitschaft zum Einsatz bei akuten Schadensfallen, auch auBerhalb der Ublichen
Dienstzeiten unter Berlcksichtigung der Vereinbarkeit von Beruf und
Familienpflichten

Von Vorteil sind:

Berufserfahrung und Kenntnisse in der Gewasserentwicklung, Gewasserdkologie
sowie in der Schadensfallbearbeitung

Berufserfahrung im Bereich der 6ffentlichen Verwaltung

Kenntnisse im Verwaltungsrecht

Wir bieten:

Entgelt nach Entgeltgruppe 11 TV6D

Sonderzahlungen nach dem TV6D

betriebliche Altersversorgung bei der Zusatzversorgungskasse (ZVK) Darmstadt
abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit

familienfreundliche Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitszeitgestaltung im
Rahmen der dienstlichen Belange

Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung und zahlreichen
Einkaufsmoglichkeiten

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Fortbildungsangebote zur fachlichen und persénlichen Weiterbildung
abwechslungsreiches Speisenangebot im Betriebsrestaurant




* Job-Ticket Premium ohne Eigenbeteiligung gultig fiir alle Tarifgebiete des Rhein-Main-
Verkehrsverbundes mit Mitfahrregelung

Die Stelle kann in Teilzeit besetzt werden.

Anerkannt schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation
im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt bertcksichtigt.

Bitte reichen Sie lhre Bewerbung mit entsprechenden Nachweisen (Zeugnisse,
Bescheinigungen oder &hnliche Dokumente) auf elektronischem Wege Uber unser
Bewerbungsportal bis zum 23.05.2025 ein. Zu diesem gelangen Sie unter folgendem
Link: www.kreis-offenbach.de/Stellenmarkt

Bei einem ausldndischen Studienabschluss sind eine amtlich beglaubigte Ubersetzung
des Zeugnisses und die Anerkennung der Zeugnisanerkennungsstelle erforderlich.

Ihre Daten werden unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen
behandelt. Weitere Hinweise hierzu erhalten Sie im Rahmen des Bewerbungsprozesses.

Fur telefonische Ruckfragen zum Auswahlverfahren steht Ihnen Herr Mader, Telefon
06074 8180-5364, gern zur Verfugung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



https://bewerbung.kreis-offenbach.de/bewerbung/beschreibung-900001044-12152.html?naviID=0&anstellungsart_id=-1

