
Technischer Betriebsführer (m/w/d)

Die UKA-Gruppe gehört in Deutschland zu den führenden Projektentwicklern für
erneuerbare Energien. Die Projektpipeline der Gruppe beträgt in all ihren Märkten
aktuell mehr als 19 Gigawatt. Über ihre Betriebsführungsgesellschaft UKB übernimmt
sie darüber hinaus die Betriebsführung für Wind- und PV-Parks. 
 
Lass uns gemeinsam erfolgreich an der Umsetzung der Energiewende arbeiten. Für die
UKB suchen wir für den Standort Oldenburg oder Meißen einen Technischen
Betriebsführer (m/w/d).

Dein Beitrag zur Energiewende

Du betreust Windenergieanlagen/Windenergieparks technisch
Du analysierst die Performance
Du kümmerst dich um die Kommunikation mit Betreibern, Anlagenherstellern,
Serviceunternehmen, Energieversorgern und Behörden
Zu deinen Aufgaben zählt ebenfalls die Koordinierung und Überwachung von
Wartungs- und Instandhaltungsmaßnahmen
Du überwachst die Termine und Fristen
In dein Aufgabengebiet fällt auch die Einleitung, Koordinierung und Überwachung
von Gutachtern sowie die Auswertung der Gutachten
Du zeigst Mängel bei den Hersteller- und Serviceunternehmen an und kontrollierst
diese auf Abarbeitung
Das Störfallmanagement gehört auch zu deinem Tätigkeitsbereich



Neben Deiner Energie bringst Du mit

Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in einem technischen Bereich,
vorzugsweise Elektrotechnik oder Maschinenbau, oder bist staatlich geprüfter
Techniker, oder hast eine entsprechende Berufsausbildung mit mehrjähriger
Berufserfahrung in der Betriebsführung von Windenergieanlagen
Berufserfahrung im Bereich technischer Betriebsführung von Windenergieanlagen
ist von Vorteil, jedoch nicht zwingend erforderlich
Du hast gute Mathematikkenntnisse
Zu deinen Stärken zählt das selbstständige und analytische Arbeiten sowie deine
Kommunikations- und Teamfähigkeit
Du hast ein sehr gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen in
deutscher Sprache und bringst gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift mit
Du bist routiniert im Umgang mit den gängigen MS-Office Anwendungen,
Kenntnisse von Rotorsoft sind nicht zwingend erforderlich, aber wünschenswert
und von Vorteil
Du bist im Besitz eines gültigen PKW-Führerscheins

Unser Beitrag für Dich

Neueste technische Ausstattung
Ein vielschichtiges Aufgabengebiet in einem motivierten und professionellen Team
Einarbeitung durch erfahrene Kollegen
Eine leistungsgerechte Vergütung sowie 30 Tage Urlaub
Auf Sie zugeschnittene fachspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten
Freiwillige Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Jobticket, Firmenfahrrad)
Regelmäßige Teamevents

Mitarbeitende bei UKA fühlen sich, im Vergleich zu anderen deutschen Unternehmen,
überdurchschnittlich stark mit dem Unternehmen verbunden. Sie sind stolz auf ihre
Projekte und Leistungen. Ein hoher Qualitätsanspruch ist in der Belegschaft fest
verankert. Als Arbeitgeber setzt UKA darauf, ihre Mitarbeitenden umfassend zu
unterstützen, um top Leistungen und persönliche berufliche Erfolge zu ermöglichen.
Die hohe Loyalität und Leidenschaft der Mitarbeitenden für ihre Arbeit werden durch
eine flexible Arbeitsgestaltung gefördert. Eine faire Vergütung, umfassende
Mitarbeiter-Benefits sowie individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten machen UKA zu
einem gefragten Arbeitgeber. Zentrale Aspekte der Arbeit bei UKA werden in



regelmäßigen Umfragen unabhängig erfasst, was den Grundstein für eine
kontinuierliche Weiterentwicklung des Unternehmens legt.
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und
sexueller Orientierung.
Du bewirbst dich auf eine Stelle der UKA Umweltgerechte Kraftanlagen GmbH & Co.
KG.

Jetzt bewerben!  

https://t.gohiring.com/h/9a3bdf0dc13c8199a4933b9799642567d5d2b7ed4100844af21e433ea746c2aa

