Projektmitarbeiter (m/w/d)

Stellenanbieter: Landschaftspflegeverband Odenwaldkreis e.V.

Kommunen, Naturschutzverbande und Landwirtschaft setzten sich im Odenwaldkreis fir den
Erhalt der Artenvielfalt und fur Ma3nahmen zum Thema Biodiversitat ein. Fur diesen Zweck
wurde 2022 der Landschaftspflegeverband Odenwaldkreis e.V. gegriindet und dessen
Geschaftsstelle Ende 2023 aktiv besetzt. Die Vertreter der drei Bereiche sind paritatisch im
Vorstand vertreten und setzten sich so gemeinsam fir die Erhaltung der Naturvielfalt in
unserer Kulturlandschatft ein.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt fir unser motiviertes und engagiertes Team einen

Projektmitarbeiter (m/w/d)
(zunéchst Teilzeit mit 24 Stunden / Woche, unbefristet)

Sie unterstitzen die Geschéftsstelle des LPV Odenwaldkreises e.V. bei organisatorischen und
operativen Tatigkeiten und haben die Moglichkeit den neuen LPV aktiv mitzugestalten und die
Zusammenarbeit unserer Akteure zu initiieren und weiter mit auszubauen.

Das Aufgabengebiet umfasst:

¢ Die Vorbereitung, Begleitung & Evaluation von LandschaftspflegemalRnahmen und der
Biotopvernetzung (u.a. Natura 2000, FFH-Anhang Arten, Hessische
Biodiversitatsstrategie)

¢ Die Unterstitzung bei der Beantragung und Abwicklung von Fordermitteln

¢ Die Gelandearbeiten wie die Erfassung von Griunlandvegetation und Biotoptypen

¢ Die Beratung der Mitgliedskommunen bei der Umsetzung von
Kompensationsmafl3hahmen

¢ Die Team- & Netzwerkarbeit mit den Fachbehdrden und dem Mitgliederkreis

* Die Offentlichkeitsarbeit & UmweltbildungsmaRnahmen

Das bringen Sie mit:

¢ Ein abgeschlossenes Fachholschul- oder Hochschulstudium im Bereich
Landschaftsékologie, Landwirtschaft, Biologie oder ein Studium oder eine Ausbildung
in vergleichbaren Fachrichtungen mit einschlagiger Erfahrung

¢ Praktische Erfahrungen mit Arbeitsverfahren der Landschaftspflege &
Artenschutzprojekten

e Sehr gute MS Office Kenntnisse, gute GIS-Kenntnisse von Vorteil

e Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die Bereitschaft den privaten PKW flr dienstliche
Belange gegen Fahrtkostenerstattung einzusetzen

¢ Gebietskenntnisse des Odenwaldkreises sind von Vorteil
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Wir bieten lhnen:

Eine vielfaltige & abwechslungsreiche Tatigkeit mit Eigenverantwortung

Die Chance neue Prozesse & Ideen aktiv einzubringen und somit die Verbandsbelange
voranzutreiben

Die Mdglichkeit auf mobiles Arbeiten

Betriebliche Altersvorsorge bei der Zusatzversorgungskasse Darmstadt

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich in Anlehnung nach den Bestimmungen des
Tarifvertrages des Offentlichen Dienstes fir den Bereich der Vereinigung der kommunalen
Arbeitgeberverbande (TV6OD-V VKA).

Fur weitere Auskulnfte zur Ausschreibung stehen wir unter der Nummer 06164 508-10 (Hr.
Lopinsky), 0151 15962935 (Hr. Dr. Sonnberger) und 0151 15557974 (Fr. Holschuh) zur
Verfigung.

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Dann richten Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung (Lebenslauf, Anschreiben, Zeugnisse) bis
zum 20.05.2025 ausschlief3lich per E-Mail an kontakt@Ipv-odenwaldkreis.de.

Bewerbungsschluss: 20.05.2025

Stellenanbieter: Landschaftspflegeverband Odenwaldkreis e.V.
BismarckstralRe 43

64385 Reichelsheim, Deutschland

WWW: https://www.lpv-odenwaldkreis.de

Ansprechpartner: Herr Lopinsky, Herr Dr. Sonnberger, Frau Holschuh
Telefon: 06164 508-10, 0151 15962935, 0151 15557974

E-Mail: kontakt@Ipv-odenwaldkreis.de

Online-Bewerbung: kontakt@Ipv-odenwaldkreis.de

Urspringlich verdffentlicht: 27.03.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100143897
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