Finance Manager*in mit Perspektive auf Head of Finance

Stellenanbieter: traceless materials GmbH
Deine Mission

Wir 16sen die globale Plastikverschmutzung - und Du wirst ein Teil der Losung!

Mit unserer innovativen Technologie stellen wir aus pflanzlichen Reststoffen der Agrarindustrie
ein innovatives und umweltfreundliches Biomaterial her - biobasiert, plastikfrei und
kompostierbar. Ein Material, das keine schéadlichen Spuren hinterlasst. Damit méchten wir
moglichst viel Kunststoff ersetzen, und hier kommst Du ins Spiel.

Als

Finance Manager*in mit Perspektive auf Head of Finance

bei traceless Ubernimmst Du eine zentrale Rolle in der finanziellen Steuerung unseres
wachsenden GreenTech-Unternehmens. Du gestaltest unsere operativen Finanzprozesse mit,
sorgst fur verlassliche und transparente Entscheidungsgrundlagen und bringst Dich aktiv in
strategische Themen ein — von der Implementierung eines neuen ERP-Systems bis hin zur
langfristigen Finanzplanung.

In dieser Rolle entwickelst Du Dich schrittweise zur rechten Hand unseres CFO — mit dem
klaren Ziel, perspektivisch Fiihrungsverantwortung im Bereich Finance zu ibernehmen. So
leistest Du nicht nur einen Beitrag zum wirtschaftlichen Erfolg von traceless, sondern
unterstitzt auch unsere Vision einer nachhaltigen, plastikfreien Zukunft — sowohl 6kologisch
als auch 6konomisch.

Das sind Deine Hauptaufgaben

¢ unterstutzt den CFO in der Steuerung aller Finanzprozesse — von Accounting tber
Controlling bis Treasury,

e erstellst Budgets, Forecasts und Finanzmodelle und entwickelst unsere
Planungsinstrumente weiter,

¢ verantwortest die Liquiditatsplanung und arbeitest an der Optimierung unseres Working
Capital,

¢ bereitest Investoren-Reports, Beiratsunterlagen und Foérdermittelberichte auf und
unterstitzt bei Finanzierungsrunden und Due Diligence-Prozessen,

¢ entwickelst unsere internen Finanzsysteme und Workflows weiter und
professionalisierst Strukturen gemeinsam mit dem Team,

e stellst die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und interner Richtlinien sicher,

e fuhrst und entwickelst Kolleg:innen im Finanzteam fachlich weiter,
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¢ arbeitest eng mit Operations, Legal, People & Culture und externen Partnern
zusammen (u. a. Steuerberatung, Wirtschaftsprifung),

¢ bist strategische:r Sparringspartner:in fir den CFO und Ubernimmst eigenstandig
Projekte zur Weiterentwicklung unserer Finanzstrategie.

Anforderungen

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Finanzen, Wirtschaft, Accounting oder
vergleichbar

e Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Bereich Finance, idealerweise im
Investmentbanking, Commercial Banking oder in der Start-up/Scale-up-Welt

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit externen Wirtschaftsprifungs- oder
Beratungsgesellschaften — z. B. im Rahmen von Audits, Transaktionen oder
strategischen Finanzthemen

¢ Fundierte Kenntnisse in Finanzplanung, Controlling und Cashflow-Steuerung

e Sicherer Umgang mit Finanztools und ERP-Systemen

e Ausgepragtes strategisches Denkvermdgen und Hands-on-Mentalitat

e Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten — auf Deutsch und Englisch

¢ Freude daran, Strukturen aufzubauen und Verantwortung zu Gbernehmen

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Investoren, Banken und Fordermittelgebern ist
von Vortell

Du erfullst nicht jede einzelne der genannten Anforderung? Melde dich trotzdem bei uns -
womadglich bist Du genau die richtige Person fiir diese oder eine andere Stelle!

Warum wir?

Bei traceless findest Du nicht nur Arbeit, sondern eine Mission. Als Pioniere der nachhaltigen
Wirtschaft haben wir ein bahnbrechendes Verfahren entwickelt, das landwirtschaftliche Abfélle
in ein nachhaltiges, nattrliches Material verwandelt. Wenn Du mit Leidenschaft die griine
industrielle Revolution vorantreiben und eine bessere Zukunft gestalten willst, beginnt Deine
Reise hier bei uns.

Sinnvolle Arbeit: Engagiere Dich fur eine sinnvolle Tatigkeit, die direkt zur 6kologischen
Nachhaltigkeit beitragt. Deine Arbeit bei traceless wird Teil unserer Mission sein, eine
plastikfreie Welt Wirklichkeit werden zu lassen.

Dynamische Unternehmenskultur: Werde Teil eines Teams leidenschaftlicher Expert:innen,
die durch ihr Engagement fir Spitzenleistungen und ihre Vision fir eine nachhaltige Zukunft
geeint sind. Unsere Kultur lebt von gegenseitigem Respekt, Fairness und
Eigenverantwortung.
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Flexibles Organisationsmodell: traceless setzt auf eine dezentrale Organisationsstruktur, die
es ermdglicht, mehrere Rollen zu Gbernehmen und so flexibler und effizienter auf die
Anforderungen eines dynamischen Umfelds zu reagieren. Dieses innovative Modell férdert
Eigenverantwortung, Entscheidungsfreiheit und Zusammenarbeit Uber alle Ebenen hinweg.

Wachstum und Entwicklung: Unsere Expansion bietet Dir die Mdglichkeit, Teil eines schnell
wachsenden Unternehmens zu sein und Dich sowohl beruflich als auch persénlich
weiterzuentwickeln. Mit unserer klaren Vision und der Unterstiitzung durch flache Hierarchien
schaffst Du echte Innovationen.

Umfassendes Benefit-Programm:

Wir investieren in die Zufriedenheit und das Wohlbefinden unseres Teams mit einem
umfangreichen Benefit-Programm:

e Education: Zugang zu Weiterbildungen, Workshops und Lernplattformen fur Deine
kontinuierliche Entwicklung.

e Engagement: Team-Events, Community-Building-Aktivitaten und interne Initiativen zur
Starkung des Miteinanders.

¢ Health & Wellness: Zugang zu tber 10.000 Fitness- und Wellnesseinrichtungen durch
Wellpass sowie Ressourcen zur Férderung von mentaler und physischer Gesundheit.

¢ Mobility: Das von traceless subventionierte Deutschlandticket fir nachhaltige Mobilitat.

¢ Pension: Einflhrung eines betrieblichen Altersvorsorgesystems fur finanzielle
Sicherheit.

Wettbewerbsfahige Vergitung: Mit unserem transparenten Gehaltsmodell und einem
Beteiligungsprogramm wirst Du nicht nur fair entlohnt, sondern auch zu einem echten Partner
in unserer Mission.

Eigenstandigkeit und Engagement: Profitiere von der Freiheit, eigenstandig Lésungen zu
entwickeln und Veranderungen voranzutreiben. Wir bieten Dir die Moglichkeit, Initiative zu
ergreifen und Dein Fachwissen einzusetzen, um einen entscheidenden Beitrag zu leisten.

Sei Teil der Bewegung:

Wir sind mehr als ein Unternehmen — wir sind eine Community, die von dem Ziel angetrieben
wird, nachhaltige Technologie zum neuen Standard zu machen. Bewirb Dich noch heute und
hilf uns dabei, visionare Ideen Wirklichkeit werden zu lassen. Gemeinsam gestalten wir eine

Zukunft ohne Plastikverschmutzung!

* Anstellungsart: Festanstellung
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e Arbeitszeit: Vollzeit
e Berufserfahrung: > 5 Jahre

Einsatzort: Hamburg / hybrid, Deutschland
Stellenanbieter: traceless materials GmbH
Brook 5

20457 Hamburg, Deutschland

Online-Bewerbung:
https://traceless-materials-gmbh.jobs.personio.de/job/2030535?display=de&language=de&pid

=b49f6797-d154-4b7c-b615-f3a58c408779&it=izy MD6fpUQIC2DTEXvcUg#appl

Urspringlich verdffentlicht: 01.04.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100143972
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