Im Umweltamt der Stadt Dortmund wird zum né&chstmaoglichen Zeitpunkt ein*e
technische*r Sachbearbeiter*in (m/w/d)
in der ,Unteren Bodenschutzbehorde® — Schwerpunkt Altlastenmanagement

in Vollzeit gesucht.

Die Stadt Dortmund hat als grofRtes Wirtschaftszentrum in der Region Westfalen mit
Uber 600.000 Einwohner*innen eine besondere Verantwortung, wenn es um die
Fragen des Umweltschutzes geht. Das Umweltamt hat dabei die Aufgabe, die
Okologisch sinnvolle und nachhaltige Entwicklung der Stadt voranzutreiben und zu
gestalten.

Im Bereich des nachsorgenden wie des vorsorgenden Bodenschutzes nimmt das
Umweltamt beratende und ordnungsrechtliche Aufgaben wahr. So gehdren zum
Aufgabenspektrum der Unteren Bodenschutzbehérde die Erfassung von Altlasten,
Altlastverdachtsflachen und sonstigen Flachen mit schadlichen Bodenveranderungen
sowie die Begleitung und Durchfuhrung von Gefahrdungsabschéatzungen und
Sanierungen. Verbunden hiermit sind die Auswertung altlastentechnischer Gutachten
sowie die Konzeption und Uberwachung von Untersuchungs-, Sicherungs- und
SanierungsmalRnahmen im Zusammenhang mit Planvorhaben anderer Stellen.

Die Ausschreibung richtet sich an Beamt*innen der Laufbahngruppe 2, Amtergruppe
des 2. Einstiegsamtes des umwelttechnischen Dienstes sowie an Beschaftigte, die
Uber ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Master oder Diplom) der
Fachrichtungen Geowissenschaften, Umweltwissenschaften, Bauingenieurwesen,
Umwelttechnik sowie vergleichbarer Fachrichtungen verfugen.

Die Stelle ist nach EG 13 TVOD AT/Verw bzw. Besoldungsgruppe A 13 LBesO NRW
bewertet.

Aufgaben

e Sie erstellen Untersuchungsprogramme fir Altlastenverdachtsflachen im
Rahmen der Bauleitplanung sowie bei Einzelbaumaflinahmen

e Mit Hilfe lhrer analytischen Denkweise Ubernehmen Sie die Auswertung
vorliegender Gutachten und legen ggf. Sanierungs- und
Sicherungsmal3nahmen fest

« Sie uUberwachen die Umsetzung der in den Beteiligungsverfahren gemachten
Auflagen und Ubernehmen die Durchsetzung der behdrdlichen Vorgaben

« Mit Ihrem Fachwissen erstellen Sie Fachbeitrage im Zusammenhang mit
Genehmigungsverfahren Dritter (z.B. Planfeststellungsverfahren) und beraten
bei der Umsetzung der bodenschutzrechtlich erforderlichen Malinahmen

e Sie Ubernehmen die Aufklarung, Information und Beratung aller
Prozessbeteiligten und erteilen fachtechnische Auskiinfte

e Fragestellungen in Bauleitplan- und Baugenehmigungsverfahren im
Zusammenhang mit diffusen Methangasaustritten werden durch Sie bearbeitet.



lhr Profil

« Die Anwendung von geographischen Informationssystemen (GIS), speziell der
Geoinformationssysteme Arc Map und / oder QGIS sowie die Auswertung von
Luftbildern, gehdren zu IThrem Erfahrungsbereich.

o Sie verfugen Uber die Fahigkeit zur interdisziplinaren Zusammenarbeit mit
verschiedenen Fachplanungen und Behdrden, Unternehmen der freien
Wirtschaft und kommunalen Kooperationspartner*innen

o lhre Fahigkeit zur selbstandigen Projektarbeit und konzeptionellem Arbeiten
bringen Sie ein, ebenso ein hohes MalRR an Eigeninitiative, personlichem
Engagement und lhre Bereitschaft zur Fortbildung.

e Winschenswert sind grundlegende Kenntnisse Uber die Bestimmungen des
Bodenschutzrechts, des Wasserrechts sowie von naturwissenschatftlichen wie
auch verfahrenstechnischen Zusammenhéangen

o ldealerweise verfligen Sie uber grundlegende Kenntnisse dber die
bodenkundlichen und geologischen Verhéltnisse auf dem Stadtgebiet
Dortmund und verfugen Uber Erfahrungen im Bereich der Altlastenthematik

Da die Tatigkeit mit einem hohen MalR an Auf3enterminen verbunden ist, wéare der
Besitz eines Fuhrerscheins der Klasse B wiinschenswert.

Sie sind eine aufgeschlossene, verantwortungsbewusste und engagierte
Personlichkeit, die ein sicheres Auftreten hat und tber Kommunikationsstarke verflgt?
Sie arbeiten zielorientiert, selbststdndig und strukturiert? Teamfahigkeit und
Konfliktfahigkeit, offenes, wertschatzendes und verbindliches Auftreten und sehr gute
Ausdrucksfahigkeit und Kommunikationsstérke in Wort und Schrift gehdren zu Ihren
Kompetenzen?

Sie haben Interesse an dieser abwechslungsreichen Téatigkeit? Dann bewerben Sie
sich jetzt!

Benefits

« flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit bei verbindlichem Arbeitszeitrahmen) inkl.
mobilem Arbeiten, Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e durch die mit den Erfassungssaufgaben verbundenen Auf3endienste bieten wir
ein sehr abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

« ein qualifiziertes Team mit engagierten Kolleg*innen und ein freundliches
Arbeitsumfeld, in welchem das Miteinander einen hohen Stellenwert hat

e einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz in zentraler Innenstadtlage mit
optimaler Anbindung an den 6&ffentlichen Personennahverkehr

o individuelle Personalentwicklungsmdglichkeiten sowie  Aufstiegs- und
Fuhrungskraftequalifizierungen



Bewerbungshinweise

Lernen Sie uns kennen: Gerne sprechen wir mit lhnen tber Ihre Fragen, Aufgaben
und das Team. Setzen Sie sich hierflr gerne mit Frau Dr. Jonas oder Herrn Halfmann
in Verbindung. Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme!

Arbeitgeberin Stadt Dortmund

Die Stadt Dortmund bietet IThnen optimale Voraussetzungen der Vereinbarkeit von
Privatleben und Beruf u. a. durch die Méglichkeit, die Aufgaben in Teilzeittatigkeit
und / oder mobiler Arbeit wahrzunehmen sowie eine flexible Arbeitszeitgestaltung.

Dartber hinaus hat die Stadt Dortmund bereits 2011 die "Charta der Vielfalt"
unterzeichnet und ist Tragerin des Pradikats Total E-Quality — Engagement fir
Chancengleichheit und Diversity. Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich
erwinscht. Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Frauen
nach den Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt
bericksichtigt. Bewerbungen von Schwerbehinderten sind ebenso erwiinscht.

Wir sind eine welt- und kulturoffene Stadt. Es entspricht unserem Selbstverstandnis,
allen Menschen in der Stadt gleiche Teilhabe und Chancen auf allen Ebenen der
Gesellschaft zu ermdéglichen. Chancengerechtigkeit, Gleichstellung und der Umgang
mit Interkulturalitat sind daher notwendige und unverzichtbare Elemente unseres
Verwaltungshandelns. Wir erwarten daher von unseren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, dass sie sich mit dieser Zielsetzung identifizieren.

Ihre Bewerbung kann nur bericksichtigt werden, wenn Sie diese bis zum xx.xx.2025
Uber unsere Karriereseite (dortmund.de/karriere) online einreichen. Die Erfassung per
E-Mail oder Post Ubersandter Bewerbungen ist grundsatzlich nicht moglich.

Wir bitten zu beachten, dass Kosten, die Ihnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens
oder lhrer personlichen Teilnahme am Auswahlverfahren entstehen, leider nicht
tbernommen werden kénnen.

Ansprechpersonen

Markus Halfmann
Bereichsleiter

0231/50-22603
markus.halfmann@stadtdo.de

Dr. Laura Jonas
Teamleitung
0231/50-25529
ljonas@stadtdo.de



