GEH VORAN!
UND NIMM
ALLE MIT!

Bereit fiir eine Aufgabe fiir Herz
und Verstand? Dann bewirb dich
im Stadt-Up Frankfurt.
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Umweltamt

Jede Bewegung braucht Menschen, die liberzeugt vorangehen. Darum suchen wir Sie
als Leiter:in (w/m/d) Untere Wasser- und Bodenschutzbehorde fiir unser Stadt-Up
Frankfurt!

Bereit fiir eine Aufgabe fiir Herz und Verstand? Bewerben Sie sich jetzt und fiihren Sie
das Team Frankfurt in die Zukunft!

Frankfurt am Main ist eine dynamische und wachsende Metropole. Das Umweltamt
sichert und gestaltet die Lebensqualitat in dieser Grof3stadt. Das Umweltamt ist
zustandig fur den planenden, vorsorgenden und iberwachenden Umwelt- und
Naturschutz, fir die Information und Beratung in allen umweltrelevanten Fragen und
fur die verwaltungsmaRige Sicherstellung der stadtischen Abfallsammlung und -
entsorgung sowie der Strallenreinigung.

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine:n

Leiter:in (w/m/d) Untere Wasser- und
Bodenschutzbehorde



(Magistratsoberratin:Magistratsoberrat /

Bauoberratin:Bauoberrat)

Vollzeit, Teilzeit
BesGr. A 14 BesO / EGr. 14 TVoD

Zu lhren Aufgaben gehoren:

Leitung des Sachgebietes "Untere Wasser- und Bodenschutzbehorde" mit derzeit
20 Mitarbeitenden; Fihrung in fachlicher, personeller und organisatorischer
Hinsicht

Stellvertretung der Abteilungsleitung Umweltiiberwachung Wasser, Luft, Boden

Wahrnehmung staatlich tibertragener Aufgaben zur Durchfiihrung von
Genehmigungs- und Anzeigeverfahren nach Wasser- und Bodenschutzrecht
einschlieBlich der Uberwachung von Nebenbestimmungen sowie die
Gewasseraufsicht

Vollzug des Gewasser- und Bodenschutzalarmplans

Aufgabenwahrnehmung als Fachstelle der Stadtverwaltung fiir kommunale
Wasserwirtschaft (u. a. Starkregen- und Hochwasservorsorge, nachhaltige
Wasserversorgung, zentrales Grundwassermessstellenmanagement)

Erarbeitung von Stellungnahmen zu Planverfahren (Bebauungspléne,
Planfeststellungsverfahren u. a.) und Bauantragen

Vertretung des Sachgebiets in Sitzungen, Arbeitskreisen und Veranstaltungen
Beantwortung von Anfragen aus Politik und von Verbanden

Information und Beratung von Blrger:innen

Sie bringen mit:

abgeschlossenes, einschlagiges wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom
(Univ.) / Master) oder Befahigung fiir den hoheren technischen Dienst (GroR3e
Staatspriifung) oder Befahigung fiir den gehobenen technischen Dienst zuletzt in
einem Aufgabengebiet mit anndhernd vergleichbaren Verantwortlichkeiten (techn.
Amtsratin:Amtsrat; BesGr. A 12 BesO) oder Befahigung fiir den héheren
allgemeinen Verwaltungsdienst oder Befahigung fiir den gehobenen allgemeinen
Verwaltungsdienst, zuletzt in einem Aufgabengebiet mit annahernd vergleichbaren
Verantwortlichkeiten (Amtsratin:Amtsrat; BesGr. A 12 Bes0), jeweils mit
langjahriger einschlagiger Berufserfahrung



v

>
>

nach Moglichkeit Berufserfahrung in der Wasserwirtschafts- oder
Umweltverwaltung

mindestens zwei Jahre Fihrungserfahrung in einer personalverantwortlichen
Position

umfassende Kenntnisse im Umwelt- und Verwaltungsrecht sowie in den
einschlagigen technischen Regelwerken

Fahrerlaubnis Klasse B und gesundheitliche Eignung zum Fiihren eines
Dienstfahrzeuges

selbststandige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

sehr gute Deutschkenntnisse und Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift
(vergleichbar mit Niveau C1 oder C2 GER)

ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

zeitliche Flexibilitdat und hohe Einsatzbereitschaft (in Alarmfallen Einséatze
auBerhalb der Dienstzeit moglich)

Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermaogen
Diversitatskompetenz

sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Programmen

Wir bieten |hnen:

>
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interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit im Umweltbereich mit
Gestaltungsmaoglichkeiten

umfangreiches Fortbildungsangebot zu den unterschiedlichsten Themenbereichen

betriebliche Altersvorsorge und ein kostenloses Job-Ticket inklusive
Mitnahmeregelung fiir das gesamte RMV-Gebiet

vielfaltige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements sowie flexible
Arbeitszeitmodelle zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Weitere Infos:

Wir freuen uns besonders iber Bewerbungen von Frauen.
Unsere Mitarbeiter:innen sind uns wichtig. Darum haben wir ein stadtweites
Flihrungsverstandnis entwickelt, das die Grundlage fir Ihr Fihrungshandeln darstellt.

Es besteht grundsatzlich die Méglichkeit zur Teilzeitbeschaftigung. Bei gleicher
Eignung erhalten schwerbehinderte Menschen den Vorzug vor anderen
Bewerber:innen. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sind ausdriicklich
erwinscht.



Fir weitere Auskiinfte wenden Sie sich gerne an Frau Modinger, Tel. (069) 212-39169.

Unter www.StadtFrankfurtJobs.de/faq finden Sie Antworten auf haufig gestellte
Fragen (z. B. zur Bezahlung).

bewerben Sie sich bis zum 11.05.2025.

HIER BEWERBEN

Magistr-de-f8875.html

FRANKFURT AM MAIN

Stadt Frankfurt am Main
DER MAGISTRAT
Romerberg 23 | 60311 Frankfurt am Main
www.frankfurt.de



https://relaxx-api.raven51.de/r/f2c5569404814942bd6b2e774cf1441c?pid=2367077&mpid=1416979&prid=11486&tid=30
https://relaxx-api.raven51.de/r/9fbb7d5b41724e29b3743d6023376c73?pid=2367077&mpid=1416979&prid=11486&tid=30
https://relaxx-api.raven51.de/r/f2c5569404814942bd6b2e774cf1441c?pid=2367077&mpid=1416979&prid=11486&tid=30
https://relaxx-api.raven51.de/r/a751ff611d404d659383707b6efb9e70?pid=2367077&mpid=1416979&prid=11486&tid=30
https://relaxx-api.raven51.de/r/a751ff611d404d659383707b6efb9e70?pid=2367077&mpid=1416979&prid=11486&tid=30
https://relaxx-api.raven51.de/r/20be9f6aa2054047b18aa7052d2fe659?pid=2367077&mpid=1416979&prid=11486&tid=30

