‘ Bundesanstalt fur
Gewasserkunde

Wasserstralden sind komplexe Gewassersysteme. Die Bundesanstalt fiir Gewasserkunde
(BfG), angesiedelt im Geschaftsbereich des Bundesministeriums fur Digitales und Verkehr
(BMDV), wirkt dabei mit, sie nachhaltig und leistungsfahig zu gestalten. Als das wissenschaft-
liche Institut des Bundes fur Forschung, Begutachtung und Beratung auf den Gebieten
Hydrologie, Gewassernutzung, Gewéasserbeschaffenheit, Okologie und Gewésserschutz berat
sie das BMDV, weitere Bundesministerien, die Wasserstral3en- und Schifffahrtsverwaltung
(WSV) und Dritte. In der BfG arbeiten engagierte Menschen aus vielen Disziplinen in einem
modern ausgestatteten Arbeitsumfeld.

DAM’T Die Bundesanstalt fiur Gewéasserkunde ist Teil eines 357.582 km?
ALLES groBen Karrierenetzwerks, bestehend aus Uber 40 Behérden mit
LAUFT rund 24.000 Beschaftigten. Mehr unter https://www.damit-alles-
lauft.de

Far die Beratung der WSV und des BMVD hinsichtlich eines 6kologisch vertraglichen
Managements unserer Bundeswasserstralen mdchten wir unser Team verstarken. Dazu
bedarf es auendkologischer und planerischer Kompetenz und der Bereitschaft, sich im
Spannungsfeld unterschiedlicher Nutzungen fur lebendige Wasserstral3en einzusetzen.

Die Bundesanstalt fur Gewasserkunde sucht fur das Referat U3 ,Vegetationskunde,
Landschaftspflege” zum nachstmaoglichen Zeitpunkt unbefristet eine/n

Technische Mitarbeiterin / Technischen Mitarbeiter
(FH-Diplom/Bachelor) (m/w/d)

Fachrichtung Landschaftsplanung/-pflege, Geographie, Biologie,
Okologie/Naturschutz, Biogeowissenschaften

Der Dienstort ist Koblenz.
Referenzcode der Ausschreibung 20250903_9319

Dafiir brauchen wir Sie:

e Fachliche sowie technische Mitarbeit bei landschaftspflegerischen Planungs- und
Koordinierungsaufgaben fur Unterhaltung und Ausbauvorhaben an den
Bundeswasserstral3en


https://www.bafg.de/
https://www.xn--damit-alles-luft-7nb.de/
https://www.xn--damit-alles-luft-7nb.de/

e Fachliche Beratung der WSV zu Fragen der Unterhaltung und Umsetzung von
UnterhaltungsmalRnahmen

e Mitwirkung bei der Erarbeitung von Unterhaltungsplanen
e Beitrage zur naturschutzrechtlichen Eingriffsregelung
e Beratung zu Fragen des Artenschutzes

e Planung von 6kologisch-wasserwirtschaftlichen EntwicklungsmalBnahmen in Gewassern
und Auen

 Okologische Baubegleitung und Beitréage zur landschaftspflegerischen
Ausfuhrungsplanung

e Mitwirkung bei Fragen der Verkehrssicherung von Bdumen

e Fachliche und technische Unterstitzung in der Datenaquise, Datenaufnahme,
Datenanalyse und Datenbereitstellung, Mitwirkung bei der GIS-Bearbeitung (QGIS,
ArcGIS), Pflege von Datenbanken

¢ Planung und Mitwirkung bei vegetationskundlichen und landschaftsdkologischen
Monitoringaktivitaten (Vegetations- und Standortdaten in und an Bundeswasserstral3en
erfassen und aufbereiten) bzw. Vergabe von Teilaufgaben als gutachterliche Leistungen

e Erarbeitung von Stellungnahmen und Qualitatssicherung von Gutachten Dritter

e Teilnahme an Besprechungen und Geldndeterminen mit der WSV und Dritten
(Naturschutz, Wasserwirtschaft)

Ihr Profil:

Das sollten Sie unbedingt mitbringen:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom/Bachelor) im Bereich der
Landschaftsplanung/-pflege, Geographie, Biologie, Okologie/Naturschutz,
Biogeowissenschaften bzw. vergleichbare Qualifikation

Das ware wunschenswert:

e Hohe Zuverlassigkeit und Leistungsbereitschaft, Selbstandigkeit und
Organisationsvermdgen, Teamfahigkeit

e Erfahrungen in QGIS und/oder ESRI-Technologien wie z. B. ArcGIS Desktop, ArcGIS Pro

e Fachwissen und Erfahrungen in der Landschaftsplanung mit einem Schwerpunkt
Vegetation, Okologie der Auen und Astuare, Biotoppflege und -entwicklung sowie in GIS-
gestutzten Datenauswertungen

e Artenkenntnis hoherer Pflanzen

e Kenntnisse und Erfahrungen im Umwelt- und Planungsrecht (Biotop- und Artenschutz,
Wasserwirtschaft, Genehmigungsplanung)

e FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse
e Bereitschaft zur Durchfihrung von mehrtagigen Dienstreisen

e Kfz-FUhrerschein

Das bieten wir Thnen:

Die Vergutung erfolgt nach TV6D Entgeltgruppe E 11. Daruber hinaus bieten wir Ihnen
zusatzliche Leistungen nach dem TVOD Bund. Sie erhalten eine Einarbeitung durch ein



fachlich versiertes Team sowie durch eine bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildung.

Besondere Hinweise:

Sie kdnnen sich auf ein bestens ausgestattetes Arbeitsumfeld mit einem innovativen Team
ebenso freuen wie auf interessante berufliche Herausforderungen. Die tarifvertragliche
wochentliche Arbeitszeit betragt derzeit 39 Stunden.

Wir bieten unseren Beschaftigten individuelle Arbeitszeitabsprachen sowie Teil- und Gleitzeit,
um die Vereinbarkeit von Berufs- und Familieninteressen zu bertcksichtigen. Bei Vorliegen
der Voraussetzungen besteht die Mdglichkeit des flexiblen drtlichen Arbeitens auf Grundlage
einer Dienstvereinbarung. Bei Betreuungsengpassen steht ein Eltern-Kind-Arbeitszimmer zur
Verfligung. Wir fordern aktiv die Gesundheit der Beschaftigten durch das Angebot von
Gesundheitsmalinahmen. Die Aus-, Fort- und Weiterbildung erfolgt angepasst an den
individuell festgestellten Bedarf.

Der Dienstposten ist grundsatzlich zur Besetzung mit Teilzeitbeschaftigten geeignet.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrucklich erwinscht. Bei gleicher Qualifikation werden
Frauen nach MalRgabe des § 8 BGleiG bevorzugt berticksichtigt.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt eingestellt.
Es wird nur ein Mindestmal an kdrperlicher Eignung verlangt.

Wir begrul3en die Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten.

Sofern Sie einen auslandischen Bildungsabschluss erlangt haben, figen Sie bitte Ihren
Bewerbungsunterlagen einen Nachweis tUber die Anerkennung des Abschlusses durch die
Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) der Kultusministerkonferenz bei.

Die Auswahl erfolgt durch eine Kommission.

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 13.05.2025 Uber das Elektronische Bewerbungs-
verfahren (EBV) auf der Einstiegsseite:
https://www.bav.bund.de/Einstieg-EBV

Wahlen Sie dort ,,Bewerbung mittels Referenzcode” aus und geben Sie bitte im Verlauf Ihrer
Bewerbung den Referenzcode 20250903_9319 ein. Die Benutzerdokumentation finden Sie
Uber den o. g. Link.

Bitte laden Sie im weiteren Verlauf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
(Motivationsschreiben, Lebenslauf, FH-Diplom-/Bachelorzeugnis und -urkunde,
Arbeitszeugnisse/-Beurteilungen sowie Schulabschlusszeugnis) als Anlage in Ihr
Kandidatenprofil hoch.

Zusatzlich pflegen Sie bitte in Ihrem Kandidatenprofil unter ,,Ausbildung/Abschliisse” Ihren
entsprechenden Studienabschluss und unter ,,Berufserfahrungen” Ihre Arbeitgeber der
letzten 5 Jahre ein.


https://formular.as-mediendesign.de/link/7d81853c-36723-168-b9c807.html

FUr Fragen im Zusammenhang mit dem Elektronischen Bewerbungsverfahren steht Ihnen
die Bundesanstalt fur Verwaltungsdienstleistungen unter der Rufnummer 04941 602-240 zur

Verfugung.

Ansprechperson:

Fachliche AuskUunfte erteilt Innen Herr Schroder (Tel.: 0261 1306-5140). Personalrechtliche
Auskunfte erhalten Sie unter personalgewinnung@bafg.de.

https://www.bafg.de https://www.bav.bund.de
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