Campaigner (m/w/d)

Stellenanbieter: VIER PFOTEN - Stiftung fur Tierschutz

VIER PFOTEN ist die globale Tierschutzorganisation fir Tiere unter menschlichem Einfluss,
die Missstande erkennt, Tiere in Not rettet und sie beschutzt. Erfahre mehr tber unsere
nachhaltigen Kampagnen und Projekte unter www.vier-pfoten.de. Du méchtest einen wichtigen
Beitrag zum Tierschutz leisten und uns bei der Erfullung unserer Mission untersttitzen? Das ist
Deine Chance! Wir suchen engagierte Mitarbeitende, die unser wachsendes Kampagnenteam
verstarken.

Dein Beitrag

In dieser Position entwickelst und betreust Du eigene Projekte und Kampagnen und arbeitest
dafur im engen Austausch mit der Teamleitung, den Kolleg:innen des Kampagnenteams sowie
weiteren Fachabteilungen (Kommunikation, Marketing, etc.)

¢ Du tragst durch sachkundige und strategische Kampagnenarbeit dazu bei, den
Tierschutz in Deutschland nach vorne zu bringen

¢ Du erarbeitest wirkungsvolle Kampagnenstrategien und koordinierst die Umsetzung
von internationalen und nationalen Kampagnen in Deutschland

¢ Du bringst, zusammen mit unseren Aktionsteams, die Kampagnenthemen wirkungsvoll
auf die Stral3e

¢ Du bringst deine Ideen und Impulse in nationalen und internationalen Teams ein und
beeinflusst strategische Entscheidungen

¢ Du baust Kontakte zu relevanten Stakeholdern aus den Bereichen Medien, Politik,
Wirtschaft und der Zivilgesellschaft auf

Dein Profil

¢ Du bringst einschlagige Berufserfahrung mit, idealerweise aus dem NGO-Umfeld oder
hast dich nachweislich mehrere Jahre in sozialen Bewegungen engagiert und in
diesem Zusammenhang selbststandig Kampagnen oder Projekte organisiert

e Du verfugst Uber strategisches Feingefuhl und weil3t mit welchen Ansatzen sich
gewinnbringende Kampagnenarbeit umsetzen lasst

e Du bist versiert im Projektmanagement und hast idealerweise erste Erfahrungen mit
Online-Mobilisierung

e Du hast Spal3 an fundierter Themenrecherche und kennst dich in den verschiedenen
Analysemethoden und in der Strategie-Entwicklung aus

e Du bist ein Uberzeugungsstarkes Kommunikationstalent mit gro3em Verstandnis und
Fingerspitzengefuhl fir unterschiedliche Stakeholder

Unser Angebot
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¢ Die Moglichkeit, einen wahren Beitrag zum globalen Tierschutz zu leisten

¢ Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit viel
Gestaltungsspielraum

¢ Einen attraktiven Arbeitsplatz, der sehr gut mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln zu
erreichen ist

* Regelmalige Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen

¢ Ein tierfreundliches Arbeitsumfeld in einem motivierten Team

e Ein multinationales Team mit dem Spirit ,ONE FOUR PAWS*

¢ Ein vollfinanziertes Deutschlandticket

¢ Eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, nach 6 Monaten Zugehoérigkeit

¢ Sozialer Dienst “Growport”

¢ Flexible und familienfreundliche Arbeitsgestaltung mit der Mdglichkeit bis zu 60% der
Arbeitszeit im Homeoffice zu verbringen

Wir bekennen uns zu den Grundsatzen der Chancengleichheit, Diversitat und Vielfalt in
unserem Team. Werde Teil eines guten Zwecks und sende deinen Lebenslauf und ggf.
Arbeitszeugnisse (inklusive Angabe des friihestmaoglichen Eintrittstermins und deiner
Gehaltsvorstellungen) als eine PDF-Datei an bewerbung@vier-pfoten.de

Kontakt: Nina Kurtz Human Resources Specialist bewerbung@vier-pfoten.de 040/399 249 86

Stellenanbieter: VIER PFOTEN - Stiftung fur Tierschutz
Lubecker StralRe 128
22087 Hamburg, Deutschland

WWW: http://vier-pfoten.de

Ansprechpartner: Nina Kurtz - Human Resources Specialist
Telefon: 040 39924986
E-Mail: bewerbung@vier-pfoten.de04039924986

Online-Bewerbung: bewerbung@vier-pfoten.de

Urspringlich verdffentlicht: 17.04.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100144422
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