Demand Planning & Allocation Manager*in

Stellenanbieter: FOND OF GmbH

Hello, We're FOND OF!

Und wir machen richtig gute Produkte, zum Beispiel Rucksacke, Schuhe und viele mehr. Gut,
das heif3t fur uns: Beste Qualitat, besondere Funktionen, Designs und verantwortungsvolle
Herstellung — sie machen rundum Spal3. Wie schaffen wir das? Vor allem durch Teamplay.

Gemeinsame Erfolge treiben uns an. Dafur tbernimmt jede*r von uns Verantwortung — geht
nicht, gibt's nicht. Und doch nehmen wir uns selbst nicht zu ernst. Wertschéatzung ist bei uns
oft nur ein freundliches, freches Augenzwinkern entfernt. Bei uns darfst du sein, wie du bist. Du
setzt deine Starken fiir unsere Brands Affenzahn, ergobag und satch ein, um im Team
Unmaogliches mdglich zu machen — und WIR schenken dir das Vertrauen, was du fur deinen
Erfolg brauchst. Vorhang auf und Bihne frei: jetzt kommst DU!

Bist du FOND OF ...

e Multi-Channel? Du verantwortest die bedarfs- und bestandsgerechte Allokation von
Waren auf unsere verschiedenen Vertriebskanéle. Dabei optimierst du proaktiv die
kurz- und mittelfristigen Warenflisse (Eingange und Auftrage) und stellst somit die
Lieferfahigkeit und Marktversorgung sicher.

¢ |lventory Management? Du hast unsere Lagerbesténde im Blick, identifizierst friihzeitig
Engpasse und Potenziale und entwickelst proaktiv entsprechende Malinahmen in
Zusammenarbeit mit Sales.

e Steering? Du bringst unsere Kennzahlen und Reports auf das nachste Level und
entwickelst Zuteilungsstrategie fur unsere verschiedenen Vertriebskanale.

e Communication? Du bist in engem Austausch mit den Schnittstellen im Bereich Sales
und Supply Chain und schaffst Transparenz fir alle beteiligten Teams.

e Data & Automation? Du professionalisierst unsere dispositiven Prozesse und treibst die
weitere Automatisierung voran.

Wenn du dich darin wiederfindest, dann sind wir vielleicht schon ein bisschen FOND OF YOU.

Wenn du noch dazu ...

¢ ein abgeschlossenes BWL-Studium oder vergleichbare Qualifikationen, idealerweise
mit Schwerpunkt Sales oder Supply Chain Management

e 3-5 Jahre Berufserfahrung im Demand Planning oder Supply Chain Management

e Ausgepragte analytisch-strategische Fahigkeiten, ergénzt durch unternehmerisches
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Denken und hohe Problemlésungskompetenz

sehr gute MS Excel-Kenntnisse sowie Erfahrung mit Tools, wie z.B. Power Bl und
Microsoft Dynamics NAV

gute Englischkenntnisse

eine selbststandige, strukturierte und ldsungsorientierte Arbeitsweise
Teamfahigkeit und Humor

...mitbringst, dann freuen wir uns riesig auf deine Bewerbung!

Was findest Du bei FOND OF ...

e Events: Ob im Sommer auf unserer Dachterrasse, oder bei der Teamreise lernst Du
Deine Kolleg*innen bei einer Limo besser kennen.

¢ Vacation: Bei uns hast Du 30 Tage Urlaub. Unser Sahnehaubchen fir Dich: An Deinem
Geburtstag hast Du frei.

¢ Mobility: Mit unserem kostenlosen Deutschlandticket oder Deinem Fahrrad Leasing bist
Du gut ausgerustet, um klimafreundlich ins Biro zu kommen oder am Wochenende
Freund*innen zu besuchen.

e Ship: Ein tolles, helles und offenes Biro mit sensationeller Bar mit Dachterrasse (und
halbem Domblick), und einer 1A Kantine. Die Kantine (ob Kaffee, Kuchen oder
Mittagessen) bezuschussen wir. In unserem eigenen Fitnessstudio kannst Du Dich
jederzeit an Geraten oder bei kostenlosen Fitness- und Yogakursen auspowern.

e Kita: In unserer SHIP-eigenen KiTa werden die Kleinsten liebevoll betreut und kénnen
auf dem Affenzahn-Spielplatz ihre eigene Welt erkunden.

e Satte Rabatte: FUr uns ist es selbstverstandlich, dass wir unsere Marken raus in die
Welt tragen. Daher sind Dir und Deinen Liebsten satte Rabatte sicher.
Selbstverstandlich geht Dein erster Rucksack aufs Haus! Keine Sorge, Du brauchst
keinen ergobag tragen. AEVOR und pingpong sind mit dabei.

Bewerbungsprozess

Wir sind ganz gespannt darauf, deine Unterlagen in Ruhe anzuschauen, um herauszufinden,
wie gut dein Profil und deine Wiinsche zu unseren passen! Wir sagen dir sofort Bescheid,
sobald wir dir ein Feedback geben kdnnen.

In einem ersten Gespréach wirst du deine neue Teamleitung sowie eine Kollegin / einen
Kollegen aus dem jeweiligen Bereich kennenlernen. Sollte uns das Gespréach mit dir gut
gefallen, wird es ein weiteres Kennenlernen mit einem HR-Teammitglied und einer weiteren
Kollegin / einem weiteren Kollegen aus dem jeweiligen Bereich geben.

Nur wenige Tage spater werden wir dir unsere Entscheidung mitteilen und uns hoffentlich mit
dir freuen!
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¢ Anstellungsart: Festanstellung
* Arbeitszeit: Vollzeit
e Berufserfahrung: 3 -5 Jahre

Einsatzort: 50827 Kéln / hybrid, Deutschland

Stellenanbieter: FOND OF GmbH
VitalisstralRe 67
50827 Koln, Deutschland

Ansprechpartner: Nane Wolff
Telefon: 0221 273 233 54
E-Mail: zukunft@fondof.de

Online-Bewerbung: https://fondofjobs.kenjo.io/demand-manager-in-m-w-d-938560

Urspriunglich verdffentlicht: 23.04.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100144499
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