
Klimaschutzmanagement (m/w/d) - in Teilzeit

Stellenanbieter: Landratsamt Waldshut

Das Landratsamt Waldshut – Umweltamt – besetzt zum  01.07.2025 die Stelle des 

Klimaschutzmanagements 

in Teilzeit (50 %) 
befristet auf ein Jahr.

Im Umweltamt bearbeiten 50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein breites Aufgabenspektrum
aus den Bereichen Abfallrecht, Altlasten, Immissionsschutz, Bodenschutz, Naturschutz,
Arbeitsschutz, Gewerbeaufsicht, Wasserrecht und Wasserwirtschaft. Das Thema Klimaschutz
steht auf unserer Agenda; als Querschnittsaufgabe erstreckt es sich zugleich auf andere
Ämter. Wir sind ein interdisziplinär besetztes Team, das neuen Kolleginnen und Kollegen mit
viel Offenheit und Unterstützungsbereitschaft begegnet. Sie erwartet eine vielseitige Tätigkeit
in einem abwechslungsreichen Umfeld. 

Ihre Aufgaben

Sie sorgen federführend dafür, dass die Maßnahmen aus dem beschlossenen
Klimaschutzkonzept des Kreises umgesetzt werden
Sie unterstützen das Energieteam des Kreises bei der Umsetzung bestimmter
Klimaschutzmaßnahmen
Organisation und Betreuung der Netzwerkarbeit mit den kreisangehörigen Gemeinden
Sie koordinieren die Zusammenarbeit mit amtsinternen und externen
Schlüsselakteuren aus dem Bereich Klimaschutz
Abstimmung und Berichterstattung in politischen Gremien
Unterstützung bei Projekten und Aktionstagen zum Thema Klimaschutz
Die Übertragung weiterer Aufgaben bleibt vorbehalten

Das bringen Sie mit

Erfolgreich abgeschlossenes Studium in einer relevanten Fachrichtung wie Geografie,
Umweltwissenschaften, Erneuerbare Energien oder eine vergleichbare Qualifikation mit
Schwerpunkt in den Bereichen Klimaschutz und Klimawandel
Selbständige Arbeitsweise, Kreativität und Bereitschaft zur Eigeninitiative
Organisationsfähigkeit, Fähigkeit zur Vernetzung und Motivation von Arbeitspartnern
Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, freundliches und offenes Auftreten
Bereitschaft zur Wahrnehmung von Wochenend- und Abendterminen

Das bieten wir
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Eine Einstellung in Entgeltgruppe 11 TVöD bei entsprechender Qualifizierung. 
Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 30.06.2026. Das Weiterführen der Stelle wird
angestrebt. 
Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten,
dynamischen Team
Gesundheits- und Sportangebote, wie z.B. ein Jobrad, zur Förderung Ihrer Fitness und
Gesundheit
Ein Zuschuss zum Job-Ticket, um Ihre Mobilität zu unterstützen
Eine betriebliche Altersvorsorge, die überwiegend vom Landratsamt Waldshut
finanziert wird, für Ihre langfristige Absicherung
Vielfältige Fortbildungsangebote, die sowohl Ihre fachliche als auch persönliche
Weiterentwicklung fördern

Fragen zum Stelleninhalt beantwortet Ihnen die Amtsleiterin Frau Dr. Lucia Scharpf, Tel:
07751 86 3200 / lucia.scharpf@landkreis-waldshut.de

Chancengleichheit im Beruf ist uns wichtig. Deshalb ermutigen wir ausdrücklich
Menschen jeden Geschlechts, Personen mit Behinderung oder mit
Migrationshintergrund sich zu bewerben.

Interessiert?

Bewerben Sie sich bis zum 25.05.2025.

JETZT BEWERBEN

Bewerbungsschluss: 25.05.2025

Stellenanbieter: Landratsamt Waldshut
Kaiserstraße 110
79761 Waldshut-Tiengen, Deutschland

WWW: https://www.landkreis-waldshut.de/

Ansprechpartner: fachl.: Dr. Lucia Scharpf; zum Verfahren: Verena Tröndle
Telefon: 07751 86-3200; -1151
E-Mail: 

Online-Bewerbung:
https://www.landkreis-waldshut.de/karriere/unsere-jobangebote/klimaschutzmanagement

Ursprünglich veröffentlicht: 24.04.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100144526
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