LNV

Landesnaturschutzverband
Baden-Wirttemberg e.V.

Stellenausschreibung

Der Landesnaturschutzverband Baden-Wirttemberg e. V. (LNV) ist Dachverband der baden-
wirttembergischen Naturschutzverbande. Er vertritt (iber seine 36 Mitgliedsverbande rd.
540.000 Einzelmitglieder. Der LNV ist anerkannte Naturschutzvereinigung nach § 3 Umwelt-
rechtsbehelfsgesetz. Er vertritt die Belange des Natur- und Umweltschutzes unter anderem
in Anhorungsverfahren zu Eingriffsplanungen (etwa nach § 63 Abs. 2 BNatSchG). Auf Ebene
der Landkreise ist der LNV durch rund 40 LNV-Arbeitskreise vertreten. Dort arbeiten ehren-
amtliche Naturschitzerinnen und Naturschiitzer verbandsiibergreifend zusammen und stim-
men sich z. B. bei Stellungnahmen zu Anhérungsverfahren ab.

Wir suchen zum 01. Januar 2026 eine/n Geschaftsfuhrer/in

Geschaftsfithrer/in (m/w/d)

Die Stelle (Vollzeit) ist unbefristet. Arbeitsort ist Stuttgart
lhre Aufgaben

e Wahrnehmung samtlicher Aufgaben, die sich aus der Geschaftsfiihrung eines Verban-
des ergeben,

e Schriftverkehr, Vorbereitung und Herbeifihrung von Entscheidungen und Beschliis-
sen,

e Vorbereitung und Begleitung der Gremiensitzungen,

o Offentlichkeitsarbeit, darunter Konzeption und Organisation von Veranstaltungen,
Redaktion des LNV-Infobriefs,

e Steuerung und Umsetzung einer soliden Haushalts-, Finanz- und Personalplanung,
Koordination Drittmittelbeschaffung und -Projekte,

e Leitung der LNV-Geschaftsstelle mit allen damit verbundenen Aufgaben,

e Organisationsentwicklung in enger Zusammenarbeit mit dem LNV-Vorsitzenden,

e Unterstlitzung des Landesvorsitzenden bei der politischen Lobby- und Netzwerkar-
beit sowie bei der Vertretung der Verbandspositionen in der Offentlichkeit incl.
Presse und Medien,

o Kontaktpflege zu Behorden, Verwaltungen, Verbanden und anderen Organisationen.

Sie bringen mit
e eine hohe Identifikation mit dem Natur- und Umweltschutz,

e ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Naturschutz, Landespflege, Geogra-
phie, Biologie, Forstwirtschaft, Umweltwissenschaften oder einer vergleichbaren
Fachrichtung mit Verwaltungserfahrung, ein Studium der Verwaltungswissenschaften
mit Erfahrungen im amtlichen oder ehrenamtlichen Naturschutz oder vergleichbare
Qualifikationen,

e Kenntnisse in der Offentlichkeitsarbeit,



Strategisches und analytisches Denken und Handeln,
Eigeninitiative und Flexibilitat.

Sicheres Auftreten, hohe soziale Kompetenz, Kommunikationsfahigkeit und die Fahig-
keit zu einer teambezogenen Zusammenarbeit setzen wir voraus.

Kenntnisse im Vereins-, Gemeinnitzigkeits- und Zuwendungsrecht sind von Vorteil,
Erfahrungen im Bereich Verbande/Nichtregierungsorganisationen sind wiinschens-
wert.

Wir bieten:

Eine sinnstiftende Arbeit in leitender Position fir und in einem einflussreichen Um-
weltverband,

Mitwirkung bei der Gestaltung und Durchsetzung wichtiger umwelt- und natur-
schutzpolitischer Themen in Baden-Wirttemberg,

eigenverantwortliches, selbstandiges Arbeiten u. a. in einem breiten, ehrenamtlichen
Netzwerk,

flexible Arbeitszeiten mit der Moglichkeit fir Homeoffice,

ein gutes und kollegiales Arbeitsklima in einem kleinen, engagierten Team und einer
angenehme Arbeitsumgebung,

einen gut mit dem OPNV erreichbaren Biirostandort und einen Fahrtkostenzuschuss
OPNV.

Die Vergiitung orientiert sich am Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst der Lander
(Tv-L) E 13.

Sie fiihlen sich angesprochen?

Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung. Neben einem Motivationsschreiben bitten wir
um einen Lebenslauf und aktuelle Zeugnisse (bitte alle Dokumente in einer pdf) bis zum
10.06.2025 an den Landesnaturschutzverband Baden-Wirttemberg e.V., Olgastrafe 19,
70182 Stuttgart, info@Inv-bw.de.

Fir Rickfragen: Christine Lorenz-Graser christine.lorenz-graeser@Inv-bw.de, 0711 24895521
oder -20.
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