
WERKSTUDENT BETRIEBSFÜHRUNG

WINDENERGIE UND PHOTOVOLTAIK (W/M/D)

ÜBER UNS:

Eine 100 % grüne und zuverlässige Energieversorgung – dieses Ziel haben wir seit über 25

Jahren fest im Blick. VSB ist entschlossen, nachhaltige Energielösungen zu entwickeln, die

es uns ermöglichen, auch künftigen Generationen eine lebenswerte Welt zu hinterlassen.

Mehr als 450 Mitarbeitende an 24 Standorten in ganz Europa arbeiten dafür über viele

spannende Bereiche hinweg Hand in Hand. Nur dank ihnen kommen wir unseren

ehrgeizigen Zielen jeden Tag ein Stück näher. Und gemeinsam mit der kontinuierlich

steigenden Bedeutung der Erneuerbaren Energien für eine nachhaltige

Energieversorgung, wachsen auch wir als Unternehmen stetig weiter. 

Werde auch Du Teil unseres Teams und lass uns gemeinsam die Erneuerbaren Energien

voranbringen!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Dresden:

WERKSTUDENT BETRIEBSFÜHRUNG WINDENERGIE UND

PHOTOVOLTAIK (W/M/D)

WELCHE AUFGABEN ERWARTEN DICH:

 Dresden

 Werkstudent

 Projektmanagement, Produktmanagement

 Technische Berufe (Sonstige)



WELCHE VORAUSSETZUNGEN BRINGST DU MIT:

WIR BIETEN DIR:

Mitarbeit an verschiedenen Projekten im Bereich Windenergie 

Unterstützung bei verschiedenen Planungs- und Projektmanagementaufgaben sowie

eigenverantwortliche Übernahme der Koordination einzelner Aufgabengebiete und

Projektbeteiligter

Mitwirkung beim Einholen von Angeboten, der Abstimmung zwischen Projektpartnern

und der Projektdokumentation

Beteiligung an ausführlichen Marktrecherchen in den Themenbereichen Wind, EEG und

PV 

Verantwortung für die Erstellung von Zwischenberichten und

Managementpräsentationen sowie Vor- und Nachbereitung von Meetings und

Workshops

Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen oder mit Fokus auf z. B.

Energiewirtschaft bzw. vergleichbare Studiengänge

Idealerweise erste praktische Erfahrungen im Rahmen einer Berufsausbildung,

relevanter vorheriger Praktika oder Werkstudierendentätigkeiten

Spaß am analytischen Denken sowie Verständnis für technische und kaufmännische

Zusammenhänge

Teamfähigkeit und ein selbstständiger und strukturierter Arbeitsstil

Fließende Deutschkenntnisse, um eine reibungslose Kommunikation mit allen

Stakeholdern sicherzustellen (ergänzende Englischkenntnisse sind von Vorteil)

Verfügbarkeit für eine wöchentliche Arbeitszeit von mindestens 13 Stunden

Ausgezeichnete Arbeitsatmosphäre und kollegiales Miteinander

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Spannende Entwicklungschancen durch starkes internationales Wachstum

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben

Bereichsübergreifende Projekt- und Teamarbeit



BEI FRAGEN:

Stephanie Knospe | Recruiter Talent Acquisition & Employer Branding | VSB Service GmbH 

Tel. +49 351 21183 400 | growtogether@vsbgroup.energy 

Einblicke in die Windenergie

Flexible Arbeitszeitgestaltung nach Absprache

Regelmäßige Firmen- und Teamevents

mailto:growtogether@vsbgroup.energy

