
Stadtverwaltung Sindelfingen

Die Stadt Sindelfingen ist ein dynamischer, international bekannter Technologie- und Produktions‐
standort, ein wichtiges Zentrum für Handel und Dienstleistungen und mit 64 000 Einwohnern ein
attraktiver Wohnort zwischen der Landeshauptstadt Stuttgart und dem Nordschwarzwald.

Zum frühestmöglichen Zeitpunkt suchen wir für das Amt für Grün, Umwelt und Klimaschutz,
Abteilung Stadtgrün und Friedhöfe, befristet auf 5 Jahre und in Vollzeit einen

Ingenieur (m/w/d)
Grünplanung / Landschaftsarchitektur

Ihr Aufgabengebiet:
Planung, Koordination und Steuerung der Umsetzung von Maßnahmen zur Aufwertung des öffent‐
lichen Freiraums, öffentlicher Grünflächen und der Spielplätze im Sanierungsgebiet „Goldberg“
Entwicklung freiraumplanerischen Lösungen zum Familienbad (Konzeption Badezentrum)
Übernahme eigenständiger sowie planerischer Projektverantwortung
Planung und Ausschreibung von Grün- und Freiflächenkonzepten
Koordination der kommunalen Planungen mit Dritten (z. B. Leitungsträgern)
Bauüberwachung und Abrechnung der durchgeführten Maßnahmen
Beauftragung und Betreuung von externen Planern und Architekten in diesen Bereichen
Fachliche Begleitung von Wettbewerben der Freiraumplanung innerhalb des Projekts
Organisation und Begleitung von Anlieger- und Bürgerbeteiligungen

Ihr Profil:
Erfolgreich abgeschlossenes technisch-ingenieurwissenschaftliches Studium der Fachrichtung
Landschaftsarchitektur, Grünplanung oder eines vergleichbaren Studiengangs
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Einschlägige Berufserfahrung im Bereich Freiraumplanung
Zuverlässiges, systematisches und eigenverantwortliches Arbeiten, gute Kommunikationsfähigkeit
in Wort und Schrift und Teamfähigkeit
Sicherer Umgang mit dem MS-Office-Paket sowie Kenntnisse in der Anwendung von fach‐
spezifischen Programmen wie AutoCAD
Führerschein der Klasse B

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1167564/2225611/cl/852f71b4af695877b460df978663f9f760d4a0bb/L4400891/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuc2luZGVsZmluZ2VuLmRlL3NpZmksTGRlL3N0YXJ0Lmh0bWwiLCJ6bCI6ImdyZWVuam9icy5kZSJ9


Wir bieten:
Bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen eine attraktive Vergütung bis Entgeltgruppe 11
TVöD
Verantwortungsvolle Tätigkeit im dynamischen, kommunalen Umfeld
Attraktives Fortbildungsprogramm und Betriebliches Gesundheitsmanagement
Flexible Arbeitszeiten und eine ergänzende Altersvorsorgemaßnahme durch die Zusatzversorgungs‐
kasse
75 % Zuschuss zum VVS-Firmenticket, bis max. 80 € im Monat
Unterstützung bei der Suche nach einem KiTa-Platz
Weitere attraktive Arbeitgeberleistungen, die wir Ihnen gerne im persönlichen Gespräch vorstellen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 22.06.2025 über unser
Online-Bewerberportal.

Bei Fragen steht Ihnen Frau Christine Hemme, Abteilungsleitung Stadtgrün und Friedhöfe, unter der
Rufnummer 07031/94-478 gerne zur Verfügung.

www.sindelfingen.de

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1167564/2225611/cl/7979a1469f8f00879cea2e55d1d521469c8e00a3/L4400892/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly9rYXJyaWVyZS5zaW5kZWxmaW5nZW4uZGUvZGUvam9icG9zdGluZy9iMjg4ODNjNjExZjhlY2Q4MjVlMjcxNzMwYWNhNGRhNjEwOTE0OWJiMC9hcHBseSIsInpsIjoiZ3JlZW5qb2JzLmRlIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1167564/2225611/cl/17442f8e80327dce4c4d70ae625a7bc9a4ff6992/L4400893/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuc2luZGVsZmluZ2VuLmRlIiwiemwiOiJncmVlbmpvYnMuZGUifQ==

