
Manager*in Strategie und Internationalisierung

Stellenanbieter: reCup GmbH

Willst Du einen erfüllenden Job? 

Du hast in einem leistungsgetriebenen Umfeld mit brillanten Köpfen gearbeitet und immer
wieder bewiesen, dass Du zu den Besten gehörst. Doch trotz all Deiner Erfolge fühlst Du, dass
etwas fehlt. Du möchtest Deine Erfahrung und Deine Fähigkeiten für etwas wirklich Sinnvolles
einsetzen. Darüber hinaus möchtest Du Deine Zeit mit herzlichen und offenen Menschen
verbringen und mit Ihnen gemeinsam echte Probleme lösen.

Aufgaben

In direkter Zusammenarbeit mit unseren beiden Geschäftsführern Philipp und Can übernimmst
Du Verantwortung für die Entwicklung und Umsetzung strategischer Initiativen, die unsere
Vision - eines nachhaltigen, zirkulären Ökosystems für eine Welt ohne Einweg Verpackungen -
Realität werden lassen.

Dabei entwickelst und gestaltest Du neue Geschäftsmodelle und initiierst sowie hilfst bei der
Umsetzung unserer strategischen Projekte. So arbeitest Du beispielsweise unsere
Internationalisierungsstrategie weiter aus oder scannst den Markt nach potenziellen
Akquisitionen.

Deine Aufgaben

Identifiziere neue Geschäftsmodelle, belege sie mit Business Plänen und hilf die
passenden Teams zur Umsetzung aufzubauen.
Übernimm Verantwortung und treibe strategische Projekte mit gesellschaftlichem sowie
unternehmerischem Impact voran.
Untersuche neue Märkte und schärfe mit Deiner Expertise unsere
Internationalisierungsstrategie.
Initiiere interne Verbesserungsprojekte und gestalte aktiv die Weiterentwicklung
unserer Organisation.
Bewerte anorganische Wachstumschancen, knüpfe Beziehungen zu Zielunternehmen
und führe Due-Diligences durch.
Stelle neue Konzepte überzeugend internen und externen Stakeholdern vor und
sichere Dir die nötigen Ressourcen.
Leite strategische Initiativen vom ersten Gedanken bis zur Umsetzung – stets mit
einem Blick für Struktur, Machbarkeit und Wirkung.
Kommuniziere Projektfortschritte klar, transparent und wirkungsorientiert – intern wie
extern.

Anforderungen
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Du hast mehrjährige Erfahrung im Business Development – idealerweise in Startups,
Scaleups oder bei der Einführung neuer Initiativen in etablierten Unternehmen.
Du verfügst über ein ausgeprägtes analytisches Denken und die Fähigkeit, komplexe
Geschäftsmodelle zu entwickeln und voranzutreiben.
Du arbeitest eigenverantwortlich, ergebnisorientiert und liebst es, kreative
Lösungsansätze zu entwickeln, die echten Mehrwert für Kunden schaffen.
Du suchst ein Umfeld, das unternehmerische Entfaltung, flexible Arbeitsmodelle (ob im
Münchener Office, im Home Office oder international) und messbaren Erfolg bietet.
Deine Kommunikationsstärke und Deine Fähigkeit, andere von Deinen Ideen zu
begeistern, sind Deine besonderen Stärken.
Und Du bringst mit, was uns ausmacht: Herzblut für die Sache, Miteinander und Team-
Orientierung für eine gute Zusammenarbeit, Transparenz & Integrität in Deinem
täglichen Tun sowie Kawumms für mutiges, engagiertes Handeln mit einem Growth-
und Solution- Mindset.

Benefits

Die Möglichkeit bei einem Pionier und führenden Impactunternehmen Europas in einer
spannenden Rolle einen Unterschied zu machen. RECUP ist wachsendes und dynamisches
Unternehmen, das viel Entwicklungsraum für Dich bietet – mit viel Raum für selbstbestimmtes
Arbeiten und Eigeninitiative. Es ist eine verantwortungsvolle Arbeit mit echtem Mehrwert für die
Gesellschaft.

Du wirst Teil eines sympathischen und offenen Teams, in dem Wissen geteilt wird, um
gemeinsam zu wachsen. Wir pflegen wir eine offene Feedbackkultur, die es jedem erlaubt,
auch mal Fehler zu machen – denn das gehört zum Lernprozess dazu.

Wenn Du Dich bewährst, kannst Du perspektivisch die Verantwortung für eine Initiative oder
einen anderen Bereich übernehmen.

Unsere Benefits findest Du auf unserer Jobseite: https://recup.de/jobs/

Das klingt nach einem richtigen Abenteuer für dich? 

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Anstellungsart: Festanstellung
Arbeitszeit: Vollzeit, 40 h/Woche
Berufserfahrung: > 5 Jahre

Einsatzort: 81379 München / hybrid, Deutschland
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Stellenanbieter: reCup GmbH
Hofmannstraße 52
81379 München, Deutschland

Ansprechpartner: People + Organisation, Babsi
E-Mail: bewerbung@recup.de

Online-Bewerbung: https://recup.jobs.personio.de/job/2040019?_pc=2608054#apply

Ursprünglich veröffentlicht: 14.05.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100144975
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