Leitung der Stabsstelle Klimaschutz & Klimaanpassung
(m/w/d)

Stellenanbieter: Stadtverwaltung Singen

Wir suchen Kolleginnen und Kollegen, die die Zukunft der Stadt Singen aktiv mitgestalten.
Bewerben Sie sich jetzt bei der Stabsstelle Klimaschutz & Klimaanpassung zum
nachstmaglichen Zeitpunkt in Vollzeit

Was es bei uns zu tun gibt:

e Strategische und konzeptionelle Weiterentwicklung des Singener Klimaschutz- &
Klimaanpassungsprogramms

e Erarbeitung, Priorisierung, Koordination und Controlling der kurz-, mittel- und
langfristigen Klimaschutz- & Klimaanpassungsaktivitdten auf Grundlage des
Klimaschutzkonzeptes, der kommunalen Warmeplanung und des
Klimaanpassungskonzeptes

¢ Fachliche Steuerung und Mitwirkung bei der Umsetzung der kommunalen
Warmeplanung

e Abstimmung mit Verwaltung, Politik und externen Akteurinnen und Akteuren

¢ Haushaltsplanung und Budgetverantwortung

e |dentifikation und Beantragung von Fordermitteln (Land, Bund, EU)

¢ Berichterstattung gegentber politischen Gremien

* Reprasentation der Stabsstelle nach innen und auf3en

« Offentlichkeits- und Netzwerkarbeit

e Fihrung eines jungen und dynamischen vierkdpfigen Teams

Was wir uns von lhnen wiinschen:

e abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom, Diplom FH, Bachelor, Master) in einem
der folgenden Studiengange: Stadt-/ Landschafts-/ Umweltplanung, Politik-/
Verwaltungswissenschaften, Umweltwissenschaften, Geographie bzw. in einem
vergleichbaren Studiengang

e Erfahrung in der Fihrung von Teams

* idealerweise mehrjahrige Berufserfahrung im kommunalen Klimaschutz, in der
Klimaanpassung oder im Bereich Nachhaltigkeit

e Erfahrung in Projektmanagement und strategischer Planung, insbesondere in der
Entwicklung und Umsetzung von Konzepten und MalRnahmenprogrammen

¢ idealerweise Kenntnisse der relevanten rechtlichen Rahmenbedingungen und
Forderprogramme auf EU-, Bundes- und Landesebene

e ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein

e gute Selbstorganisation sowie eine selbststandige, zielorientierte und konstruktive
Arbeitsweise

e freundliches, selbstsicheres Auftreten
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ausgepragte Moderations- und Kommunikationsfahigkeiten
Durchsetzungsvermdgen, Verhandlungsgeschick sowie Team- und
Kooperationsfahigkeit

Identifikation mit den internationalen Klimazielen

Bereitschaft zu Dienstreisen und Abendterminen

Gute Grunde fur die Stadtverwaltung Singen:

e sicherer Arbeitsplatz

¢ Fortbildungsangebote

¢ Bikeleasing

e Job-Ticket

¢ Flexible Arbeitszeiten

e Urlaub

¢ Homeoffice nach Ricksprache

e |eistungsorientierte Bezahlung

¢ Vergutung bis Entgeltgruppe 12 TVGD
e Betriebliches Gesundheitsmanagement

Sie haben noch Fragen?
Dann kontaktieren Sie uns gerne.

Bewerbungsschluss: 01.06.2025
Stellenanbieter: Stadtverwaltung Singen
Hohgarten 2

78224 Singen (Hohentwiel), Deutschland

WWW: https://www.singen.de

Ansprechpartner: Johanna Volz
Telefon: 07731 85-752 bzw. 01735671303
E-Mail: johanna.volz@singen.de

Online-Bewerbung:
https://singen.bewerbung.dvvbw.de/1053-leitung-der-stabsstelle-klimaschutz-klimaanpassung-
m-w-d/de/job.html

Urspriunglich verdffentlicht: 16.05.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100145027
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