Burgerreferent*in || Kommunikation Stromleitungsprojekt
Stellenanbieter: ifok GmbH

Wir gestalten Wandel nachhaltig.

Digitalisierung, Energiewende, Mobilitdt — uns bewegen die Themen der Zukunft. Seit mehr als
25 Jahren gestalten wir komplexe Veranderungsprozesse in Politik, Gesellschaft und
Wirtschaft. Dabei kombinieren wir strategische Beratung, moderne Kommunikation und
Partizipation. ifok ist Teil der internationalen Cadmus Group und beschaftigt rund 300
Mitarbeiter:innen in Bensheim, Berlin, Dusseldorf, Hamburg, Minchen und Brissel. Klingt
spannend? Ist es auch.

Blrgerreferent*in || Kommunikation Stromleitungsprojekt (Einsatz im
Grofsraum Gera/Schleiz)

Die Energiewende und groRe Bauvorhaben faszinieren dich? Du bist der Uberzeugung, das
gute Kommunikation und Dialog ein Schltssel fir ihren Erfolg sind? Du hast ein Gespdr fur
den Umgang mit ganz unterschiedlichen Menschen und arbeitest gerne mit interdisziplinaren
Teams?

Wir unterstitzen unseren Kunden 50Hertz im SuedOstLink - eine Leitung, die den Windstrom
von unseren Kisten durch Sachsen-Anhalt, Thiringen und Sachsen nach Siden bringt.

Beim Bau einer solchen grof3en Leitung sind viele Dinge sprichwortlich in Bewegung — nicht
nur die Schwerlastfahrzeuge, die die vielen rund 80 Tonnen schweren Erdkabeltrommeln an
Ort und Stelle transportieren. Wir suchen entlang der Trasse engagierte Menschen, den Bau
als Ansprechpartner:in kommunikativ begleiten: sei es als Gesprachspartner:in, in der
Organisation von Dialogveranstaltungen oder Problemldser:in vor Ort.

Aufgaben

¢ Als lokale:r Ansprechpartner:in in der Region knipfst du bestehende Kontakte und
baust neue Beziehungen auf.

 Du behaltst den Uberblick tiber das regionale Geschehen und berétst die Kolleg:innen,
die fUr die Bauausfuhrung verantwortlich sind, in Kommunikationsbelangen.

¢ Du identifizierst Handlungsbedarf zur Vermeidung, Minderung und Lésung von
Konflikten und leitest entsprechende MalRnahmen ein und begleitest diese.

¢ Bei Bedarf informierst du aktiv und eigenstandig vor Ort Uber den Fortschritt des Baus
mittels geeigneter Dialogformate.

Anforderungen

¢ Ein Grundinteresse fur Technik ist fur dich selbstverstandlich, moglicherweise hast du
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bereits Erfahrungen in Kommunikation von Bauvorhaben gesammelt.

Sowohl im Austausch mit Verwaltungsmitarbeiter:innen als auch im Dialog mit
Anwohner:innen am Bauzaun fuhlst du dich sicher und wohl.

Du bist in der Lage, dich sowohl in die Situation eines Projektverantwortlichen als auch
in die der Burger:innen vor Ort hineinzuversetzen.

Du beherrschst den angemessenen Ton in E-Mails und Briefen und bist vertraut mit
den gangigen Office-Produkten.

Im Besitz eines Fuhrerscheins der Klasse B, bist du bereit, regelmafiig Termine entlang
der Trasse wahrzunehmen.

Du wohnst maximal 1h vom Grol3raum Gera/Schleiz entfernt, damit du unkompliziert
Termine vor Ort zwischen Eisenberg und der Landesgrenze Bayern und wochentlich
regelmanig Prasenztermine im Baubiro in Gera wahrnehmen kannst.

Dein beruflicher Hintergrund ist fir uns weniger wichtig als deine Motivation und dein
Gespur fur die Menschen in der Region.

Benefits

Individuelle Férderung durch

Onboarding
Mentoring
Feedbackgesprache
ifok.Academy
Talentkonferenzen

Flexibel Arbeiten durch

Flexible Arbeitszeiten

Mobiles Arbeiten
Vertrauensarbeitszeit
Verschiedene Teilzeitmodelle
Uberstundenausgleichsmodell

Anerkennung durch

30 Tage Jahresurlaub

Regelung bei Sonderurlaub

Betriebliche Altersvorsorge

Aufmerksamkeit bei Jubilaen, Hochzeit und Geburt
Vermittlungsbonus fiir das Werben neuer Mitarbeiter:innen
Sonderzahlung

Mitarbeitendenunterstitzungsprogramm

Jobrad

Regelmaflige Kommunikation durch
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Unternehmensweite Zusammenarbeit Uber Microsoft Teams und Yammer
Mitarbeiterbeteiligung in Form von ,ifok denkt ifok*

Intranet

Monatssrunde = regelmafiger Austausch mit der Geschéftsfihrung
ifok.Coffeebreak = virtuelle Kaffeepause

Feiern und Networken

e Campus und Weihnachtsfeier mit allen Kolleg:innen

Immer gut versorgt

o Kaffee & Tee
e \Wasser
e SuRigkeiten

Bewerbungsprozess
Bei Bedarf unterstitzen wir gerne bei Unterkunft und PKW.

Wenn du Lust hast, in einem wegweisenden Energiewende-Projekt mitzuarbeiten, gerne deine
Kommunikationsexpertise im Dialog mit unterschiedlichen Stakeholdern einsetzt und eine
Hands-On-Mentalitat besitzt, dann bist du bei uns genau richtig!

Bist du unsicher, ob die Stelle zu dir passt? Wir beraten dich gerne in einem
unverbindlichen Informationsgespréach!

Wir wertschatzen Vielfalt und begrif3en daher alle Bewerbungen — unabhangig von
Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und ldentitat. Schwerbehinderte Menschen
beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB IX werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

¢ Anstellungsart: Befristetes Arbeitsverhaltnis
¢ Arbeitszeit: Vollzeit

Einsatzort: 07 Gera / hybrid, Deutschland
Stellenanbieter: ifok GmbH

Berliner Ring 89

64625 Bensheim, Deutschland

Ansprechpartner: Sina Becht
Telefon: 0625 182 631 74

E-Mail: job@ifok.de
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H greenjobs.de

Online-Bewerbung: https://jobs.ifok.de/Vacancies/524/Application/New/1

Urspriunglich verdffentlicht: 16.05.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100145044
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