
Deine Chance, die Zukunft zu
gestalten!

Zur Umsetzung unserer Klimaschutzstrategie und auf dem Weg zur Klimaneutralität bis 2035 suchen wir

Verstärkung. Wenn du dazu beitragen möchtest, ein effizientes Energiemanagementsystem aufzubauen und

nachhaltige Einsparpotenziale zu realisieren, bist du bei uns genau richtig!

Zur Implementierung und Steuerung eines Energiemanagementsystems suchen wir ab sofort einen

engagierten

Energiemanager (m/w/d)

Die Stelle wird vom Bundesministerium für Wirtschaft und Klimaschutz im Rahmen der Fördermaßnahme

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1169937/2229310/cl/42ee836e0ef5a5933b7e347b8e48ded51b931840/L4411832/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuc2Nob3JuZG9yZi5kZS93aWxsa29tbWVuIiwiemwiOiJncmVlbmpvYnMuZGUifQ==


„Klimaschutzprojekte im kommunalen Umfeld“ gefördert und ist vorerst auf 3 Jahre befristet.

Die Einstellung erfolgt in Vollzeit, mit einer Vergütung nach Entgeltgruppe 11 TVöD, abhängig von der Quali-

fikation.

Was dich bei uns erwartet:
Als Verantwortlicher (m/w/d) für das Energiemanagement bist du die treibende Kraft hinter der Imple-

mentierung und Verankerung eines kommunalen Energiecontrollings. Dabei arbeitest du in einem agilen

Team u. a. mit unserem Klimaanpassungsmanagement, den Verantwortlichen unserer Stabsstelle
Klimaschutz und Mobilität und den Kollegen aus den Bereichen Gebäudemanagement und Infrastruktur. Wir

nutzen die Vorgaben, Werkzeuge, Arbeitshilfen und Strukturen von Kom.EMS, einer gemeinsamen

Entwicklung der Energieagenturen Baden-Württembergs, Sachsens, Sachsen-Anhalts und Thüringens, um

das Vorhaben Schritt für Schritt umzusetzen. Zudem gibt es in unserer Verwaltung bereits eine breit

etablierte FM-Software (PIT-FM), die auch in diesem Bereich weiter Anwendung finden soll. Daten-

management, Analyse, Interpretation und Kommunikation nach innen und außen gehört genauso zu deinen

Aufgaben wie das Erarbeiten von Konzepten zur Sensibilisierung des Nutzerverhaltens. Und damit bist du ein

entscheidender Faktor auf dem Weg zur klimaneutralen Stadt Schorndorf 2035.

Unterstütze unser Team mit deinen Stärken:
Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes technisch-ingenieurwissenschaftliches Studium der

Fachrichtung Energiewirtschaft (Dipl.-Ing. FH-Uni / Bachelor / Master) oder eine vergleichbare

Qualifikation

Du hast idealerweise aufgabenbezogene Berufserfahrung

Grundkenntnisse / Erfahrung im Umgang mit einer Energiemanagementsoftware sowie mit Planungs-

und Berechnungstools sind wünschenswert

Projektmanagement ist für dich kein Fremdwort, sondern eine Leidenschaft

Du verfügst über eine überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative sowie die Fähigkeit,

strukturiert und selbstständig zu arbeiten sowie Verantwortung zu übernehmen.

Du bist kreativ, kommunikativ, innovativ und hast Spaß daran, andere für deine Ideen zu begeistern

Flexibilität und Eigeninitiative sind für dich selbstverständlich – denn du weißt, dass man Veränderungen

mit Engagement bewirkt

Warum du dich für uns entscheiden solltest:
Die Stadtverwaltung Schorndorf hat sich zum Ziel gesetzt, einer der besten Arbeitgeber zu sein. Daher ist es
für uns selbstverständlich dir eine Arbeitsumgebung zu bieten in der du dich wohlfühlst. Um uns stetig

weiterzuentwickeln, setzen und leben wir Werte wie Offenheit, Vertrauen, Wertschätzung, positive Grund-

haltung, Gemeinwohlorientierung und Verantwortungsübernahme.

Darüber hinaus bieten wir dir ein faires LOB-System. Zusammenarbeit und Loyalität werden auch in unserem

tollen Team großgeschrieben. Dich erwartet ein sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive in einer

zukunftsorientierten Branche. Außerdem fördern und qualifizieren wir unsere Mitarbeitenden, Fortbildungen

sowie Weiterentwicklungsmöglichkeiten sind daher selbstverständlich.

Auch im Bereich Betriebssport freuen wir uns, wenn du unsere vielfältigen Angebote in Anspruch nimmst.

Durch einen Zuschuss machen wir dein Job-Ticket zum 9 €-Ticket und bieten dir zudem die Möglichkeit des

Dienstradleasings. Mit unserer Wunschtagewoche hast du die Möglichkeit, deinen Arbeitsalltag so zu

gestalten, wie es für dich am besten passt. Ob du dich für eine Vier-Tage-Woche entscheidest, um mehr Zeit
für Familie und Hobbys zu haben, oder deine Arbeitszeit anders aufteilen möchten – bei uns stehen dir alle

Türen offen.

Bist du bereit, gemeinsam mit uns die Zukunft zu gestalten?
Dann bewirb dich jetzt und sei Teil des Teams, das wirklich etwas bewegt! Besuche gerne unsere Homepage

und schaue unseren Personalbericht an, dann bekommst du ein noch besseres Bild von uns. Unter



Stadtverwaltung Schorndorf
Fachbereich Personal und Organisation
Postfach 1560

73605 Schorndorf

www.schorndorf.de/stellenangebote kannst Du unser Angebot der Online-Bewerbung bis zum 15.06.2025

nutzen.

Für weitere Auskünfte steht Dir Klaus Konz, Leitung Fachbereich Gebäudemanagement, Telefon

07181602‑2600 sowie Herr Müller vom Fachbereich Personal und Organisation, Telefon 07181602‑1214,

gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Sie!

Team to go: was uns besonders machtTeam to go: was uns besonders macht

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1169937/2229310/cl/e694485cfbacec3617318c9d3387e5cbd0bb5956/L4411833/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly9rYXJyaWVyZS5zY2hvcm5kb3JmLmRlL0VuZXJnaWVtYW5hZ2VyLW13ZC1kZS1mMTA2My5odG1sIiwiemwiOiJncmVlbmpvYnMuZGUifQ==
https://www.youtube.com/watch?v=jBLVY6RkAp4

