
TECHNISCHER MITARBEITER (W/M/D)

ÜBER UNS:

Eine 100 % grüne und zuverlässige Energieversorgung – dieses Ziel haben wir seit über 25

Jahren fest im Blick. VSB ist entschlossen, nachhaltige Energielösungen zu entwickeln, die

es uns ermöglichen, auch künftigen Generationen eine lebenswerte Welt zu hinterlassen.

Mehr als 450 Mitarbeitende an 24 Standorten in ganz Europa arbeiten dafür über viele

spannende Bereiche hinweg Hand in Hand. Nur dank ihnen kommen wir unseren

ehrgeizigen Zielen jeden Tag ein Stück näher. Und gemeinsam mit der kontinuierlich

steigenden Bedeutung der Erneuerbaren Energien für eine nachhaltige

Energieversorgung, wachsen auch wir als Unternehmen stetig weiter. 

Werden auch Sie Teil unseres Teams und lassen Sie uns gemeinsam die Erneuerbaren

Energien voranbringen!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Dresden:

TECHNISCHER MITARBEITER (W/M/D)

WELCHE AUFGABEN ERWARTEN DICH:

 Dresden

 Berufserfahrung

 Technische Berufe (Sonstige)



WELCHE VORAUSSETZUNGEN BRINGST DU MIT:

WIR BIETEN IHNEN:

Du übernimmst die Abnahme und Kontrolle von Planungsunterlagen für Projekte im

Bereich der Erneuerbaren Energien und stellst deren Qualität und Vollständigkeit

sicher.

Zudem erstellst du eigenverantwortlich Ausschreibungsunterlagen und holst Angebote

von Dienstleistern und Lieferanten ein.

Du wirkst aktiv bei der Vertragsgestaltung mit und übernimmst Aufgaben im

Lieferanten- und Vertragsmanagement.

Des Weiteren koordinierst und überwachst du die Mängelbeseitigung in enger

Abstimmung mit allen Projektbeteiligten.

Du erstellst und pflegst die Projektdokumentation und verantwortest das

projektbezogene Berichtswesen.

Du unterstützt das Team auch in Fragen der Qualität, Arbeitssicherheit, Gesundheit und

Umwelt (QHSE).

Darüber hinaus stehst du der Abteilungs- und Teamleitung bei organisatorischen und

fachlichen Themen unterstützend zur Seite.

Abgeschlossene technische oder betriebswirtschaftliche Ausbildung als Techniker /

Ingenieur / Betriebswirt oder vergleichbarer Abschluss

Berufserfahrung, auch in einem ähnlichen Tätigkeitsfeld, wünschenswert

Planungs- und Organisationsgeschick sowie Team- und Kommunikationsfähigkeit

Sehr gute, anwendungsbereite MS Office-Kenntnisse

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

Führerschein Klasse B wünschenswert

Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit 30 Tagen Jahresurlaub

Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten inkl. Zuschuss zur

Ausstattung

Attraktive Bonusmodelle im Innen- wie Außendienst



BEI FRAGEN:

Frau Silvana Granz | HR Business Partner | VSB Neue Energien Deutschland GmbH 

Tel. +49 351 21183 400 | growtogether@vsbgroup.energy 

Monatlicher Zuschuss zu den Kinderbetreuungskosten von bis zu 100 Euro pro Kind

Förderung nachhaltiger Mobilität mit dem JobRad

Wahlmöglichkeit zwischen TicketPlusCard, D-Ticket und EGYM Wellpass in unserem

Cafeteria-System

Kostenfreie Heiß- und Kaltgetränke sowie Obst- und Gemüsekörbe

Spannende Entwicklungschancen durch internationales Wachstum

Individuell zugeschnittene Weiterbildungsmöglichkeiten

Ausgezeichnete Arbeitsatmosphäre und kollegiales Miteinander

Bereichsübergreifende und internationale Projekt- und Teamarbeit

Regelmäßige Mitarbeiter- und Teamevents

mailto:growtogether@vsbgroup.energy

