
Oberbayern mitgestalten

Für die Landratsämter

Ebersberg

Eichstätt

Landsberg am Lech

und das Sachgebiet 50 der Regierung von Oberbayern in München suchen wir
zum nächstmöglichen Zeitpunkt jeweils eine/n

Naturwissenschaftler/in (m/w/d) (z. B.
Chemiker/in [m/w/d], Physiker/in
[m/w/d]) oder Ingenieur/in (m/w/d) für
den Aufgabenbereich Technischer
Umweltschutz
zur Absolvierung des Vorbereitungsdienstes oder

mit bereits abgeschlossenem Vorbereitungsdienst

Während des Vorbereitungsdienstes erhalten Sie in Theorie- und Praxisseminaren
Kenntnisse für Ihre zukünftige Tätigkeit als Technische/r Oberinspektor/in (m/w/d)
des Fachgebiets Technischer Umweltschutz. Der erfolgreiche Abschluss der Quali‐
fikationsprüfung nach Abschluss des Vorbereitungsdienstes ermöglicht Ihnen bei
Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen die Übernahme in ein
Beamtenverhältnis auf Lebenszeit.

Mehr Informationen zum Ablauf des Vorbereitungsdiensts und der Tätigkeit

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1172864/2234003/cl/e1317e65d59b1852ad335deef4ab000a6ec26a61/L4425151/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cucmVnaWVydW5nLm9iZXJiYXllcm4uYmF5ZXJuLmRlLyIsInpsIjoiZ3JlZW5qb2JzLmRlIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1172864/2234003/cl/6f72e4baec28a032ab377f55471b4e62e593b318/L4425152/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cucmVnaWVydW5nLm9iZXJiYXllcm4uYmF5ZXJuLmRlL21hbS9kb2t1bWVudGUvei96Mi0xL2F1c2JpbGR1bmdzaW5mb3JtYXRpb25lbi8yMDIzLTExLTA3X2F1c2JpbGR1bmdfdG9pX3RlY2huLXVtd2VsdHNjaHV0ei5wZGYiLCJ6bCI6ImdyZWVuam9icy5kZSJ9
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1172864/2234003/cl/6f72e4baec28a032ab377f55471b4e62e593b318/L4425152/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cucmVnaWVydW5nLm9iZXJiYXllcm4uYmF5ZXJuLmRlL21hbS9kb2t1bWVudGUvei96Mi0xL2F1c2JpbGR1bmdzaW5mb3JtYXRpb25lbi8yMDIzLTExLTA3X2F1c2JpbGR1bmdfdG9pX3RlY2huLXVtd2VsdHNjaHV0ei5wZGYiLCJ6bCI6ImdyZWVuam9icy5kZSJ9


finden Sie hier.

Ihre neuen Aufgaben:

Integrierter Umweltschutz bei industriellen Anlagen mit dem Schwerpunkt
Immissionsschutz

Mitwirkung bei Genehmigungsverfahren nach dem Bundes-Immissions‐
schutzgesetz

Beteiligung am Vollzug der Störfallverordnung

Überwachung von Anlagen nach dem Bundes-Immissionsschutzgesetz

Stellungnahmen zu Fachfragen des Lärmschutzes, zur Luftreinhaltung, der
Abfallwirtschaft und zur Anlagensicherheit

Beteiligung im Rahmen von Planverfahren als Träger öffentlicher Belange

Bearbeitung von Anfragen durch Bürgerinnen und Bürger, insbesondere im
Bereich Lärm und Luftverunreinigungen
Durchführung von Lärmmessungen

Folgende Qualifikationen setzen wir voraus:

Bachelor of Science / Engineering oder Diplom-Ingenieur/in (m/w/d) (FH) (ein
bereits vorliegender höherwertiger Abschluss ist unproblematisch) mit
Schwerpunkt Umwelttechnik / Verfahrenstechnik oder vergleichbare Studien‐
richtungen mit umweltschutztechnischen Lehrinhalten (wie Physikalische
Technik, Chemie, Physik, Chemische Verfahrenstechnik oder Maschinenbau mit
Vertiefung Technischer Umweltschutz) bzw. einen zeitnahen Erwerb dieser
Qualifikation oder

Beamter / Beamtin (m/w/d) der dritten Qualifikationsebene in der Fach‐
laufbahn Naturwissenschaft und Technik, fachlicher Schwerpunkt bau‐
technischer- und umweltfachlicher Verwaltungsdienst, Fachgebiet Technischer
Umweltschutz

Erfüllen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen

Uneingeschränkte Fähigkeit und Bereitschaft für Außendiensteinsätze und
Anlagenüberwachungen (z. B. Schwindelfreiheit, keine Höhenangst) unter allen
Witterungsbedingungen

Führerschein der Klasse B

Darüber hinaus wünschen wir uns:

Gute EDV-Kenntnisse (insbesondere Excel, Datenbanken)

Fähigkeit zum strukturierten, zielgerichteten und selbstständigen Arbeiten

Teamfähigkeit, Verhandlungsgeschick, sicheres Auftreten

Sehr gutes Verständnis von Gesetzestexten und gewandte Ausdrucksweise in
Wort und Schrift

Großes Engagement und hohe, auch körperliche Belastbarkeit

Wir bieten:

Von 01.01.2026 bis 31.03.2027 temporär den Anwärtergrundbetrag bis zur
voraussichtlichen Ernennung zum Beamten / zur Beamtin (m/w/d) auf Probe
und Einweisung in eine Planstelle der Wertigkeit A 10 am 01.04.2027; mehr
Informationen finden Sie unter www.oeffentlicher-dienst.info

Für externe Bewerber/innen (m/w/d) im Beamtenverhältnis die Möglichkeit
einer Übernahme bis Besoldungsgruppe A 11; der Versetzungszeitpunkt richtet
sich nach dem jeweiligen Freiwerden der Stelle
Jahressonderzahlung

JobBike Bayern

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1172864/2234003/cl/6f72e4baec28a032ab377f55471b4e62e593b318/L4425152/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cucmVnaWVydW5nLm9iZXJiYXllcm4uYmF5ZXJuLmRlL21hbS9kb2t1bWVudGUvei96Mi0xL2F1c2JpbGR1bmdzaW5mb3JtYXRpb25lbi8yMDIzLTExLTA3X2F1c2JpbGR1bmdfdG9pX3RlY2huLXVtd2VsdHNjaHV0ei5wZGYiLCJ6bCI6ImdyZWVuam9icy5kZSJ9
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1172864/2234003/cl/2ba5b1997f61b29432813b48b79dabfd0f3c002b/L4425153/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cDovL3d3dy5vZWZmZW50bGljaGVyLWRpZW5zdC5pbmZvIiwiemwiOiJncmVlbmpvYnMuZGUifQ==


Interessante und vielseitige Aufgaben, verantwortungsvolle Tätigkeiten und
Einbindung in Entscheidungsprozesse

Entwicklungs- und Fortbildungsmöglichkeiten

Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz

Flexible Arbeitszeitmodelle

Die Stellen sind grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die ganztägige
Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist. Während des Vorbereitungsdienstes
kann die Arbeitszeit gem. §  2 FachV-btuD nicht auf weniger als 75  % der
regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit reduziert werden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 29.06.2025 über
unser Online-Bewerbungsportal. Die Vorstellungsgespräche finden
voraussichtlich am 23.07.2025 statt.

Auskünfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne

für das Landratsamt Ebersberg: Frau Philipp, Tel. 08092 823-683

für das Landratsamt Eichstätt: Herr Schmelz, Tel. 08421 70-244

für das Landratsamt Landsberg am Lech: Frau Schenk, Tel. 08191 129-1446

für die Regierung von Oberbayern: Frau Servi, Tel. 089 2176-2456

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen gerne Herr Fiedler unter Tel.
089 2176-2560 zur Verfügung.

Die Regierung von Oberbayern fördert aktiv die Gleichstellung aller Beschäftigten.
Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von
deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identität.

Bewerber/innen (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei
gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände des
Einzelfalls bevorzugt.

Datenschutzrechtliche Hinweise nach Art. 13 DSGVO

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1172864/2234003/cl/6798e37149eb6b08fc7945db740991ddcbbd4250/L4425154/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly9pbnRlcmFtdC5kZS9rb29wL2FwcC9zdGVsbGU_MCZpZD0xMzEwOTI1IiwiemwiOiJncmVlbmpvYnMuZGUifQ==
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1172864/2234003/cl/9766d8c847efbbbcdb0df1c0f549d7052bf7ef22/L4425155/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cucmVnaWVydW5nLm9iZXJiYXllcm4uYmF5ZXJuLmRlL21hbS9kb2t1bWVudGUvdWViZXJfdW5zL2thcnJpZXJlL3N0ZWxsZW5hbmdlYm90ZS9pbnRfejIuMS0wMDFfZGF0LnBkZiIsInpsIjoiZ3JlZW5qb2JzLmRlIn0=

