Die Stadt Kornwestheim (34.000 Einwohner) bietet ein reges kulturelles Leben,
moderne Sport- und Freizeitmaoglichkeiten, alle weiterbildenden Schulen sowie
gute und vielfaltige Kinderbetreuungsangebote.

Wir suchen zum frihestmaoglichen Zeitpunkt eine kreative, kommunikative und
engagierte

LEITUNG DER STABSSTELLE
UMWELT- UND KLIMASCHUTZ
(M/W/D)

In dieser Funktion stellen Sie sich samtlichen Herausforderungen im kommunalen
Umwelt- und Klimaschutz. Sie haben die Chance, Kornwestheim mit einem
schlagkraftigen Team im Bereich der Energieversorgung, der nachhaltigen Stadt-
und Freiraumentwicklung und der Biodiversitat kontinuierlich weiterzuentwickeln.

IHRE AUFGABEN

* FUhrung und Entwicklung der * Prozessteuerung bei

Stabsstelle mit derzeit zwei
Mitarbeitern/-innen

Strategische Planung und
begleitende Umsetzung von Zielen
und MalBnahmen im Umwelt-, Klima-
und Naturschutz sowie bei der
nachhaltigen Mobilitat

Entwicklung der Klimaneutralitat fur
Kornwestheim bis 2040

Konzeption und Umsetzung
beispielhafter Forderprojekte
Stellungnahmen zu
umweltrelevanten Sachverhalten

verwaltungsubergreifenden
Projekten wie der kommunalen
Warmeplanung, dem Ausbau der E-
Mobilitat sowie dem European
Energy Award

Netzwerkarbeit auf lokaler,
regionaler und Uberregionaler Ebene
Vertretung der Stabsstelle und deren
Belange nach innen und aulRen



https://www.kornwestheim.de/

und Planungen (intern/extern)

IHR PROFIL

Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Diplom oder Master) aus den Bereichen Umweltschutz, Naturwissenschaften,
Klimaschutz, Geographie, Energie- und Umwelttechnik oder anderer vergleichbarer
Studienrichtungen und verfigen Uber gute Kenntnisse im Umweltschutz,
Klimaschutz, nachhaltiger Mobilitat sowie im Naturschutz.

Wir erwarten eine zielorientierte, kooperative und flexible Arbeitsweise, sehr gute
kommunikative Fahigkeiten und Uberzeugungskraft. Ein hohes MaR an
Engagement und Identifikation mit dem Bereich Umwelt, Klima- und Naturschutz
wird vorausgesetzt. Erfahrungen in der Umweltschutzverwaltung sowie im
Projektmanagement sind von Vorteil.

WIR BIETEN

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einem vielseitigen, hochaktuellen
Aufgabengebiet und breitem Gestaltungsspielraum. Die Stelle kann bei Vorliegen
der rechtlichen und personlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 13 TV6D
besetzt werden.

WIR UNTERSTUTZEN SIE

gerne durch Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, durch flexible
Arbeitszeitmodelle, mobiles Arbeiten, Fahrrad-Leasing, Fahrtkostenzuschusse fur
den OPNV (100%). Wir verfigen zudem tber Méglichkeiten, Sie bei der Suche nach
einer Wohnung und Kinderbetreuungsplatzen zu unterstutzen.

Hd JETZT BEWERBEN

BEWERBEN KONTAKT CHARTA DER
Online-Bewerbung Herr Guthler VIELFALT
Uber unser Erster BUrgermeister Die Stadtverwaltung
Karriereportal unter Telefon 07154-202-8600 Kornwestheim férdert
www.mein-check- i alie
in.de/kornwestheim bis ADRESSE Gleichbehandlung aller
zum 15. Juni 2025. — Mitarbeiterinnen und
Stadt Kornwestheim Mitarbeiter (m/w/d). Mit
Schriftliche Bewerbung  Fachbereich Organisation der Unterzeichnung der
Bei schriftlichen und Personal Charta der Vielfalt haben
Bewerbungen geben Sie 70803 Kornwestheim wir offiziell die Verpflich-

bitte die Kennziffer S4- tung angenommen, ein



https://www.mein-check-in.de/kornwestheim/position-472287
https://www.mein-check-in.de/kornwestheim/position-472287
https://www.mein-check-in.de/kornwestheim/position-472287

2025-02 an und senden Arbeitsumfeld zu

Sie uns bitte nur Kopien schaffen, das frei von
ohne Plastikhdillen o. A., Vorurteilen ist. Wir
da wir die freuen uns uber
Bewerbungsunterlagen Bewerbungen von
nicht zurdcksenden. Menschen aller

Nach Abschluss des Nationalitaten,
Auswahlverfahrens unabhangig von
vernichten bzw. |6schen Geschlecht und

wir alle Unterlagen. geschlechtlicher

|dentitat, ethnischer
Herkunft, Religion oder
Weltanschauung, Behin-
derung, Alter, sexueller
Orientierung und
|dentitat.

WWW.KORNWESTHEIM.DE



https://www.kornwestheim.de/

