Mitarbeiter(m/w/d) fr die Entwicklung von
Windparkprojekten

Stellenanbieter: Das Griine Emissionshaus GmbH

Das Grine Emissionshaus ist spezialisiert auf die Projektierung, den Bau und das
Management von grof3en Wind- und Solarparks in Deutschland. Aktuell betreuen wir einen
Anlagenpark mit einer Leistung von 400 MW. Seit 2017 sind wir Uber eine 50-prozentige
Beteiligung von badenovaWARMEPLUS Teil der badenova-Gruppe. Damit haben wir Zugriff
auf die Erfahrung und das Netzwerk eines grol3en regionalen Energieversorgers. Fur unsere
Projekt-Abteilung suchen wir zum nachstmdglichen Termin tatkraftige Untersttitzung. Ob in
Vollzeit oder mit reduzierter Wochenarbeitszeit entscheiden Sie!

Das sind lhre Aufgaben

In einem jungen und dynamischen Team betreuen Sie eigenverantwortlich die Entwicklung von
Windenergieprojekten in Stiiddeutschland. Dabei verantworten und koordinieren Sie den
gesamten Prozess — von Abstimmungen mit den Grundstiickbesitzern tber die Planung
Windparks bis hin zur Begleitung des Genehmigungsverfahrens und der baulichen
Umsetzung.

Zu Ihren Aufgaben gehdren dabei insbesondere:

¢ Aufbau einer Vertrauensbeziehung und Verhandlungsfihrung mit
Grundstiickseigentiimern

e Vertragsmanagement

e Reprasentation des Projektes nach auf3en und innen

e Planung der Projekte bis zur Genehmigungsreife in Zusammenarbeit mit den
Fachexperten

¢ Begleitung des Genehmigungsprozesses

¢ Begleitung der Projektrealisierung bis zur Inbetriebnahme

Das bringen Sie mit

¢ Leidenschaft fur die Energiewende

¢ Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation in einem fur das Aufgaben-
spektrum passenden Bereich (z. B. Erneuerbare Energien, Raum- und Umweltplanung,
Geographie, Umweltwissenschaften etc.)

¢ Selbstandiges Arbeiten und Bereitschaft, Verantwortung zu tibernehmen

e Ausgepragte Teamorientierung

¢ Kommunikative und I6sungsorientierte Personlichkeit

e Erfahrungen mit GIS-Programmen

¢ Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

¢ |dealerweise Erfahrung in der Planung und Entwicklung von
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Energieinfrastrukturprojekten
¢ Sehr gute Deutschkenntnisse (C2)

Das bieten wir

e Gesunde Work-Live-Balance: Beruf und Privatleben kdnnen dank Teilzeitldsungen,
flexibler Arbeitszeiten, 30 Tagen Urlaub im Jahr und mobilem Arbeiten gut in Einklang
gebracht werden.

e Zeitgemale Arbeitsplatze: Ergonomisch gestaltet und mit moderner technischer
Ausstattung

¢ Benefit-Card: Mit monatlicher, steuerfreier Gutschrift in Héhe von 50 Euro, flexibel
einsetzbar fur Sport, Einkauf oder Mobilitat

* Perfekte Lage: Wir bieten einen attraktiven und angenehmen Arbeitsplatz in einer
Stadtvilla in zentraler Lage von Freiburg und mit sehr guten Verkehrsanbindungen

¢ Professionelles Onboarding: Bei lhrer Einarbeitung steht Ihnen ein erfahrenes
Teammitglied bei allen Fragen zur Seite.

* Fort- und Weiterbildung: Wir bieten attraktive Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
sowie die Teilnahme an grof3en Branchenevents

¢ Jobrad: Wahlen Sie ein hochwertiges Jobrad im Rahmen eines Dienstfahrradleasings

Sie mochten Teil unseres Teams werden und in einer zukunftsorientierten Branche
arbeiten? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Bewerbungsschluss: 08.07.2025

Stellenanbieter: Das Griine Emissionshaus GmbH
Goethestralle 4
79100 Freiburg, Deutschland

WWW: http://www.das-gruene-emissionshaus.de

Ansprechpartner: Marcus Brian
Telefon: 0761 29656630

E-Mail: brian@dgemail.de

Online-Bewerbung: brian@dgemail.de
Urspringlich verdffentlicht: 27.05.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100145306
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