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Ingenieur (m/w/d) Landschafts-
architektur im Grunflachenamt

Unsere Stadt geht in die Zukunft - gehen Sie mit? Heilbronn am Neckar ist das
dynamische Oberzentrum der Region Heilbronn-Franken. Seien Sie dabei, wenn
wirtschaftliche Starke auf Bildungsvielfalt, kulturelle Energie und soziales
Engagement trifft, und gestalten Sie mit uns das Heilbronn von morgen.

Die Bundesgartenschaustadt Heilbronn ist Finalist im European Green Capital Award, entwickeln Sie mit uns
die griine Stadtentwicklung. Wir suchen Sie als engagierten, leidenschaftlichen Objektplaner (m/w/d) fiir die
operative Projektarbeit in Planung und Bau in der Abteilung Landschafts- und Freiraumplanung im Griin-
flachenamt. Ein breites Spektrum an spannenden Aufgaben und ein motiviertes Team warten auf Sie.

Ihr wichtiger Beitrag

Sie tragen mit lhrer Arbeit zur Weiterentwicklung
des Stadtgriins und des 6ffentlichen Raums bei
und planen Freianlagen mit besonderen
Anforderungen.

Sie steuern und leiten griine Projekte mit hoher
Bedeutung fiir die Stadt Heilbronn.

Sie Uibernehmen die Bauherrenvertretung bei
der Planung und dem Bau von Griinanlagen,
Spiel-, Sport- und Freizeitanlagen, Aufienanlagen
an offentlichen Gebauden, Griin an Infra-
strukturprojekten sowie Projekten zur Steigerung
der Aufenthaltsqualitat im offentlichen Raum.
Sie vergeben Planungsauftrage und Gutachten
und fiihren in Ihrem Bereich das Budget-
controlling durch.

Sie berichten gegeniiber politischen Gremien
und stellen lhre Arbeit in der Offentlichkeit dar.
Sie erstellen Entscheidungsvorlagen, verfassen
Stellungnahmen und beantworten Anfragen.

Was wir Ihnen bieten

HONORIERUNG IHRER LEISTUNG: Wir bezahlen
Ilhnen ein transparentes Gehalt bis Entgeltgruppe
12 TVOD und bieten fiir Tarifbeschaftigte eine
zusatzliche betriebliche Altersversorgung.
WERTSCHATZUNG: Wir bieten einen respekt-
vollen und freundlichen Umgang, zugewandte
Fuhrung sowie offene und motivierte Teams. Wir
investieren in das Wohl unserer Mitarbeitenden
durch ein umfassendes betriebliches
Gesundheitsmanagement.

KOMFORTABLE ANBINDUNG: Wir leben Klima-
schutz und bieten lhnen u. a. als Jobticket ein
Deutschlandticket mit einem monatlichen Eigen-
anteil von 5 Euro und das Leasing eines JobRads
an.

FLEXIBILITAT: Wir fordern flexible Arbeitszeit-
modelle und unterstiitzen, wo es dienstlich
moglich ist, durch mobile Arbeitsformen, wie

z. B. Homeoffice. Wir sind ein familienbewusster
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Sie vertreten freiraumplanerische Belange in
interdisziplinaren Projektteams und arbeiten in
l[6sungsorientierten Kooperationen mit anderen
Amtern der Verwaltung sowie weiteren
kommunalen Akteuren.

Was Sie mitbringen sollten

Sie haben ein Hochschulstudium der Fach-
richtung Landschaftsarchitektur erfolgreich
abgeschlossen oder verfiigen tiber eine
vergleichbare Qualifikation.

Sie bringen eine mehrjahrige Berufserfahrung in
der Landschaftsarchitektur im Schwerpunkt
Objektplanung mit und sind kompetent in allen
Leistungsphasen.

Sie verfligen Uiber umfassende Fachkenntnisse in
der Planung und im Bau von Griin- und
Freianlagen; die einschlagigen technischen
Normen, Richtlinien, Gesetze sowie Vergabe- und
Ausschreibungsvorschriften, wie HOAI, VOB und
DIN, sind Ihnen vertraut.

Sie verfligen idealerweise liber Erfahrung in der
Projektleitung und -steuerung.

Die Zusammenarbeit mit unterschiedlichen
Fachdisziplinen in interdisziplinaren Projekten ist
fur Sie selbstverstandlich.
Gestaltungskompetenz und Kreativitat zeichnen
Sie neben Koordinations- und Organisations-
geschick aus. Sie denken innovativ und
zielorientiert. Sie arbeiten gerne konstruktivim
Team, arbeiten aber auch gerne selbststandig.
Sie treten gegeniiber Auftragnehmern,
Kolleginnen und Kollegen, Biirgerinnen und
Blirgern sowie Gremien kooperativ und Gber-
zeugend auf, besitzen eine gute
Kommunikationsfahigkeit und Verhandlungs-
geschick.

Arbeitgeber und die Vereinbarkeit von
Beruflichem und Privatem ist uns wichtig.
PERSONLICHE WEITERENTWICKLUNG: Unser
umfassendes Angebot an Fort- und Weiter-
bildungen tragt zu Ihrer fachlichen und person-
lichen Entwicklung bei. Es erwartet Sie ein viel-
faltiges und verantwortungsvolles Aufgaben-
gebiet in einem ansprechenden Arbeitsumfeld.

Informationen zur Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir
uns lber lhre Bewerbung!

Mit nur ein paar wenigen Klicks knnen Sie lhre
Bewerbungsunterlagen ganz einfach liber unser
Onlineportal unter Angabe der Kennziffer
2025.67.0006 bis spatestens 22. Juni 2025
einreichen.

Die eingereichten Unterlagen werden nach
Abschluss des Verfahrens geloscht bzw. vernichtet.
Fiir Fragen stehe ich, Frau Irene Sinner, Telefon
07131 56-3449, gerne zur Verfligung.

Die Stelle kann grundsatzlich in Teilzeit besetzt
werden. Fir vollzeitnahe Teilzeit und Tandem-
bewerbungen sind wir offen. Die Stadt Heilbronn
fordert die berufliche Gleichstellung aller. Schwer-
behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.
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