
Die Landwirtschaftskammer Schleswig-Holstein â�� KÃ¶rperschaft des Ã¶ffentlichen Rechts
â�� sucht fÃ¼r ihre Abteilung Gartenbau zum 1. September 2025 einen

Ausbildungsberater (m/w/d) fÃ¼r den
Gartenbau

mit der durchschnittlichen regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit eines Vollbeschäftigten.
Die Stelle ist unbefristet zu besetzen. Der Dienstort ist Ellerhoop.

Die Landwirtschaftskammer ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts, die sich als unabhängige
Dienst leisterin für die Land- und Forstwirtschaft, den Gartenbau, die Fischerei und den ländlichen
Raum in Schleswig-Holstein versteht. Ihre Fachkompetenz bietet sie Vereinen und Verbänden im
Agrarbereich zum Nutzen ihrer Mitglieder und den politischen Institutionen als Grundlage für
Entscheidungs- und Entwicklungsprozesse an. Verbraucherschutz, Umweltschutz und ProduktqualitÃ¤t
landwirtschaftlicher Erzeugnisse sind der Kammer ein besonderes Anliegen. Ihre StÃ¤rke ist breites
Expertenwissen. Dieses Wissen bildet das Fundament fÃ¼r die Erarbeitung ganzheitlicher, effektiver
und nachhaltiger LÃ¶sungen.

Im Gartenbauzentrum der Landwirtschaftskammer in Ellerhoop sind die gartenbaulichen
Ausbildungs-, Be ratungs- und VersuchsaktivitÃ¤ten konzentriert.

Gesucht wird eine engagierte PersÃ¶nlichkeit mit Interesse an einer sehr vielseitigen TÃ¤tigkeit im
Bereich Aus bil dungs beratung im Gartenbau, namentlich in den Fachrichtungen der Produktion
(Baumschule, Zierpflanzenbau, GemÃ¼sebau, Obstbau, StaudengÃ¤rtnerei) sowie der
FriedhofsgÃ¤rtnerei.

Zu den Aufgaben gehören:

Beratung der Auszubildenden, deren gesetzlicher Vertreter, der Ausbilder und Ausbildenden in
allen Fragen zur Ausbildung in den Berufen des GÃ¤rtners und des Werkers im Gartenbau

Organisation von und geschÃ¤ftsfÃ¼hrende TÃ¤tigkeit bei den landesweiten Zwischen- und
Abschluss prÃ¼fungen

http://www.lksh.de/
http://www.lksh.de/


landesweite Organisation der LehrgÃ¤nge der Ã�berbetrieblichen Ausbildung (Ã�A)

konzeptionelle Weiterentwicklung des vorhandenen Lehrgangsangebots

Leitung und ggf. TÃ¤tigkeit als Referent in den Ã�A-LehrgÃ¤ngen

PrÃ¼fung der BerufsausbildungsvertrÃ¤ge auf (tarif)rechtliche KonformitÃ¤t

Organisation und DurchfÃ¼hrung von NachwuchswerbemaÃ�nahmen bei Berufsmessen

Mitwirken in Bildungsgremien bei der Landwirtschaftskammer sowie bundesweit

Vor diesem Hintergrund erwarten wir:

ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Gartenbau oder nah verwandter
StudiengÃ¤nge

stark ausgeprÃ¤gte Organisations- und administrative FÃ¤higkeiten

AffinitÃ¤t zu EDV-Anwendungen (u. a. Datenbanken)

Ã¼berdurchschnittlich hohes MaÃ� an Belastbarkeit, KonfliktfÃ¤higkeit und
DurchsetzungsvermÃ¶gen

hohes MaÃ� an ZuverlÃ¤ssigkeit, Teamorientierung, Eigenverantwortlichkeit und
SelbststÃ¤ndigkeit

gute KommunikationsfÃ¤higkeit und Praxisverbundenheit

Fahrerlaubnis der FÃ¼hrerscheinklassen B

WÃ¼nschenswert ist eine vorherige Ausbildung zum GÃ¤rtner sowie eine mehrjÃ¤hrige
Berufserfahrung.

Wir bieten:

eine anspruchsvolle, vielseitige und verantwortungsvolle TÃ¤tigkeit mit hoher
SelbststÃ¤ndigkeit im Team eines modernen Dienstleistungsunternehmens sowie eine
leistungsgerechte VergÃ¼tung nach der Ent gelt gruppe 12 des Tarifvertrages für den
öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)

Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (z. B. Jahressonderzahlung, regelmäßige Gehalts ‐
steigerungen im Rahmen der Tarifverhandlungen)

eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung (VBL)

eine wöchentliche Arbeitszeit von 38,70 Stunden und 30 Tage Jahresurlaub

gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch Gleitzeitregelung und mobiles Arbeiten (sofern
dienstlich möglich)

eine zielgerichtete und begleitende Einarbeitung

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

betriebliches Gesundheitsmanagement

Außerdem ist ein motiviertes Team und ein kollegiales Umfeld vorhanden.



Für nähere Auskünfte steht Ihnen Frau Lafrenz (Telefon: 04331-9453152) gerne zur Verfügung.

Die Landwirtschaftskammer setzt sich für die Beschäftigung schwerbehinderter Menschen ein. Daher
werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) bei entsprechender Eignung
bevorzugt berücksichtigt.
Die Landwirtschaftskammer ist bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen und männlichen
Beschäftigten zu erreichen. Frauen werden bei gleichwertiger Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung vorrangig berücksichtigt.

Wir bitten um Ihre Online-Bewerbung bis zum 22. Juni 2025.

Bewerben

https://lksh.concludis.de/candidate/formapply?prj=2384&b=0&oid=74&quelle=0&ie=1&lang=de_DE

