



Mitarbeiter*in Recht & Versicherung (m/w/d) Vollzeit 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine*n Mitarbeiter*in im Bereich Recht und 
Versicherung am Standort Leipzig. Die Anstellung ist unbefristet und auf 38 Stunden 
(Vollzeit) ausgelegt. Teilzeitregelungen sind nach Absprache möglich. 

Wir sind … 

Die Mobility Center GmbH bietet mit den Marken „teilAuto“ und „cityflitzer“ in Sachsen, Sachsen-
Anhalt und Thüringen Carsharing als sinnvolle ökonomisch und ökologisch zukunftsweisende 
Dienstleistung an. Wir sind mit dem Umweltzeichen „Blauer Engel“ und als Gemeinwohl-
Unternehmen zertifiziert. Die Gesamtflotte besteht aus rund 2.200 Fahrzeugen, die von 100.000 
Kund*innen genutzt werden. 

Wir suchen … 

Ihr Tätigkeitsfeld zeichnet sich durch vielfältige Aufgaben aus. Hierzu gehört u. a. die Betreuung 
von Schadenfällen – von der Abwicklung behördlicher Vorgänge bis hin zur detaillierten 
Aufbereitung in Rechts- und Versicherungsfragen. Wir suchen eine Person mit einem hohem Maß 
an strukturellem Verständnis, Lösungsorientierung und Sicherheit im sprachlichen Ausdruck. In 
enger Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen verantworten Sie die sachliche und juristisch 
fundierte Bearbeitung von Schadendokumentationen, versicherungsrechtlichen Angelegenheiten 
sowie Vertragsauseinandersetzungen. Sie möchten sich weiterentwickeln und sind auf der Suche 
nach neuen Aufgaben mit dem Wunsch, im vorgegebenen Rahmen Verantwortung zu 
übernehmen. 

Ihre Aufgaben …  

• Betreuung von Anfragen und Kommunikation mit Versicherungen, Polizei und weiteren 
Behörden sowie mit unserer externen Rechtsvertretung 

• Bearbeitung eingehender Unfallmeldungen nach standardisierten Vorgaben: vom 
Erstanschreiben bis zur Endabwicklung bei gleichbleibend kritischer Analyse und rechtlich 
gestützter Bewertung des jeweiligen Schadenhergangs 

• Rechnungslegung und Bearbeitung von Rechnungsreklamationen bis zum 
Inkassoverfahren 

• statistische Aufbereitung von Schaden- und Versicherungskennzahlen 

• Unterstützung bei der Gestaltung interner und externer Nutzungsbedingungen und 
-prozesse (z. B. Preiskonditionen, AGB, Datenschutzthemen) 

Sie bringen mit … 

• abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (gern mit Schwerpunkt Recht oder 
Versicherung) und/ oder verwaltungsrechtliche Ausbildung bzw. vergleichbar 

• alternativ ist ein Quereinstieg möglich 

• Fähigkeit zum strukturierten Arbeiten gemäß vordefinierter Prozesse 



• Bereitschaft, sich schnell auch in komplizierte Fälle einzuarbeiten und Freude daran, neue 
Lösungswege zu finden 

• sehr gute organisatorische und kommunikative Fähigkeiten; insbesondere sehr gute 
Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• erste Erfahrungen in Rechnungslegung und Inkassobearbeitung sowie Kenntnisse in 
Datenschutzrecht sind von Vorteil, aber keine Voraussetzung 

• fundierte Kenntnisse im Umgang mit gängigen Office-Programmen 

Auf Sie wartet … 

• eine vielfältige Tätigkeit in einer verkehrsökologisch orientierten Wachstumsbranche 

• ein Aufgabenbereich, der sich durch ein hohes Maß an Selbstständigkeit und 
Verantwortungsbewusstsein auszeichnet 

• ein freundliches und hilfsbereites Team sowie eine offene und mitarbeitendenorientierte 
Unternehmenskultur 

• ein flexibles Arbeitszeitmodell (Gleitzeit), ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz im 
Leipziger Zentrum-Süd sowie die Möglichkeit für mobiles Arbeiten 

• eine leistungsgerechte Vergütung zzgl. ergebnisabhängiger Jahressonderzahlung sowie 28 
Tage Erholungsurlaub 

• günstige Mitarbeitenden-Konditionen für die Nutzung von teilAuto-Fahrzeugen sowie ein 
Zuschuss zum Jobticket 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen (möglichst mit 
Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Einstiegsdatum) bis zum 30. Juni 2025 per E-Mail an: 
bewerbung@teilauto.net. 

Informationen zum Datenschutz 

Wir weisen darauf hin, dass bei der Datenübertragung per E-Mail ein lückenloser Schutz der Daten 
vor dem Zugriff durch Dritte nicht gewährleistet ist.


