
Sie möchten die Energiewende aktiv mitgestalten und mit Ihrer Arbeit zum Ausbau der Windenergie
beitragen?

Dann haben wir für Sie die perfekte Aufgabe als

(Senior-) Projektentwickler/-manager (m/w/d)
Windenergie

Wir sind ein verantwortungsbewusstes Unternehmen, das Energielösungen aus innovativen
Technologien konzipiert und umsetzt. Unser oberstes Ziel ist es mit effizienten und klima‐

schonenden Energiesystemen und maßgeschneiderten Konzepten für unsere Kunden und

Partner einen Beitrag gegen den Klimawandel zu leisten. Die KWA Contracting AG investiert in

der Regel in sämtliche von ihren Gesellschaften entwickelten Anlagen und bietet Investoren,

Energiegenossenschaften und Bürgern eine Beteiligung daran an.

Worauf Sie sich freuen können

Sie werden Teil eines hochmotivierten und erfahrenen Teams von acht Projektingenieuren/-managern,
das von einem professionellen Netzwerk und externen Planern unterstützt wird. Bei uns haben Sie die
Möglichkeit, eigene Vorschläge einzubringen und im Team gemeinsam umzusetzen.

▪ Strukturiertes Onboarding und fachliche Einarbeitung

▪ Einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit unbefristetem Arbeitsvertrag im Herzen Stuttgarts mit
guter ÖPNV-Anbindung

▪ Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben an zukunftsweisenden Projekten in einem
engagierten Team

▪ Hohe Eigenverantwortung mit weitreichendem Gestaltungsspielraum, kurzen Entscheidungswegen
und Entwicklungsperspektiven

▪ Sie bekommen volles Vertrauen und eine hohe persönliche Wertschätzung ab Tag 1

▪ Regelmäßige Teamevents

▪ Flexibles und mobiles Arbeiten nach Absprache

▪ 30 Tage Urlaub

▪ Deutschland-Ticket, BAV, Gruppenunfallversicherung, freie Getränke und wöchentlicher Obstkorb

Ihr Profil



Wir freuen uns in jeden Fall darauf, mehr über Sie zu erfahren – auch wenn Sie fachlich nicht zu 100%
auf die ausgeschriebene Stelle passen, sich jedoch für Windenergie begeistern.

▪ Erfolgreich abgeschlossenes Studium einer technischen, planerischen oder technisch-
wirtschaftlichen Fachrichtung (Bauingenieurwesen, Geografie, Landschaftsplanung, Erneuerbare
Energien, Umweltingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen oder ähnliches)

▪ Mindestens fünf Jahre Berufserfahrung in der Projektsteuerung von Energie- oder Infrastruktur‐
projekten bzw. in der Bauleitung oder im technischen Projektmanagement

▪ Erfahrung in der Vergabe von Baudienstleistungen und Abstimmung mit Tiefbauunternehmen

▪ Erfahrung in der Koordination und Bearbeitung von Genehmigungsunterlagen sowie in der
Zusammenarbeit mit Behörden

▪ Sicheres Auftreten und Kommunizieren, ausgeprägte Konfliktlösungsstärke und eine selbstständige,
strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise

▪ Sie denken und handeln unternehmerisch und haben die Bereitschaft, Erneuerbare-Energie-Projekte
voranzutreiben und umzusetzen

▪ Sie bringen Erfahrungen mit den Programmen QGIS, WindPRO und / oder CAD mit

Ihre Aufgaben

Wir haben eine gut gefüllte Projektpipeline und entwickeln sowohl eigene Windparks als auch Projekte
für Firmen aus unserem Unternehmensumfeld. Als (Senior-) Projektentwickler/-manager (m/w/d)
Windenergie sind Sie für die Bearbeitung unserer Windenergieprojekte in allen Phasen der Projekt‐
entwicklung zuständig. Mit Ihrer Erfahrung übernehmen Sie Verantwortung vor allem in der Planungs-
und Genehmigungsphase bzw. der Bauvorbereitung und der Umsetzung.

Ihre Aufgaben umfassen mehrere der folgenden Themen:

▪ Analyse, Bewertung und Erstellung von Machbarkeitsstudien potenzieller Windenergiestandorte

▪ Standortauswahl, Vorplanung und Verhandlungsführung mit Flächeneigentümern und Gemeinde‐
vertretern

▪ Bearbeitung und Steuerung der Genehmigungsprozesse, auch in Abstimmung mit den zuständigen
Genehmigungs- und Fachbehörden und lokalen Akteuren

▪ Projektplanung bis zur Baureife, inklusive Verhandlungen mit Lieferanten und Dienstleistern unter
Berücksichtigung aller relevanten Gegebenheiten, sowie der planungsrechtlichen Rand‐
bedingungen. Dazu gehören die Firmen für Rodung, Baugrundverbesserung, Wege- und Kabelbau
sowie die Windkraftanlagenhersteller selbst

▪ Übernahme der Bauleitung und Projektsteuerung während der Bauphase, inklusive Abnahmen,
Qualitätssicherung und Dokumentation

▪ Professionelle Steuerung von externen Partnern, einschließlich Schnittstellenkoordination und Claim
Management sowie Abstimmung mit internen Fachabteilungen, wie Controlling und Wirtschafts‐
planung

▪ Präsentation der Bauvorhaben auf Bürgerversammlungen, in Ausschüssen und Räten auf
Kommunalebene

▪ Aufbau und Pflege von Geschäftsbeziehungen sowie Verhandlungsführung mit Grundstücks‐
eigentümern, Gemeindevertretern, Behörden und Projektpartnern

▪ Unterstützung bei der Betriebsführung unserer Bestandsparks

Klingt nach Ihnen?

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit Angaben Ihres
frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an
Frau Andrea Ertl. Wir freuen uns auf Sie!

KWA Contracting AG

Herzogstraße 6 A
70176 Stuttgart



Tel: +49 711 342244-0
bewerbung@kwa-ag.de
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