
Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)

Stellenanbieter: Betriebsgesellschaft Schloss Türnich mbH

im Projekt „Agroforstpark – Agroforstsysteme als Zukunftstechnologien für
eine klimaschützende Landwirtschaft“

Schloss Türnich ist ein faszinierender Ort im Rheinischen Revier. Fast wie eine Insel der Kultur
und der Natur liegt es in der Erftaue vor den Toren Kölns. Seit Jahren entwickeln wir das
Ensemble zu einem „Es geht auch anders-Ort“, einem Ort, an dem Nachhaltigkeit auf
verschiedensten Ebenen erfahrbar wird. In den zahlreichen naturnahen Gärten, in der
verwunschenen Schlosskapelle, im wilden, aber gestalteten Schlosspark, in der
permakulturellen Landwirtschaft mit Market Garden, Solawi, Agroforst, sowie regenerativem
Obst- und Ackerbau, in unserem 100%-Bio Café mit der begeisternden Küche vom Acker auf
den Teller. Schloss Türnich wird immer mehr zu einem Inspirationsort für Nachhaltigkeit.

Im Rahmen der STARK-Förderrichtlinie des Bundesministeriums für Wirtschaft und Energie
wird am Standort Schloss Türnich ein Demonstrations- und Wissenszentrum für innovative,
produktive und klimaschützende Agroforstsysteme im Rheinischen Revier etabliert. Ziel ist die
Entwicklung, Umsetzung und wissenschaftliche Begleitung von sieben verschiedenen
nachhaltigen Agroforstsystemen mit Fokus auf CO?-Speicherung, Biodiversität,
Wirtschaftlichkeit und regionalen Vermarktungsstrategien.

Wir suchen eine/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in mit Erfahrung im Bereich
Agroforstsysteme.

Das Projekt ist auf 48 Monate ausgelegt und entsprechend ist die Stelle befristet. Die Stelle ist
als 60%-Stelle ausgelegt und könnte z.B. in Ergänzung zu einer Promotion zum Thema
Agroforst ausgestaltet werden.

Die Aufgabenbereiche sind vielfältig und herausfordernd:

Wissenschaftliche Begleitung und Mitarbeit bei der Konzeption, Umsetzung und
Analyse von sieben innovativen Agroforstsystemen im Rheinischen Revier
Planung, Durchführung und Auswertung von Boden- und Biomasseproben zur
Erfassung der Kohlenstoffspeicherung
Mitwirkung an der Entwicklung und Umsetzung von regionalen, CO?-effizienten

Vermarktungsstrategien für Agroforstprodukte

Wirtschaftlichkeitsanalysen der verschiedenen Agroforstsysteme in Zusammenarbeit
mit wissenschaftlichen Partnern
Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von
Wissenstransfermaßnahmen (Workshops, Feldtage, Führungen, Internetplattform)
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Mitarbeit bei der Öffentlichkeitsarbeit und der Erstellung von Informationsmaterialien
Zusammenarbeit mit landwirtschaftlichen Betrieben, wissenschaftlichen Partnern (u.a.
Universität Bonn, Hochschule Rhein-Waal) und weiteren Stakeholdern
Dokumentation, Berichtswesen und Unterstützung des Projektmanagements

Ihr Profil

Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom,
Staatsexamen oder Promotion) in Agrarwissenschaften, Umweltwissenschaften,
Biologie, Geographie, Nachhaltigkeitsmanagement oder verwandten Disziplinen
Fundierte Kenntnisse in mindestens einem der Bereiche: nachhaltige Landwirtschaft,
Agroforstwirtschaft, Bodenkunde, Ökobilanzierung, Wirtschaftlichkeitsanalyse oder
Wissens- und Technologietransfer
Erfahrung in der wissenschaftlichen Arbeit und idealerweise in der Mitarbeit an
Forschungs- oder Praxisprojekten
Analytisches Denkvermögen, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Freude an interdisziplinärer
Zusammenarbeit
Bereitschaft zu Dienstreisen und zur Durchführung von Veranstaltungen vor Ort
Sicherer Umgang mit gängigen IT-Anwendungen

Wir bieten

Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit an der Schnittstelle von
Wissenschaft, Praxis und Gesellschaft
Mitarbeit an einem zukunftsweisenden Modellprojekt für nachhaltige Landwirtschaft
und Klimaschutz
Zusammenarbeit mit engagierten Teams und renommierten wissenschaftlichen
Partnern
Moderne Arbeitsumgebung im inspirierenden Umfeld von Schloss Türnich flexiblen,
familienfreundlichen Arbeitsplatz sowie ein offenes, angenehmes Betriebsklima mit
sehr netten Kolleginnen und Kollegen

Wir sind eine kleine Familienstiftung, der ein verantwortungsvoller Umgang mit Ressourcen
und Menschen wichtig ist. Aufbauend auf einer langjährigen Geschichte möchten wir Schloss
Türnich zukunftsfähig machen. Dieses Projekt ist ein entscheidender Meilenstein.

Für nähere Informationen über Schloss Türnich besuchen Sie bitte unsere Homepage
www.schloss-tuernich.de - insbesondere auch den Reiter Stiftung.

Geplanter Projektbeginn ist der 1. Juli 2025 – aber nicht zwingend.

Wir freuen uns über Ihre zeitnahe Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres
möglichen Eintrittstermins an: stiftung@schloss-tuernich.de
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Stellenanbieter: Betriebsgesellschaft Schloss Türnich mbH
Schloss Türnich 1
50169 Kerpen-Türnich, Deutschland

WWW: http://schloss-tuernich.de

E-Mail: stiftung@schloss-tuernich.de

Online-Bewerbung: stiftung@schloss-tuernich.de

Ursprünglich veröffentlicht: 12.06.2025
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