
Sachbearbeiter*in Eingriffsregelung (Trassen / Medien)

Stellenanbieter: Landkreis Märkisch-Oderland

In der Verwaltung des Landkreises Märkisch-Oderland ist eine Stelle als

Sachbearbeiter*in Eingriffsregelung (Trassen / Medien) 

im Amt für Landwirtschaft und Umwelt am Dienstort Seelow zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet:

Ihnen werden folgende Aufgaben anvertraut:

 Aufgaben als Genehmigungsbehörde

Antrag auf Zulassung von Vorhaben in geschützten Teilen von Natur und Landschaft
bearbeiten

Erarbeitung naturschutzfachlicher und rechtlicher Stellungnahmen im Rahmen
von Genehmigungsverfahren, die in geschützten Landschaftsbestandteilen,
Naturschutz- und Landschaftsschutzgebieten, Naturparks und
Biosphärenreservaten stattfinden
Befreiungen nach § 67 BNatSchG erarbeiten
Beteiligung der anerkannten Naturschutzverbände und Naturschutzbeirat
Bescheiderstellung inkl. Gebühren- und Kostenfestsetzungen
Einholung von Zuarbeiten

Antrag auf Zulassung von Vorhaben in Natura-2000-Gebieten bearbeiten, Einholung
von Zuarbeiten

Erarbeitung naturschutzfachlicher und rechtlicher Stellungnahmen im Rahmen
von Genehmigungs-verfahren, die in Natura-2000-Gebieten stattfinden
 Durchführung von Verträglichkeitsprüfungen gemäß § 34 BNatSchG

Antrag auf Zulassung von Vorhaben in gesetzlich geschützten Biotopen bearbeiten
Pflege des Eingriffs- und Kompensationsflächeninformationssystem (EKIS)

Erarbeitung naturschutzfachlicher und rechtlicher Stellungnahmen im Rahmen
von Genehmigungsverfahren, die in gesetzlich geschützten Biotopen stattfinden
Einholung von Zuarbeiten

Antrag auf Zulassung von Vorhaben von Überwindungen von Verboten des
allgemeinen Artenschutzes bearbeiten

Erarbeitung naturschutzfachlicher und rechtlicher Stellungnahmen im Rahmen
von Genehmigungsverfahren, in denen der allgemeine Artenschutz nach § 39
BNatSchG betroffen ist
Prüfen von Artenschutzfachbeiträgen
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Einholung von Zuarbeiten

Antrag auf Zulassung von Verboten des besonderen Artenschutzes bearbeiten
Erarbeitung naturschutzfachlicher und rechtlicher Stellungnahmen im Rahmen
von Genehmigungsverfahren, in denen der besondere Artenschutz nach § 44
BNatSchG betroffen ist
Prüfen von Artenschutzfachbeiträgen
Einholung von Zuarbeiten

Antrag auf Zulassung von Eingriffen in Natur und Landschaft bearbeiten Einholung von
Zuarbeiten

Bearbeitung von Anträgen zu Eingriffen in Natur und Landschaft
Einholen von Eingriffs-/Ausgleichsbilanzierungen
Eingriffsgenehmigungen nach § 17 BNatSchG
Bescheiderstellung inkl. Gebühren- und Kostenfestsetzung

Antrag auf übrige Zulassungen bearbeiten Förmlichen Verwaltungsverfahren aller Art
Erarbeitung naturschutzfachrechtlicher und rechtlicher Stellungnahmen im
Rahmen von Verfahren nach BbgStrG, AEG, TKG

Aufgaben als Sonderordnungsbehörde
Kontrollen und Überwachungen durchführen inkl. Vor-Ort-Terminen, Kontroll-
und Vollzugsmaßnahmen sowie Stellungnahmen erarbeiten

Stellungnahmen / TÖB
Beteiligungen an naturschutzfachlichen Planungen bearbeiten
Beteiligung an Planungen nach anderem Fachrecht bearbeiten
Beteiligung an Zulassungsverfahren nach anderem Fachrecht bearbeiten
Beteiligung an Zulassungsverfahren nach anderem Fachrecht bearbeiten mit
Konzentrationsrecht
Beteiligung an Zulassungsverfahren nach anderem Fachrecht bearbeiten ohne
Konzentrationswirkung
Sonstige Stellungnahmen als TÖB erstellen
Sonstige wesentliche Beteiligungen bearbeiten (UIG)

Fachspezifische Aufgaben

Eigene naturschutzfachliche Planungen bearbeiten
Bevorratung von Kompensationsmaßnahmen fachlich begleiten

Prüfung Maßnahmen
Anfragen Flächenpool
Betreuung Flächenpool
Prüfung Maßnahmen Flächenagentur, Beurkundung vorbereiten und durch den
Fachdienstleiter veranlassen

Pflichtige Bericht der Genehmigungsbehörde erstellen
Pflege des Eingriffs- und Kompensationsflächen-informationssystems (EKIS)
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Anfragen beantworten

Ihr Profil:

Für unseren Landkreis Märkisch-Oderland, einem der größten und attraktivsten Arbeitgeber im
Kulturerbe Oderbruch und im Berlin nahen Raum wünschen wir uns eine neue motivierte
Arbeitskraft, die

eine abgeschlossene Ausbildung auf dem Gebiet der Landschaftsnutzung und
Naturschutz als Bachelor of Engineering oder Bachelor of Science oder eine
vergleichbare Qualifikation
einen Führerschein der Klasse B
Bereitschaft zum Dienst außerhalb der regulären Arbeitszeit
Fachkenntnisse zu aufgabenbezogenen Rechtsgebieten
folgende Kompetenzen:

Kommunikationsfähigkeit
Durchsetzungsfähigkeit
Konfliktfähigkeit
Überzeugungsfähigkeit
Eigenmotivation
Entscheidungsfähigkeit
Zuverlässigkeit
Zeitmanagement
Informationsfähigkeit
Organisationsgeschick

mitbringt.

Darauf können Sie sich freuen:

Eine anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem erfahrenen und engagierten Team, mit
zehn Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Gut aufgestellt: einen unbefristeten, zukunftssicheren Arbeitsplatz im öffentlichen
Dienst, mit Tarifgehalt, einer betrieblichen Altersvorsorge sowie jährlichen
Sonderzahlungen
Stets flexibel: Privatleben und Beruf im Einklang, durch eine flexible
Arbeitszeitregelung, die Möglichkeit des mobilen Arbeitens im Rahmen einer
Dienstvereinbarung für Telearbeit, 30 Tage jährlicher Erholungsurlaub und zusätzlich
am 24.12 und 31.12. frei
Gesund am Arbeitsplatz:Angebote im Rahmen des Gesundheitsmanagements (z. B.
betriebliches Eingliederungsmanagement, bei Erfordernis Beschaffung ergonomischer
Hilfsmittel, Zuschuss PC-Brillen, Teilnahme an Firmenläufen) sowie einmal jährlich
wechselnd das Angebot zur Teilnahme an einem Team- oder dem Gesundheitstag
Gute Perspektiven: zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (interne und
externe fachliche sowie persönlichkeitsorientierte Seminare, längerfristige Entwicklungs-
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qualifizierungen z. B. Ausbildung zum Ausbilder, Führung Plus, A1-Lehrgang,
Verwaltungsfachwirt, als auch fachbezogene Fortbildungsreihen je nach
Aufgabengebiet)
Darüber hinaus: die Anerkennung Ihrer Erfahrungsstufe bei einer unmittelbaren
Anschlussbeschäftigung innerhalb des öffentlichen Dienstes, die Möglichkeit der
Durchführung von Hospitationen wenn wir uns für Sie entschieden haben, Nutzung des
hauseigenen Fuhrparks für Außendiensttätigkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!*

Schwerbehindertewerden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Übersenden Sie uns bitte Ihr aussagefähiges Bewerbungsschreiben zusammen mit
Lebenslauf, Zeugnissen über Schul- und Berufsabschluss sowie ggf. Qualifikationsnachweisen
und Arbeitszeugnissen an:

Landkreis Märkisch-Oderland
Amt für Digitalisierung, Organisation u. Personal

Puschkinplatz 12
15306 Seelow

E-Mail bewerbung@landkreismol.de
(zusammengefasst in einer PDF-Datei)

Haben Sie noch Fragen?

Für allgemeine Fragen schreiben uns gerne eine E-Mail.

Bewerbungsschluss: 17.07.2025

Stellenanbieter: Landkreis Märkisch-Oderland
Puschkinplatz 12
15306 Seelow, Deutschland

WWW: https://www.maerkisch-oderland.de

Ansprechpartner: Frau Menz
E-Mail: bewerbung@landkreismol.de

Online-Bewerbung: bewerbung@landkreismol.de

Sonstiges: Instagram: Landkreis Märkisch-Oderland
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