
Berater (m/w/d) mit Themenschwerpunkt Windenergie an
Land

Stellenanbieter: Deutsche Energie-Agentur GmbH (dena)

Über die dena

Auftrag der dena ist es, einen Beitrag zum Gelingen der Energiewende zu leisten. Als
Kompetenzzentrum für angewandte Energiewende und Klimaschutz unterstützt sie die
Bundesregierung beim Erreichen ihrer energie- und klimapolitischen Ziele. Dafür bringt sie
Partner aus Politik, Wirtschaft, Wissenschaft und allen Teilen der Gesellschaft zusammen.
National und international entwickelt die dena Lösungen für Klimaneutralität und setzt diese in
die Praxis um.

Ihre Aufgaben

Als Teil des Arbeitsgebiets Strom im Fachbereich "Zukunft der Energieversorgung" leisten Sie
einen direkten und aktiven Beitrag zum Gelingen der Energiewende. Wir arbeiten an vielen
spannenden Projekten zur Transformation des Stromsystems, darunter zu Themen wie
Ausbau der Erneuerbaren, Netzausbau und Strommarktdesign. Als Mitarbeiter in unserem
Bereich arbeiten Sie direkt an der Dekarbonisierung des deutschen Energiesystems mit und
sorgen dafür, dass Deutschland bis 2045 klimaneutral wird.

Aktuell suchen wir Unterstützung zum Thema Wind an Land im Team Stromerzeugung. Sie
verfügen über einen sehr guten Überblick über Maßnahmen zum Ausbau von Windenergie an
Land und möchten gerne an diesen mitwirken? Dann freuen wir uns darauf, mit Ihnen
Bundesländer sowie die Bundesregierung mit Umsetzung entsprechender Projekte zu
unterstützen. Wir bieten ein tolles Team, enge Kontakte zu den Akteuren der Energiewende in
Politik, Wirtschaft, Zivilgesellschaft und Wissenschaft sowie spannende und
abwechslungsreiche Aufgaben.

Ihre Aufgaben:

Koordination eines Beratungsvorhabens zur Task Force Windenergie an Land des
Landes NRW
Erstellen und Bewerten energiepolitischer Strategien und Maßnahmen
Verfassen von qualitativen und quantitativen Studien, Analysen, Hintergrundpapiere
und Briefings zu fachlichen Aspekten der erneuerbaren Energien, mit Schwerpunkt auf
Wind an Land
Halten von Präsentationen und Vorträgen, aktive Teilnahme an Fachaustauschen
Erarbeitung von politische Handlungsempfehlungen und Instrumenten im Bereich der
erneuerbaren Energien sowie im Kontext der Industriepolitik
Konzeption, Vorbereitung und Durchführung von Stakeholder-Prozessen und Fach-
Veranstaltungen für unterschiedliche Akteure aus Politik, Wirtschaft, Wissenschaft und
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Zivilgesellschaft
Konzeption und Betreuung von Ausschreibungen von Leistungen an externe
Dienstleister sowie Steuerung von Auftragnehmern und Projektpartnern
Aufbereitung von Fach-Inhalten für Kommunikationsformate für unterschiedliche
Zielgruppen

Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen und zunächst befristet für zwei Jahre mit der Option der
dauerhaften Übernahme.

Ihr Profil

Sie haben einen Studienabschluss in Wirtschafts-, Rechts-, Ingenieurs-, Politik-,
Gesellschaftswissenschaften, Nachhaltigkeitsmanagement oder einem vergleichbaren
Studiengang
Sie verfügen über relevante Berufs- bzw. Praxiserfahrung im Bereich der erneuerbaren
Energien und den politischen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen in Deutschland
sowie ggf. auf EU-Ebene
Sie verfügen über fundiertes Wissen zu den zentralen Herausforderungen der
Energiewende sowie Kenntnis der politischen Akteurslandschaft, insbesondere im
Bereich Wind an Land
Sie haben ein gutes Verständnis für politische, ökonomische und technische
Zusammenhänge im Themenfeld der Erneuerbaren sowie den zentralen Treibern und
Hemmnissen
Sie verfügen über ausgeprägte Fähigkeiten zum analytischen und konzeptionellen
Arbeiten sowie Interesse, sich in neue und komplexe Sachverhalte einzudenken
Sie zeigen hohe Verbindlichkeit im Umgang mit Vertretern von Unternehmen und
öffentlichen Institutionen

Wir bieten

Familienfreundliche und individuelle Arbeitszeit- bzw. Teilzeitmodelle
Gleitzeit und Mobiles Arbeiten (bis zu 60% möglich)
30 Tage Urlaub
5 zusätzliche Kind-Krank-Tage bei vollem Gehalt
Attraktive Arbeitsorte in Berlin mit ergonomischen Arbeitsplätzen
Übernahme des Deutschlandtickets
Zuschuss zur Bahncard
Jährliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und Mitarbeiterjahresgespräche
Betriebliche Gesundheitsmaßnahmen
Beteiligung am Unternehmenserfolg
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Wir bieten eine wertschätzende, kollegiale und offene Arbeitsatmosphäre. Mit unserer
Fachexpertise bringen wir gemeinsam die Energiewende voran und bauen unser Wissen
fortlaufend aus. Wir sehen uns dem Deutschen Nachhaltigkeitskodex verpflichtet mit dem Ziel,
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bis 2030 klimaneutral zu sein.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen sind bei uns herzlich willkommen und werden
bei gleicher Eignung bevorzugt im Bewerbungsprozess berücksichtigt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Portal.

Stellenanbieter: Deutsche Energie-Agentur GmbH (dena)
Chausseestr. 128 a
10115 Berlin, Deutschland

WWW: https://www.dena.de

Ansprechpartner: Patrick Metel
Telefon: 030 66777-263
E-Mail: recruiting@dena.de

Online-Bewerbung:
https://www.dena.de/karriere/stellenanzeige/stellenangebot/berater-m-w-d-mit-
themenschwerpunkt-windenergie-an-land-47884410

Ursprünglich veröffentlicht: 15.06.2025
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