
Stellenausschreibung 
Die Umweltstiftung Weser-Ems sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

eine Geschäftsführerin / einen Geschäftsführer (w/m/d)  

zunächst befristet für zwei Jahre mit 20 Wochenstunden. Perspektivisch soll es sich um eine unbefristete 
Stelle handeln. 

Die Umweltstiftung Weser-Ems ist eine private und unabhängige Stiftung für den Schutz von Natur und 
Umwelt im Raum Weser-Ems. Sie geht zurück auf die Initiative eines Oldenburger Ehepaares im Jahr 
1989. Der Stiftungszweck wird insbesondere verwirklicht durch die Finanzierung von Maßnahmen zur 
Sicherung des Naturhaushaltes und der Verbesserung des Tier- und Pflanzenschutzes, der 
Umweltvorsorge, des Umweltbewusstseins und der Umweltinformation. Die Vergabe von Fördermitteln 
umfasst sowohl den Arten- und Biotopschutz als auch Wissenschaft und Forschung sowie besonders die 
Umweltbildung junger Menschen.  

Ziel der Stiftung ist es in den kommenden Jahren den Handlungsrahmen in allen Förderbereichen der 
Stiftung zu vergrößern.  Die Wirksamkeit und Sichtbarkeit der von der Stiftung geförderten Maßnahmen 
sollen erhöht werden. In der Öffentlichkeit soll das operative Stiftungsgeschäft  stärker  wahrgenommen 
zu werden.  

Um diese Ziele zu erreichen, wird erstmalig die Stelle eines/einer hauptamtlichen Geschäftsführer/in 
ausgeschrieben. Perspektivisch soll es sich um eine unbefristete Stelle handeln. 

Wir suchen: 

Wir suchen ab sofort eine/n Geschäftsführer/in der/die gemeinsam mit dem Vorstand die strategische und 
operative Gesamtverantwortung für die Umweltstiftung Weser-Ems übernimmt und damit die weitere 
Ausrichtung der UWE gestaltet. Zu den zentralen Aufgaben gehört: 

• Entwicklung und Leitung bzw. Begleitung von Umwelt(bildungs)projekten, um das Naturerleben in 
der Region zu fördern und zu gestalten,  

• Abwicklung eingehender Förderanträge,  

• Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen zur Öffentlichkeitsarbeit sowie Kommunikation der 
UWE nach außen (Veranstaltungsreihen, Pressemitteilungen, Netzwerkpflege in der Region etc.), 

• Abwicklung des Tagesgeschäfts der Stiftung, 

• Organisation der Vorstandssitzungen, 

• Mittelakquise, um neue Projekte und Maßnahmen im Bereich Naturschutz und Umweltbildung 
umzusetzen und eine aktiv operierende Stiftung aufzubauen. 
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Wir suchen dich, wenn du Lust auf abwechslungsreiches und selbstständiges Arbeiten hast und dich 
zudem für den Erhalt und den Schutz der Natur bei uns in der Region einsetzen möchtest. Wenn du 
zusätzlich Spaß daran hast, dich in der Region zu vernetzen sowie aufgeschlossen und motiviert bist, 
dann bist du bei uns genau richtig. Außerdem hast du Lust mit anderen Menschen zu arbeiten und ein 
kooperativer Arbeitsstil zeichnet dich aus. Teamfähigkeit und Kontaktfreudigkeit bringst du mit und 
darüber hinaus:  

• wünschenswert wäre ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Uni-Diplom/Master) in der 
Fachrichtung Biologie, Umweltwissenschaften, Geografie, Nachhaltigkeitswissenschaften oder 
vergleichbaren Fachrichtungen (optional), 

• fundierte Kenntnisse in Umwelt- und Naturschutz, 

• gute Kenntnisse über die Region Weser-Ems oder Neugierde, die Region kennenzulernen, 

• initiatives und verantwortliches Handeln, Begeisterung für die Stiftungsarbeit und beispielsweise 
im Aufbau von Netzwerken 

• sichere Beherrschung der gängigen MS-Office-Programme (Word, PowerPoint, Outlook etc.) 

• Führerschein der Klasse B bzw. 3 

Wir bieten: 

Wir bieten einen flexiblen und frei zu gestaltenden Arbeitsplatz in einem Umfeld mit vielen engagierten 
Menschen, die sich mit Herz für den Schutz unserer Natur einsetzen. Unser Vorstand unterstützt dich 
gerne bei deiner Arbeit und ist Ansprechpartner/in. Arbeitszeiten können frei und flexibel gestaltet werden. 
Termine am Abend oder am Wochenende gehören immer wieder dazu. Der Arbeitsort ist frei zu wählen: 
Möchtest du von zu Hause aus arbeiten, im Co-Working-Space oder im Büro? Lass uns darüber im 
Vorstellungsgespräch sprechen. 

Da die Stelle der/des Geschäftsführers/in neu geschaffen wird, bieten sich aktuell zahlreiche 
Gestaltungsräume. Wir bieten daher einen kreativen Arbeitsplatz und freuen uns auf deine Zukunftsideen 
für die UWE. 

Deine Bewerbung 

Bitte schicke deine Bewerbung inkl. Gehaltsvorstellungen bis zum 15.07.2025 an info@uwe-stiftung.de. 

Selbstverständlich werden deine Angaben innerhalb des Vorstands vertraulich behandelt und nicht 
weitergegeben. 

Für Fragen stehen Ewald Tewes (Tel.: 0151 252 151 21) oder Fritjof Hufeland (0151 24131168) zur 
Verfügung. 
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