Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Als Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen haben wir die Aufgabe, die Landwirtschaft und die in
diesem Bereich arbeitenden Menschen zu férdern, zu betreuen und im Rahmen dessen den landlichen
Raum zu stdrken. Dieser Herausforderung stellen wir uns mit rund 1.900 Beschaftigten an 20
Standorten. Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht ab November 2025 eine/n

Leiter/in (m/w/d) des Geschiftsbereiches 6
- Land- und Gartenbau -

Im Geschéftsbereich 6 werden die aktuellen und zukunftsrelevanten Fragestellungen fiir den Acker-
und Gartenbau sowie flr die Griinlandbewirtschaftung bearbeitet. Ein zentrales Element ist dabei das
pflanzenbauliche Versuchswesen, durch das die fachlichen Grundlagen fir Beratung und Bildungsarbeit
innerhalb der Landwirtschaftskammer geschaffen werden. Die Bearbeitung der Vvielfaltigen
Themenfelder erfolgt mit dem Ziel, eine nachhaltige und wirtschaftlich tragfédhige Produktion
pflanzenbaulicher Erzeugnisse zu fordern. Im Mittelpunkt steht dabei eine praxisnahe Unterstlitzung
landwirtschaftlicher und gartenbaulicher Betriebe. Darlber hinaus werden im Geschaftsbereich 6 im
Auftrag des Landes hoheitliche Aufgaben in den Bereichen Dlingung, Pflanzenschutz- und Weinrecht
sowie Wasserschutz wahrgenommen.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Als Geschaftsbereichsleitung tGbernehmen Sie die fachliche und dienstrechtliche Verantwortung fiir den
Geschaftsbereich "Land- und Gartenbau". In Ihre Zustandigkeit fallen unter anderem die Organisation
und strategische Weiterentwicklung dieses vielfdltigen Geschéftsbereiches, dessen Aufgaben von rund
300 engagierten Mitarbeitenden umgesetzt werden. Sie sind Teil der obersten Fihrungsebene der
Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen und vertreten diese in regionalen und Uberregionalen
Gremien sowie gegenlber Institutionen und Behdrden. Dariber hinaus Gbernehmen Sie die zentrale
Verantwortung fir das Management der Liegenschaft in Kéln-Auweiler als einem der groBen Standorte
der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen und fungieren als erste Ansprechperson fir alle damit
verbundenen Belange.

Was Sie mitbringen:

« Ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom und Master) der

Agrarwissenschaften oder anderer, den Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtungen

Erfahrungen in der landwirtschaftlichen Praxis sowie sehr gute pflanzenbauliche Kenntnisse,

nachgewiesen durch eine einschléagige, mehrjahrige berufliche Tatigkeit

» Kenntnisse der landwirtschaftlichen Strukturen in Nordrhein-Westfalen und der insoweit bestehenden
fachlichen und gesellschaftspolitischen Herausforderungen

» Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Gremien und Interessenvertretungen sowie im Umgang mit

offentlich-rechtlichen und privatrechtlichen Institutionen

Ausgepragte Fuhrungs- und Kommunikationsfahigkeiten und nachweisbare Erfahrung in der Leitung

einer groBen Organisationseinheit

» Eigeninitiative und strategisches Denken sowie ein hohes MaB an Entschluss- und
Durchsetzungsvermdgen sowie Organisationsgeschick



Wir bieten Ihnen:

Eine leistungsgerechte Verglitung analog bis zur H6he der Beamtenbesoldung B 2 bzw. - bei
Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen - die Fortfihrung des Beamtenverhaltnisses bis
B 2 LBesO NRW in einem unbefristeten Beschaftigungsverhaltnis

Eine anspruchsvolle Tatigkeit mit groBem Gestaltungsspielraum und der Mdglichkeit, Verantwortung
zu Ubernehmen

« Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen
Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt bertcksichtigt. Bewerbungen geeigneter
Schwerbehinderter sind erwiinscht
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Job kompakt:

Besetzung November EE‘L

2025 in Koéln-Auweiler

Bewerbung iber Website &S

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu
arbeiten und sich in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und
familienfreundlichen Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen
Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet und zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie
sich bitte an:
o Carmen Lindner, Personalleiterin, Telefon: 0251 2376-250, E-Mail: carmen.lindner@Iwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 21.07.2025 ausschlieBlich (ber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
(Anforderungsnummer 3001) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
erhalten Sie unter https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder unter
https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobregcareer?jobld=3001&company=LandwirtschP.

Vereinbarkeit
Beruf & Pflege
Landesprogramm HRW

TOP COMPANY

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!
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