Referent:in oder Trainee fiur Verbandsmanagement und
regionale Qualitatsunterstitzung (m/w/d)

Stellenanbieter: Demeter Landesverband Baden-Wurttemberg e.V.

Der Demeter-Verband ist der deutsche Verband fur biodynamisch arbeitende Erzeuger:innen
sowie der Verarbeiter:innen, Handler:innen und Konsument:innen von Demeter Produkten. Er
entwickelt die Biodynamische Land- und Ernahrungswirtschaft durch Forschung, Bildung,
Beratung und Information weiter, zertifiziert seine Mitglieder und unterstutzt sie in der
Vermarktung, fihrt die Demeter-Marke, macht Presse- und Offentlichkeitsarbeit und engagiert
sich politisch fir eine Land- und Ernahrungswirtschaft der Zukunft. Biodynamischer Landbau
geht weit tiber die Vorgaben der EU-Oko-Verordnung hinaus und gilt als die nachhaltigste
Form der Landbewirtschaftung.

Zum Demeter-Gesamtverband gehéren neben dem Bundesverband auch funf
Landesverbande: Demeter im Norden, Demeter im Westen, Demeter im Osten, Demeter
Baden-Wdurttemberg und Demeter Bayern.

Der Demeter Landesverband Baden-Wirttemberg e.V. mit Sitz in Leinfelden-Echterdingen
sucht ab sofort oder nach Vereinbarung eine:n

Referent:in/-en oder Trainee fur Verbandsmanagement und
regionale Qualitatsunterstttzung (m/w/d)

(80-100%-Stelle)

Ihre Einstiegsmoglichkeiten

Wir bieten diese Stelle in zwei Varianten an — je nach Interesse, Erfahrung und Qualifikation:
Als Trainee (m/w/d)

Im Rahmen des Traineeprogramms Okologische Land- und Lebensmittelwirtschaft in
Kooperation mit der FiBL Projekte GmbH lernen Sie alle zentralen Bereiche eines
Okologischen Anbauverbands praxisnah kennen. Sie arbeiten eng mit dem Vorstand und der
Geschaftsfuhrung sowie der Geschaftsstelle und den Mitgliedern zusammen und wachsen
Schritt fur Schritt in eigenverantwortliche Aufgaben hinein. Die Stelle ist befristet bis
31.10.2026 mit Option auf Ubernahme in eine unbefristete Referent:innenstelle.

Als Referent:in (m/w/d)

Sie bringen bereits Erfahrung im Verbandswesen, in der 6kologischen Landwirtschaft oder im

Projektmanagement mit? Dann kénnen Sie direkt als Referent:in einsteigen — mit
unbefristetem Vertrag und eigenverantwortlichem Aufgabenbereich.
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Ihre Aufgaben — je nach Einstiegsform mit wachsender Verantwortung:

¢ Gremien- und Vorstandsarbeit: Koordination der Vorstandsarbeit, Betreuung und
Weiterentwicklung der Gremien- und Verbandsstrukturen, Unterstiitzung der
Geschéftsleitung.

¢ Organisationsentwicklung & Kommunikation: Mitwirkung bei Veranstaltungen und
allgemeinen Geschaftsstellentatigkeiten sowie Offentlichkeitsarbeit und redaktionellen
Aufgaben.

¢ Qualitats- und Mitgliederservice: Regionale Ansprechperson fiur alle Mitglieder aus
dem Bereich Erzeugung zu allgemeinen Fragen im Themenbereich Demeter-Richtlinie
und Demeter-Zertifizierung. Bindeglied zwischen Mitglied, dem Landesverband, der
Beratung, der Zertifizierung sowie der Qualitats- und Richtlinienentwicklung im
Bundesverband.

¢ Projektarbeit: Begleitung und Umsetzung von Projekten.

Das bringen Sie mit

¢ Ein abgeschlossenes Studium (z.B. Agrar-, Umwelt-, Kommunikationswissenschaften)
oder eine vergleichbare Qualifikation

e FUr die Referent:innenstelle: erste Berufserfahrung im Bereich Landwirtschatft,
Verbandsarbeit oder Projektmanagement

¢ Interesse an 6kologischer Landwirtschaft und idealerweise erste Bertihrungspunkte mit
Demeter oder anderen Anbauverbanden

¢ Organisationstalent, Eigeninitiative und Teamfahigkeit

¢ Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten - schriftlich wie mundlich

¢ Sicherer Umgang mit digitalen Tools (z.B. MS365)

Das bieten wir lhnen

¢ Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem engagierten, wertschatzenden Team

¢ Personliche Weiterentwicklung — ob als Berufseinstieg oder als nachster Karriereschritt

e Fur Trainees: ein strukturiertes, praxisnahes Einstiegsprogramm mit fachlicher
Begleitung

e Fur Referent:innen: ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit Gestaltungsspielraum

¢ Flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit zu mobilem Arbeiten

Bewerbungen sind bis zum 20. Juli 2025 mdglich.
Fragen vorab beantwortet Ihnen gerne Cornelia Barthen telefonisch unter +49 711 9025416.

Bewerbungen als Referent:in schicken Sie bitte an personal@demeter-bw.de.

Alle Informationen zum Traineeprogramm sowie Bewerbungen als Trainee ausschlief3lich
Uber www.traineeprogramm-oekolandbau.de.
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Bewerbungsschluss: 20.07.2025

Stellenanbieter: Demeter Landesverband Baden-Wirttemberg e.V.
Hauptstr. 82

70771 Leinelden-Echterdingen, Deutschland

WWW: http://lwww.demeter-bw.de

Ansprechpartner: Cornelia Barthen
Telefon: 0711 9025416
E-Mail: personal@demeter-bw.de

Online-Bewerbung: personal@demeter-bw.de

Ursprunglich veroffentlicht: 25.06.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100145958
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