" *¢ STERNWYWIOLGruppe

WE FUTURE FOOD

Umweltmanager (m/w/d) / Environmental

Manager
ab sofort in Vollzeit

Wir, die Stern-Wywiol Gruppe, sind eine dynamische, konzernunabhangige Unternehmensgruppe
mit 14 Spezialfirmen in Deutschland und 20 Auslandsfilialen weltweit. Unsere Kerngebiete sind
Zutaten fUr Lebensmittel und Tierernahrung.

Als Umweltmanager (m/w/d) / Environmental Manager in unserer Unternehmensgruppe
Ubernehmen Sie eine zentrale Rolle bei der Weiterentwicklung unseres
Umweltmanagementsystems an mehreren Standorten. Sie koordinieren MaRnahmen zur
Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und fungieren als kompetente Ansprechperson fur interne und
externe Partner. Dabei behalten Sie stets den Uberblick (iber umweltrelevante Kennzahlen und
unterstitzen aktiv bei Audits und Zertifizierungen.

Ihre Aufgaben

* Verantwortung fur das Umweltmanagementsystem gemafl ISO 14001 / EMAS - inklusive
Betreuung, Weiterentwicklung und Auditvorbereitung

* Sicherstellung der Einhaltung umweltrechtlicher Vorgaben sowie Kommunikation mit den
Behdrden

* Planung und Umsetzung von Malinahmen zur Ressourcenschonung und CO,-Reduktion

* Mitarbeit bei der Entwicklung und Umsetzung von Nachhaltigkeitsstrategien

* Schulung und Sensibilisierung der Mitarbeitenden fur umweltrelevante Themen

* Erstellung von Berichten, Kennzahlen und Statistiken

* Enge Zusammenarbeit mit Produktion, Technik, Qualitatssicherung und Einkauf

Ihr Profil


https://stern-wywiol-gruppe.de/offene-stellen/
https://stern-wywiol-gruppe.de/offene-stellen/

* Abgeschlossenes Studium im Bereich Umweltwissenschaften, Verfahrenstechnik,
Lebensmitteltechnologie oder vergleichbar

* Fundierte Kenntnisse im Umweltrecht und idealerweise Erfahrung mit Zertifizierungen nach ISO
14001 / EMAS

* Mindestens dreijahrige Berufserfahrung im industriellen Umfeld, vorzugsweise in der
Lebensmittel- oder Chemiebranche

* Analytisches Denken und sicherer Umgang mit Umweltkennzahlen

* Hohes Mal3 an Eigeninitiative, Organisationsstarke und Teamfahigkeit

* Bereitschaft zu standortubergreifendem Arbeiten

* Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten auf Deutsch und Englisch

* Fuhrerschein der Klasse B

* Souverane Anwenderkenntnisse in der M365 Umgebung

Wir bieten Ihnen
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Seit Uber 40 Jahren bieten wir sichere Arbeitsplatze in unserem Familienunternehmen. Unser
Erfolg sind Mitarbeiter:innen, die Unmogliches méglich machen und Herausforderungen mit

Kreativitat sowie Einsatzfreude l6sen. Stetige Neugierde ist unser Treiber, mit der wir gemeinsam
mit Ihnen die Welt erschliel3en.

Jetzt online bewerben

Ihre Ansprechpartnerin:
Carolin Masson
Stern-Wywiol Gruppe
(HR Manager Recruitment & Employer Branding)

Stern-Wywiol Gruppe GmbH & Co. KG

Folgen Sie uns:
An der Alster 81, 20099 Hamburg

www.stern-wywiol-gruppe.de 0 @ 0 ‘ @



https://www.stern-wywiol-gruppe.de/
https://www.xing.com/pages/stern-wywiolgruppegmbh-co-kg
https://www.xing.com/pages/stern-wywiolgruppegmbh-co-kg
https://www.linkedin.com/company/sternwywiol-gruppe/about/
https://www.linkedin.com/company/sternwywiol-gruppe/about/
https://www.facebook.com/sternwywiolgruppe
https://www.facebook.com/sternwywiolgruppe
https://www.instagram.com/sternwywiolgruppe/
https://www.instagram.com/sternwywiolgruppe/
https://twitter.com/SternWywiol?s=09
https://twitter.com/SternWywiol?s=09
https://apply.jcd.de/Apply.php?iJobAdID=99614&tc=3-79

