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Bei der Bundesstadt Bonn

ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt
beim Amt fir Umwelt und Stadtgriin
eine Stelle als

Gartnermeister*in
der Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau oder Baumschule
- Entgeltgruppe 9a TV6D -

im Team Baumersatz- und Baumneupflanzung des Geschéaftsbereichs Stadtgriin zu besetzen.

Die Bundesstadt Bonn, in der etwas mehr als 338.000 Menschen leben, ist deutsche UNO-, Kon-
gress- und Beethovenstadt, Sitz zahlreicher internationaler und wissenschaftlicher Institutionen, von
Bundesministerien und obersten Bundesbehdrden, einer traditionsreichen Universitat sowie Stand-
ort globaler Unternehmen. Bonn ist eine wachsende Stadt und bietet eine hohe Lebensqualitat so-
wie vielseitige Freizeitmoglichkeiten sowohl in der Stadt als auch in der umliegenden Region.

Im Geschaftsbereich Stadtgrun beim Amt fur Umwelt und Stadtgran planen, bauen und entwickeln
wir mit etwa 300 Mitarbeitenden circa 1.400 Hektar Grinflachen naturnah und artenreich. Ziele sind
die Anpassung an die Anforderungen des Klimawandels und die Verbesserung des Stadtklimas zum
Wohle der Birger*innen.

Dabei spielen Baume eine zentrale Rolle. Das Amt fir Umwelt und Stadtgrin pflegt rund 100.000
Stadtbdume, von denen mehr als 30.000 das Stadtbild als Stralenbdume pragen. Diese gilt es zu
schitzen und vor Schaden zu bewahren. Den wertvollen Baumbestand im Stadtgebiet gilt es dabei
nicht nur durch zeitnahe Ersatzpflanzungen zu erhalten, sondern durch Neupflanzungen im Rahmen
des Stadtbaumkonzeptes zu erweitern, um somit den Auswirkungen des Klimawandels entgegenzu-
wirken und das Stadtklima zu verbessern.

Wir gehen Richtung Zukunft — gehen Sie mit uns!
Auf lhrem Weg bei uns

e prufen, planen und koordinieren Sie Baumpflanzungen im Verkehrsgrin des gesamten
Stadtgebietes und bereiten die einzelnen Projekte vor,

e koordinieren Sie die Leitungstrager*innen im Bereich zu pflanzender Badume und prufen
Maflnahmen zum Schutz von Ver- und Entsorgungsleitungen oder Verschiebungen von
Baumstandorten in leitungsfreie Bereiche,

o erstellen Sie die Ausschreibung und Vergabe der Mal3nhahmen, prifen die Angebote und
beauftragen die Nachunternehmer*innen,

¢ leiten und begleiten Sie die Baustellen bis zur Ubernahme und rechnen diese ab,

e untersuchen, vergleichen und analysieren Sie die verschiedenen Parameter, wie z.B. Baum-
substrate fur die Baumpflanzung,

e prifen, begleiten und analysieren Sie Innovationen, wie z.B. Bewasserungssensorik,
Schwammestadt-Systeme und den GALK-StralRenbaumtest,

e kontrollieren Sie die Entwicklungs- und Unterhaltungspflege sowie die Wasserungen der
Baupflanzungen,

e bearbeiten Sie Burger*innenanfragen zu Baumpflanzungen im Stadtgebiet.

Sie legen die Grundsteine fiir lhren Weg, wenn

e Sie eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Meister*in der Fachrichtung Garten- und
Landschaftsbau oder Baumschule sowie einschlagige Berufserfahrung vorweisen kénnen (Gart-



nermeister*innen anderer Fachrichtungen kénnen sich bewerben, wenn sie mindestens funf Jah-
re Berufserfahrung in der geforderten Tatigkeit nachweisen kénnen),

e Sie fundierte Kenntnisse und Erfahrung mit Baumpflanzungen, einschlief3lich naturnaher Unter-
pflanzungen und Ansaaten haben,

e Sie mit uns die Freude und Faszination an Baumen und deren wichtiger Funktion in Zeiten des
Klimawandels teilen und entsprechend umfassendes Fachwissen besitzen,

e Sie gerne eigenverantwortlich arbeiten und dennoch gerne ein engagiertes und kompetentes
Team an lhrer Seite haben,

e Sie Uber die Fahigkeit zu strukturiertem, ergebnisorientiertem und termingerechtem Arbeiten ver-
fugen,

e Sie kommunikative Starke in Wort und Schrift, ein sicheres Auftreten sowie eine prazise und
schnelle Auffassungsgabe besitzen,

o Sie theoretische und praktische Kenntnisse im Bereich des Arbeitsschutzes und des Schutzes
auf und von Baustellen haben,

e Sie Uber Erfahrungen und Kenntnisse moderner Birokommunikation sowie fachspezifischer
Computersoftware verfligen,

o Sie einen PKW-Flhrerschein besitzen.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Die Besetzung ist auch in Teilzeit mdglich.

Gemal Landesgleichstellungsgesetz und Gleichstellungsplan der Bundesstadt Bonn werden Be-
werbungen von Frauen fir diese Stelle bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung be-
vorzugt berlcksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbenden liegende Griunde Uberwie-
gen.

Die Bundesstadt Bonn verfolgt das Ziel, die Vielfalt der Bevolkerung auch in der Stadtverwaltung
abzubilden und setzt sich daher aktiv fir Chancengleichheit und Diversitat ein. Vielfalt ist ein wich-
tiger Teil unserer Unternehmenskultur und wir sind bestrebt, ein offenes Arbeitsumfeld zu pflegen,
das Menschen unabhangig von ihrer ethnischen, kulturellen und sozialen Herkunft, ihres Alters, ih-
rer Behinderung, ihrer Religion sowie ihrer sexuellen oder geschlechtlichen Identitat gleiche Chan-
cen bietet.

Wir bestarken Menschen mit einer Migrationsbiografie sich zu bewerben, da wir ihren Anteil in al-
len Bereichen und Ebenen erhéhen moéchten. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind
erwunscht.

lhre Wegbegleiter sind

¢ Sicherheit: Bleiben Sie uns erhalten, in einem unbefristeten Beschaftigungsverhaltnis bis
zur Entgeltgruppe 9a TVOD, leistungsorientierter Bezahlung sowie betrieblicher Altersvor-
sorge.

¢ Flexibilitdt: Ob mit Bus, Bahn, Fahrrad oder von zuhause aus, wir finden einander auf al-
len Wegen.

e Erholung: Tanken Sie Energie an 30 Urlaubstagen bei einer 5-Tage-Woche sowie an
Weihnachten, Silvester und Rosenmontag, die bei uns ebenfalls arbeitsfreie Tage sind.

o Forderung nach MaR: Entwickeln Sie sich mit uns weiter durch individuelle Fortbildungs-
mdglichkeiten.

e Gutes Klima: Die freundlichen und hilfsbereiten Kolleg*innen erreichen Sie auch mit unse-
rem Fahrradleasing-Programm.

Benefit: Mobiles Arbeiten:

Seit dem 01.06.2023 bieten wir unseren Mitarbeitenden die Mdglichkeit des ortsunabhangigen Ar-
beitens. Der Umfang richtet sich nach den persdnlichen und fachlichen Voraussetzungen und kann
nach erfolgreicher Einarbeitungsphase beginnen. Mobiles Arbeiten ist bei uns unter speziellen Vor-
aussetzungen sogar aus dem Ausland (EU-Ausland, Europaischer Wirtschaftsraum, Schweiz)
moglich.



Bewerbungsunterlagen

Bitte bewerben Sie sich ausschlieBlich iiber das Online-Stellenportal der Bundesstadt Bonn
(https://karriere.bonn.de). Die Erfassung per Mail oder Post iibersandter Bewerbungen ist
grundsatzlich nicht moglich.

lhrer Online-Bewerbung fiigen Sie bitte folgende Unterlagen bei:

ein Bewerbungsanschreiben

einen tabellarischen Lebenslauf

Meisterbrief

Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse soweit vorhanden
Nachweise sonstiger relevanter Qualifikationen

Kontakt

Far weitere Auskunfte zum Aufgabengebiet steht Ihnen beim Amt fur Umwelt und Stadtgrin Ute
Odenthal unter der Rufnummer 0228 - 77 4271 gerne zur Verfligung.

Far Auskinfte zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen beim Personal- und Organisationsamt Nina
Stoltzel unter der Tel. 0228 — 77 60 158 zur Verfligung.

Bewerbungsfrist

Die Bewerbungsfrist endet am 31.08.2025.


https://karriere.bonn.de/

