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Stellenausschreibung fiir das Mobilitditsmanagement im Region Leinebergland e.V.

Der Verein Region Leinebergland e.V. griindete sich 2015 mit dem Ziel, die Lebensbedingungen im Leine-
bergland durch die Starkung der regionalen Zusammenarbeit zu verbessern sowie die Attraktivitat der
Region in der AuBenwahrnehmung nachhaltig zu steigern. Der Regionsverein biindelt die regionalen Be-
lange in sieben Kommunen und bearbeitet diese in einem Akteursnetzwerk aus Kommunen, Wirtschafts-
und Sozialpartner*innen sowie Biirger*innen. Der Regionsverein fokussiert sich auf die Umsetzung der
Gesamtstrategie in den Themenbereichen Tourismus, Hausarztversorgung und LEADER und forciert ge-
meinsam mit den Aufgabentrdgern ebenfalls die nachhaltige Entwicklung der Mobilitdt im landlichen
Raum.

Das Mobilitatsmanagement ist fir die Entwicklungspotenziale und Herausforderungen im Bereich Mobi-
litat in der gesamten Region Leinebergland verantwortlich. Hier stellt die Umsetzung des regionalen Mo-
bilitatskonzeptes und die Entwicklung interkommunaler Projekte einen wesentlichen Baustein dar. Dazu
gehdren unter anderem die Betreuung eines regionalen Lastenradsharings sowie die zukilinftige Etablie-
rung eines Carsharing-Angebotes im Leinebergland.

Fiir die Betreuung des Mobilitatsmanagements, die sukzessive Umsetzung des Mobilitatskonzeptes sowie
zur regionalen Verankerung des Themas Mobilitat suchen wir zum 1. Oktober 2025 eine*n

Mobilitatsmanager*in fiir die Region Leinebergland (m/w/d)

Folgende Arbeiten erwarten Sie:

e Umsetzung des zielgerichteten regionalen Mobilitatskonzeptes

e Betreuung laufender Mobilitatsprojekte wie das Lastenradsharing

e Erarbeitung und Realisierung von interkommunalen Mobilitatsprojekten in der Region, Akquise
von Fordermitteln

e Unterstltzung der Kommunen bei der Bearbeitung kommunaler Mobilitatsprojekte

e Betreuung des Themenmarketings (z.B. Printmedien, Online, Kampagnen, Kooperationen etc.),
inklusive Partnerakquise

e Aufbau, Beratung und Pflege von Netzwerken mit regionalen Akteuren und Birger*innen im Be-
reich Mobilitat

e Organisation, Moderation und Nachbereitung von Veranstaltungen in der Region

e Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Was Sie mitbringen sollten:

e Abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing., Bachelor, Master) mit dem Schwerpunkt Verkehrsplanung,
-systemmanagement oder eine vergleichbare Qualifikation wie z.B. Geographie, Regionalent-
wicklung, Ingenieurswissenschaften mit dem Schwerpunkt Verkehr

e Berufserfahrungen im Bereich Mobilitdtsmanagement sowie im Projektmanagement sind von
Vorteil

e Sicherer Umgang mit den MS-Office Produkten

e Hohe Kommunikationsfahigkeit und eine ausgepragte Teamfahigkeit



e Hohes Mal} an Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

Die Stelle ist teilzeitgeeignet und befristet bis zum 31.12.2029, eine Weiterbeschaftigung wird angestrebt.
Wir bieten lhnen eine herausfordernde Tatigkeit mit einem hohen Mal} an Gestaltungs- und Weiterbil-
dungsmoglichkeiten sowie Eigenverantwortung in einem attraktiven Arbeitsumfeld und einer lebenswer-
ten Region. Die Stellenbesetzung erfolgt vorbehaltlich der Zustimmung der Gesellschafter.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 11. Juli 2025 per E-Mail an f.gohres@Ieinebergland-region.de
(bitte in einem pdf-Dokument) unter Angabe |hrer Gehaltsvorstellungen.
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Fabienne Gohres

Leinstr. 29

31061 Alfeld (Leine)

Tel: 05181/80 668-08
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www.region-leinebergland.de




