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Tubingen, den 28.05.2025

Stellenausschreibung

Wir suchen
fiir den FriedWald Wiesenbach im Forstbezirk 902 Odenwald zum nachstmoglichen Zeitpunkt

einen Mitarbeiter oder eine Mitarbeiterin fiir die
Betreuung des FriedWald-Standorts (w/m/d)
mit einem Beschaftigungsumfang von 40 %

Der neue FriedWald Wiesenbach befindet sich auf der Gemarkung der Gemeinde Wiesenbach und
liegt nordostlich der Ortschaft am Wanderparkplatz ,Langenzeller Buckel”. Er wird in
Kooperation mit der FriedWald GmbH betrieben.

Bei entsprechender Nachfrage kann der Beschaftigungsumfang auf bis zu 50 % angepasst
werden.

Die Anstalt 6ffentlichen Rechts Forst Baden-Wiirttemberg (ForstBW) tragt Verantwortung fiir ca.
23 % der Waldflache in Baden-Wiirttemberg. Mit der Bewirtschaftung von tber 300.000 Hektar
Staatswald ist ForstBW groBter Naturraummanager und groBter Forstbetrieb des Landes. Das
Prinzip der Nachhaltigkeit bildet die Grundlage unserer Tatigkeit. ForstBW setzt sich zum Ziel
okologisch vorbildlich, sozial ausgewogen und okonomisch erfolgreich zu arbeiten. Dazu tragen
landesweit ca. 1.900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 21 Forstbezirken, mehreren
Servicestellen und der Betriebsleitung bei.

lhre Aufgaben
* Einzel-Beratung und Fiihrung von Interessierten, Kunden und Kundinnen sowie Angehorigen
zur Baumauswahl inkl. Dokumentation der Termine

» Vorbereitung der Bestattungsflachen, Grabaushebung/-schlieBung, Anbringung der Namens-
tafeln, Einmessen und Dokumentation der Graber

* Gewahrleistung des reibungslosen Ablaufs von terminierten Beisetzungen und Sicherstellung
der Urnenlogistik (selbstandige Abholung und/oder Entgegennahme)

* Begleitung und Unterstutzung von Angehorigen bei den Beisetzungen

* Durchfiihrung von allgemeinen Informationsveranstaltungen im Rahmen von Gruppen-
terminen

« RegelmaBige Abstimmung (telefonisch/per E-Mail) mit dem externen Kooperationspartner
(z. B. bei Schadensmeldungen, Riickfragen aus dem Kundenservice o. a.)

»  Zustandigkeit fiir Waldpflege und -gestaltung einschliefRlich einfacher Verkehrssicherungs-
malknahmen

«  Mitarbeit im Forstbezirks-Biiro Schwarzach (Innendienst)

Anderungen der Organisation und Aufgabenzuweisung bleiben vorbehalten.
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Wir erwarten

« eine abgeschlossene Berufsausbildung (z. B. als Forstwirt, Landschaftsgartner, in einem
Handwerksberuf) oder eine vergleichbare Qualifikation,

* Freude am Umgang mit Menschen, organisatorisches Talent und eine groBe Portion
Empathie,

«  Flexibilitat hinsichtlich der Arbeitszeiten (Hauptarbeitstage sind freitags und samstags),

* eine sehr selbststandige, sorgfaltige, verantwortungsvolle und strukturierte Arbeitsweise,

* eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und psychische Belastbarkeit,

» die korperliche Eignung fiir den AuRendienst im Wald,

« den Besitz einer giiltigen Fahrerlaubnis der Fiihrerscheinklasse B.

* Es wird vorausgesetzt, dass ein privateigener PKW gegen Kostenersatz zum Dienstreise-
verkehr eingesetzt wird.

Wir bieten

* eine unbefristete Stelle in einem modernen Unternehmen mit vielfaltigem
Aufgabenspektrum,

* bei Vorliegen aller tariflichen und personlichen Voraussetzungen eine Eingruppierung bis
Entgeltgruppe 8 TVOD-V,

* eine umfangreiche und moderne IT-Ausstattung,

*  Entwicklungsmoglichkeiten durch ein umfangreiches Fortbildungsangebot,

« ein eigens flir ForstBW entwickeltes Arbeitsschutz-Managementsystem, das die
Gesunderhaltung und die sichere Arbeit fiir alle Mitarbeitenden in einem besonderen MaRe
beriicksichtigt,

«  Firmenfitness (Zuschuss zu EGYM Wellpass).

Hinweise

*  Wir mochten den Anteil der Frauen bei ForstBW weiter erhohen und sind deshalb an
Bewerbungen von Frauen besonders interessiert.

* Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berticksichtigt

* Interne Bewerbungen werden im Auswahlverfahren bevorzugt. Zu den internen Bewerbungen
zahlen Beamte und Beamtinnen sowie Tarifbeschaftigte nach § 4 des Gesetzes zur Regelung
des Personalubergangs auf die Anstalt des offentlichen Rechts Forst Baden-Wirttemberg.

* Bewerbungen erbitten wir bis spatestens 06.07.2025 (iber unser Online-Bewerbungsportal:
https://bewerbungsportal.forstbw.de/ (Kennziffer 0908). Bewerbungen per E-Mail oder Post
konnen leider nicht berlicksichtigt werden.

e Fir nahere Informationen steht Ihnen Herr Dr. Steckel, stellv. Leiter des Forstbezirks (Tel.
06262/9294910) gerne zur Verfligung.

* Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DS-GVO konnen Sie unserer Homepage unter www.forstbw.de entnehmen.




