4R Baden-Wiirttemberg
SR Regierungsprasidium
SR Stuttgart

Die Aufgaben des Regierungsprasidiums sind so vielfaltig wie die Menschen, die im Regierungsbezirk Stuttgart leben.
Sie mochten diese Vielfalt der Verwaltung in einer der groRten Mittelbehérden Deutschlands mit rund 2.300
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern kennenlernen? Werden Sie Teil des Teams!

Bachelor / Dipl-Ing. (FH) in der Fachrichtung
Bauingenieurwesen oder eines vergleichbaren
Studiengangs (w/m/d)

Entgeltgruppe 11
fruhestmoglich

Die unbefristete Vollzeitstelle ist beim Regierungsprasidium Stuttgart in der Abteilung 5 - Umwelt - im Referat
53.2 - Gewasser I. Ordnung, Hochwasserschutz, Gebiet Nord - angesiedelt.

Dienstort ist Heilbronn.

Ihre Aufgaben: Wir setzen voraus:
® Eigenstandige Wahrnehmung der ® Abschluss als Bachelor / Dipl-Ing. (FH) in der
Bauherrenfunktionen bei Planung, Bau, Fachrichtung Bauingenieurwesen oder eines
Uberwachung und Abrechnung von BaumaRnahmen vergleichbaren Studiengangs
fir HochwasserschutzmalRnahmen an Gewassern L. ®= Verhandlungssicheres Deutsch in Wort und Schrift
Ordnung mit zugehdrigen Bauwerken und Deichen = Korperliche Belastbarkeit fir AulRendiensttermine
= Angebotseinholung, Auftragsabwicklung, wie Begehung von Baustellen oder Gewdassern z. T.
Koordinierung und Uberwachung des auch in schwierigem Gelande
Arbeitsfortschritts von externen Ingenieurburos ® Fuhrerschein Klasse B/ 3
® Steuerung und Organisation aller am Projekt
Beteiligten (Planer, Kommune, Verbinde, Baufirmen Von Vorteil sind:
usw.) ® Fachkenntnisse im Bereich Wasserbau, techn.
® Abstimmung mit Genehmigungsbehorden (z. B. Hochwasserschutz, Wasserrecht, Naturschutz sowie
Landratsamt), Kommunen und Verbanden Kenntnisse im Bereich Planung und Bau
® Vergabe von Bau- und Lieferleistungen = Erfahrungen im Bereich der Wasserwirtschaft
® Bauuberwachung in der Funktion als Bauherr = Grundverstandnis firr technische Zusammenhinge
® Beantwortung von Anfragen aus Burgerschaft und und Aufgaben der Verwaltung
Kommunen ® selbstandiges und strukturiertes Arbeiten

® sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick sowie
Durchsetzungsvermégen

B Bereitschaft sich in neue Fachgebiete und
Aufgabenfelder einzuarbeiten und Freude an der
Arbeit im Freien

® Kommunikations -und Teamfahigkeit

Anderungen des Aufgabengebiets bleiben vorbehalten.

W|r bieten Ihnen:
Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit im Team
= Die Mdglichkeit der kreativen Mitgestaltung in einer modernen Verwaltung
= Vielfaltige Fortbildungsmdoglichkeiten
® Eine ausgewogene Work-Life-Balance
®= Ein modernes betriebliches Gesundheitsmanagement mit attraktiven Angeboten
® Firmenfitness Uber Betriebsmitgliedschaft (zu verglinstigten Konditionen) bei einer Fitness Plattform
= Zuschuss fir den OPNV (JobTicket-BW)'
® Eine sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf / Flexible Arbeitszeitmodelle
® Eine spatere Verbeamtung ist bei Vorliegen der persdnlichen und stellenmafigen Voraussetzungen ggf. moglich.



Ihre Bezahlung:
Die Beschaftigung richtet sich nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die Vergiitung
erfolgt bei Vorliegen aller personlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 11 TV-L.

Hinzu kommen eine Jahressonderzahlung nach dem TV-L und eine Betriebsrente (VBL)2.

Weitere Hinweise

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39,5 Stunden.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Frauen werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig berticksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Bitte bewerben Sie sich unter der Angabe der Kennziffer 25117 bis spatestens 27.07.2025 ausschlieRlich Gber unser
Online-Bewerbungsverfahren: Online-Bewerbungsportal

Bewerbungen per E-Mail oder in Papierform kénnen leider nicht berticksichtigt werden.

Haben Sie noch Fragen?

Fur Rickfragen stehen Ihnen gerne Herr Muhleisen vom Personalreferat, Tel. 0711 904-11237 oder bei Fragen zum
Aufgabengebiet Herr Lehmann, Tel.: 07131 64-37235 bzw. mobil 0176 10121339 oder Frau Felsen 0711 904-15324 bzw.
mobil 0176 10121340, zur Verfigung.

Die Information zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 der
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) erhalten Sie unter: Informationen gem. Art.13 DSGVO zum Datenschutz bei
Stellenausschreibungen

Weitere Informationen finden Sie hier:
zum Regierungsprasidium Stuttgart
T JobTicket-BW
2 VBL



https://bewerberportal.landbw.de/rp_st_v2/bestimmungen.php
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Service/_DocumentLibraries/Documents/12_s_Datenschutz_Stellenausschreiben.pdf
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Service/_DocumentLibraries/Documents/12_s_Datenschutz_Stellenausschreiben.pdf
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rps/
https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw
https://www.vbl.de/de/die-vbl

