
Leitung Stadtbaummanagement

Bezirksamt Hamburg-Nord, Dezernat für Wirtschaft, Bauen

und Umwelt

Job-ID:

J000035222

Startdatum:

schnellstmöglich

Art der Anstellung:

Vollzeit/Teilzeit

(unbefristet)

Bezahlung:

EGr. 13 TV-L

BesGr. A13 HmbBesG

Bewerbungsfrist:

24.07.2025

Wir über uns

Warum sind wir uns so sicher, dass unsere Jobs in den Bezirksämtern so bunt sind? Weil wir es täglich in unserer

Arbeit erleben! Denn unsere Aufgaben sind so vielfältig wie unser Wetter: mal beständig, mal wechselhaft und

immer spannend. Bei den einen gestalten wir aktiv unsere bunten Stadtteile und bei anderen tragen wir zur

Bürgernähe unserer Stadt bei. Egal ob als Anlaufstelle für Bürger:innen in jeder Lebenslage oder bei der Arbeit

für und in den Bezirken, wir berühren damit die Leben unserer Mitmenschen. Mit Leidenschaft und Engagement

für unsere hanseatische Metropole – kommen Sie an Bord und prägen Sie mit uns die Zukunft Hamburgs!

Hamburg-Nord ist durch seinen Baumbestand geprägt. Eindrucksvolle Bäume bilden die grünen Räume des

Stadtparks und vieler anderer Grünanlagen, zahlreiche stadtbildprägende Solitäre und eindrucksvolle Alleen

 

https://www.hamburg.de/bvm/
https://www.hamburg.de/bvm/
https://t1p.de/wn3d9


liefern einen wichtigen Beitrag zum innerstädtischen Klima und machen den Bezirk lebenswert.

Dieser Baumbestand ist jedoch herausgefordert: Klimawandel, zahlreiche Infrastrukturmaßnahmen, ein immer

noch wachsender Fahrzeugbestand, ein verändertes Freizeitverhalten sowie Mobilitäts- und Energiewende

konkurrieren mit dem Stadtgrün um Flächen und Wurzelraum.

Sie werden sich, mit derzeit neun Mitarbeitenden (perspektivisch verstärkt mit einem Grünplaner bzw. einer

Grünplanerin für Verkehrsprojekte), aktiv dieser Herausforderung stellen. Sie erwartet eine angenehme

Arbeitsumgebung in einem aufgeschlossenen und engagierten Kollegium.

Hier finden Sie weitere Informationen: Arbeitgeberin Freie und Hansestadt Hamburg.

Ihre Aufgaben

Sie

Ihr Profil

Erforderlich

Vorteilhaft

leiten den Abschnitt Stadtbaummanagement und sind mit derzeit 9 Mitarbeitenden für den Erhalt und die

Entwicklung von Parkbäumen, Straßenbäumen und Straßenbegleitgrün verantwortlich.
•

koordinieren und vertreten aktiv die Belange von Stadtgrün bei der Planung und dem Bau der U5

bezirksintern, bezirksübergreifend und gegenüber dem Maßnahmenträger.
•

koordinieren und vertreten aktiv die Belange von Stadtgrün bei Straßenplanungen des eigenen Fachamtes, des

Landesbetriebs Straßen, Brücken und Gewässer (LSBG) und kümmern sich um private Bauanträge.
•

steuern und überwachen das Finanzbudget des Abschnitts.•
vertreten den Abschnitt nach innen und außen, nehmen dabei an den hamburgweiten Arbeitskreisen in der

Fachbehörde (BUKEA) teil und verantworten in Abstimmung mit der Abteilungsleitung die Kommunikation des

Abschnitts gegenüber Öffentlichkeit und Politik.

•

Hochschulabschluss (Bachelor oder gleichwertig) der Fachrichtung Landespflege, Landschaftsarchitektur,

Gartenbau, Arboristik oder einer vergleichbaren Studienfachrichtung oder
•

gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen und•
jeweils zusätzlich mindestens drei Jahre praktische Erfahrung in Ingenieursaufgaben oder•
als Beamtin oder Beamter besitzen Sie die Befähigung für die Laufbahngruppe 2 mit Zugang zum ersten

Einstiegsamt der Fachrichtung Technische Dienste

Hinweise für Beamtinnen und Beamte zur Beförderung

•

umfassende Kenntnisse in der Baumpflege, im Garten- und Landschaftsbau sowie detaillierte Kenntnisse in

der Planung und Unterhaltung von Straßenbegleitgrün
•

gute Kenntnisse und Erfahrungen in der Anwendung rechtlicher und fachlicher Grundlagen, insbesondere

VOB, LHO, Fachnormen und technischen Regelwerken
•

hohe Teamfähigkeit und erste Erfahrung mit Führungsverantwortung, gerne auch Verwaltungserfahrung•
hohes Verantwortungsbewusstsein, sicheres Urteilsvermögen, gute Problemlösefähigkeit, Verhandlungs-

und Organisationsgeschick
•

offene und sichere Kommunikation in Wort und Schrift•

https://www.karriere.hamburg/
https://www.hamburg.de/resource/blob/501104/454d8cdfee4895199be559263db64fcb/sprungbefoerderungen-data.pdf


Sie erfüllen noch nicht alle vorteilhaften Anforderungen? Keine Sorge, in unserem Team lernen Sie alles Nötige,

da uns ein kollegiales Miteinander besonders wichtig ist.

Unser Angebot

Ihre Bewerbung

Bitte übersenden Sie uns folgende Dokumente:

Wir freuen uns insbesondere über Bewerbungen von Männern. Da sie unterrepräsentiert sind, werden sie bei

gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt.

Informationen für Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen

Jetzt bewerben!

Kontakt bei fachlichen Fragen

Bezirksamt Hamburg-Nord

Stadtgrün

Mathias Buller

+49 40 428 04-6153

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren

eine Stelle, unbefristet, schnellstmöglich zu besetzen•
Bezahlung nach Entgeltgruppe 13 TV-L (Entgelttabelle) bzw. Besoldungsgruppe A13, weitere Informationen auf

karriere.hamburg
•

30 Tage Urlaub pro Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)•
eine Behörden- und Zusammenarbeitskultur, die durch das Nordstern-Manifest geprägt ist•
betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame Leistungen•
betriebliche Gesundheitsförderung und Möglichkeit zum Erwerb des EGYM Wellpass (Firmenfitness)•
Weiterentwicklung: Ihnen steht ein vielfältiges Fortbildungsangebot im stadteigenen Zentrum für Aus- und

Fortbildung zur Verfügung.
•

Anschreiben,•
tabellarischer Lebenslauf,•
Nachweise der geforderten Qualifikation (Sofern Sie Ihren Hochschulabschluss außerhalb der EU, EWR oder

der Schweiz erworben haben, weisen Sie bitte die Anerkennung in Deutschland nach. Näheres finden Sie auf

der Seite der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen.),

•

aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (nicht älter als drei Jahre),•
für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren einen Nachweis,•
Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter Angabe der personalaktenführenden

Stelle (nur bei Beschäftigten des öffentlichen Dienstes).
•

http://t.hh.de/3499870
https://stellen.hamburg.de/index.php?ac=application&jobad_id=35222
https://t1p.de/wn3d9
https://stellen.hamburg.de/karriere.hamburg
https://www.hamburg.de/resource/blob/994896/49c99fdfa409d42fbca26b27a01f4f4d/nordstern-manifest-data.pdf
https://app.egym-wellpass.com/signup?companyToken=Freie-kls9tX0xrfs0w8fRsnoiqsTScE&utm_source=customer_success&utm_medium=online-flyer_button&utm_campaign=start&utm_term=csm
https://www.kmk.org/themen/anerkennung-auslaendischer-abschluesse.html


Bezirksamt Hamburg-Nord

Personalmanagement

Roma Kapoor

+49 40 428 04-2631


