
Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter Serviceteam
Umweltschutz

Stellenanbieter: Stadt Solingen

Die Klingenstadt Solingen ist mit ca. 165.000 Einwohnerinnen und Einwohnern Großstadt im
„Bergischen Städtedreieck“. Modern, vielfältig, bunt, krisensicher: Die Stadtverwaltung ist eine
attraktive Arbeitgeberin und mit rund 3000 Beschäftigten die größte vor Ort. Als moderne
Dienstleisterin sorgt sie mit einem weit gefächerten Aufgabenspektrum für das Wohl der
Stadtgemeinschaft. Sie ist Arbeitgeberin mit Vorbildfunktion und setzt sich intensiv dafür ein,
dass sich die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an ihrem Arbeitsplatz wohl fühlen.

Die Stelle ist im Stadtdienst Natur und Umwelt, Untere Umweltschutzbehörde zu besetzen
und ist mit E5 TVöD ausgewiesen.? Sie ist unbefristet  zu besetzen und hat einen
Arbeitszeitanteil von 100%.

Wir suchen für unser Team der Umweltbehörden im Stadtdienst Natur und Umwelt eine
aufgeschlossene, selbstbewusste und teamorientierte Verstärkung im Bereich
Probenahmen.

Ihre Aufgaben bei uns:

* Durchführung der Probenahmen von Grund-, Oberflächen- und Abwasserproben sowie
Boden- und Abfallproben bei Industrie- und Gewerbebetrieben 
* Durchführung von Probenahmen im Gelände, insbesondere Wasser-und Bodenproben
* Vorbereitung, Planung und Durchführung der Probenvorbehandlung und Konservierung vor
Ort und im Labor 
* Durchführung von orientierenden Analysen und Messung von physikalisch-chemischen
Parametern im stationären und mobilen Labor
* Wartung, Pflege und Funktionskontrolle des Fahrzeugs, der Messgeräte und Gerätschaften
* Mitarbeit beim Vollzug von gesetzlichen Aufgaben im Umweltschutz und der
Marktüberwachung
* Unterstützung von Ermittlungs- und Überwachungstätigkeiten der Mitarbeitenden der
Umweltbehörden

Das bringen Sie mit:

eine abgeschlossene Ausbildung zur /zum Chemisch-technischen Assistentin /
Chemisch-technischen Assistenten oder
eine abgeschlossene Ausbildung zur /zum Umweltschutztechnischen Assistentin /
Umweltschutztechnischen Assistenten
eine abgeschlossene Ausbildung zur /zum Chemielaborjungwerkerin
/ Chemielaborjungwerker
eine abgeschlossene Ausbildung zur /zum Laborhelfer / Laborhelferin 
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oder eine vergleichbare Ausbildung 
Führerschein (Klasse B) und die Bereitschaft zum Führen des Probenahmefahrzeugs
und sonstigen Dienstkraftfahrzeugen auf der Straße und im Gelände

Darüber hinaus wünschenswert:

Idealerweise können Sie erste Berufserfahrungen bei der Entnahme von Wasser- und
Umweltproben vorweisen
Grundlegende Kenntnisse in den Bereichen Chemie und Messtechnik
Fachkenntnisse zu Abwasserbehandlungsanlagen bzw. im Bereich Abwasser
eigenständig arbeiten können, flexibel und teamfähig sind, 
eine selbstständige Arbeitsweise und Bereitschaft zur regelmäßigen Fortbildung
besitzen,
EDV-Grundkenntnisse besitzen,
ein sicheres Auftreten und verbindliche Umgangsformen besitzen,
gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise beherrschen

Das bieten wir Ihnen:

?Sinnstiftender und krisensicherer Arbeitsplatz?Zusatzrente gemäß TVÖD

?Versicherungsvergünstigungen?Faire Vergütung

?Betriebliche Kita-Plätze?Gesundheits- und Fortbildungsprogramme

?Gleitende Arbeitszeiten?30 Urlaubstage

?Zuschuss zum Firmenticket?Gute Erreichbarkeit

?Teilzeit möglich?Mobiles Arbeiten möglich

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil unseres
Teams!

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung über das Stellenportal bis spätestens 27.07.2025.

Auf Ihre Fragen zum Aufgabengebiet freut sich:
Andreas Ostwald 
Tel. 0212/290 6506 
Fachbereich

Auf Ihre Fragen zum Auswahlverfahren freut sich:
Andreas Clemens 
Tel. 0212/290 2279 
Personalwirtschaft
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Hinweise:
Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Beachtung der Bestimmungen des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW. Für Schwerbehinderte oder Schwerbehinderten
Gleichgestellte gelten bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung die
Bestimmungen des SGB IX.

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen aller Nationen und Geschlechter.

Bewerbungsschluss: 27.07.2025

Stellenanbieter: Stadt Solingen
Personalmanagement
Walter-Scheel-Platz 1
42651 Solingen, Deutschland

WWW: https://solingen.de

Ansprechpartner: Andreas Clemens
Telefon: 0212/2902283

Online-Bewerbung: https://www.karriere-solingen.de/go/Stellen-Stadt-Solingen/9043955/

Ursprünglich veröffentlicht: 03.07.2025

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100146150
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