Mitarbeiter:in im
Naturschutz fur
Regionalentwicklung

und
Landschaftsplanung

Festanstellung, Vollzeit - Bottrop / Remote

Das sind Wir

GREENZERO ist ein junges Unternehmen mit ca. 80
Mitarbeiter:innen mit Hauptsitz in Bottrop. Wir sind
ein leistungsorientiertes, interdisziplinares Team
aus Nachhaltigkeitsexpert:iinnen mit dem Antrieb,
die Zukunft unserer Erde lebenswert zu gestalten.
Unsere Vision: eine achtsame Gesellschaft, in der
umweltneutrales Handeln fur alle mdglich und
selbstverstandlich  ist. Deshalb  helfen  wir
Organisationen und Kommunen zu verstehen, wie
sich ihr Handeln auf die Umwelt auswirkt und
unterstutzen sie dabei, ihre negativen
Umweltwirkungen zu reduzieren und
auszugleichen. Bis wir die Natur durch unser
Dasein nicht mehr belasten. Gemeinsam. Mit dem
Ziel der grinen Null.

Deine Aufgaben

Du bearbeitest als Teammitglied unseres Bereiches
Okologie planerische Aufgaben und Projekte.

Du wirst an der Schnittstelle zwischen
Landschaftsplanung und
Regionalentwicklung/Stadtplanung angedockt. Hier
bearbeitest du z.B. die Erstellung planerischer
Grundlagenkonzepte (Pflege- und
Entwicklungsplanung, Gutachten zu



Renaturierungspotentialen, Flachenbewertung,
Monitoringberichte). Diese Grundlagenkonzepte
werden von uns bendtigt, um unsere eigenen bzw.
von uns bewirtschafteten Flachen entsprechend
unserer naturschutzfachlichen Ziele entwickeln zu
kdnnen.

Du bist Teil eines konkreten Umsetzungsprozesses
und kannst deine Ergebnisse langfristig begleiten
bzw. nachjustieren.

Weiter wirst du in Kooperationsprojekten mit
unseren Stadtplanern eingesetzt, um konzeptionell
die Belange der Landschaftsplanung und des
Naturschutzes im urbanen Kontext einzubringen.
Hier unterstutzt du bei der Erstellung von
Klimafolgenanpassungskonzepten, bringst grune
Infrastruktur in unser uUbergeordnetes Projekt
Urban Zero ein und erarbeitest dir Expertise in der
Eingriffs-Ausgleichsbilanzierung insbesondere bei
der Beantragung von Okokonten.

Dabei ist uns wichtig, dass die stetige Expansion
und Weiterentwicklung unserer Geschaftsmodelle
unter Anwendung von KI-gestutzten Methoden und
Instrumenten fur dich eine  motivierende
Herausforderung darstellen und du bereit bist, dich
hier zu engagieren.

Dein Profil

e Du begeisterst dich fur den Naturschutz &
Landschaftsplanung

e Du besitzt ein abgeschlossenes Studium z.B. im
Bereich Landschaftsentwicklung,
Landschaftsarchitektur, Regionalentwicklung,
Raumplanung, Freiraumplanung oder eine
vergleichbare Ausbildung

e Du bist sicher im Umgang mit gangigen MS
Office Anwendungen und besitzt Fertigkeiten
im Umgang mit geographischen
Informationssystemen (GIS) und Ki gestutzten
Instrumenten



e Du hast Erfahrung in der Erstellung von
Klimafolgenanpassungskonzepten und kannst
diese unmittelbar selbstandig einsetzen

e Du hast Erfahrungen in der Erstellung von
planerischen Konzepten aus den Bereichen
Landschaftsplanung, Regionalplanung oder
Freiraumplanung

e Du besitzt Grundkenntnisse im Planungsrecht

e Du hast Erfahrung in der Bilanzierung von
Eingriffs- und Ausgleichsmalinahmen nach
BNatSchG bzw. BauGB

e Du hast Spald daran, unkonventionelle Ideen zu
erarbeiten und umzusetzen

e Du hast den Anspruch an dich selbst, achtsam
mit unseren planetaren Ressourcen
umzugehen

e Du bist bereit, an einem festen Arbeitstag in
der Woche im Team in unserem BuUrostandort
in Bottrop zu arbeiten

Warum wir?

Werde Teil einer weltweit einzigartigen
Bewegung mit nachhaltigem Impact.

Wir glauben fest daran, dass wir gemeinsam eine
Welt schaffen kénnen, in der wirtschaftlicher Erfolg
im Einklang mit der Umwelt steht. Daher setzen wir
unsere gesamte Energie, unser Know-how und
unsere Erfahrung daflr ein, unsere Vision von
umweltneutralem Handeln Wirklichkeit werden zu
lassen. Wir hinterfragen uns als Unternehmen
standig, wie wir unseren eigenen FulBabdruck
weiter reduzieren koénnen und starten eigene
Projekte zur Kompensation unserer eigenen
Umweltkosten. Wir helfen unseren
Mitarbeiter:innen, sich auch in ihrem Privatleben
auf den Weg der Umweltneutralitat zu begeben
und ihren 6kologischen FuBabdruck zu minimieren.
Damit sind wir l[angst nicht am Ende: Wir brauchen
dich, um unsere Ziele zu erreichen und daruber



hinaus zu wachsen.

Benefits

Als attraktiver Arbeitgeber ist es fur wuns
selbstverstandlich, dass du deine beruflichen und
privaten Verpflichtungen optimal miteinander
vereinbaren kannst und ein leistungsorientiertes,
ausgeglichenes und produktives Arbeitsumfeld
erwarten kannst:

e attraktives Gehalt
e unbefristeter Arbeitsvertrag
e 30 Urlaubstage

e flexible Arbeitszeiten mit individuellen
Modellen

e Homeoffice-Regelungen

e Starke Teamkultur mit gleichgesinnten
Kolleg:innen

e Arbeitin und mit der Natur

e moderne, kreative Arbeitsplatzgestaltung mit
Kicker, Sportraum, Dachterrasse, Kuche,
Kaffeebar, kostenfreien Getranken,
Obstversorgung und einmal die Woche einem
kostenlosem Mittagessen mit deinen
Kolleg:innen

e betriebliche Altersvorsorge
e betriebliche Gesundheitsférderung

e Zuschusse zum Deutschland-Ticket oder Job-
Rad



Jetzt bewerben


https://t.gohiring.com/h/809d2c2a5bde15e5929554fa5bb9defddf21158687eaf2fc8f84a06c014c9483

